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TERMO DE COLABORACAQ n° 23/2018, que cntre si
celebram o MUNICIPIO DE JUNDIAI ¢ a ASSOCIACAO
DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONALS — APAE DE
JUNDIAI.

Processo n® 16.225-7/2017

O MUNICIPIO DE JUNDIAI, inscrito no CNPJ sob o
n® 45.780.103/0001-50, com sede na cidade de Jundiai, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal, Sr. LUIZ FERNANDO MACHADO, presente também, Sr* VASTI FERRARI
MARQUES, Gestora da Unidade de Educagio, doravante denominada apenas MUNICIPIO,
e, de outro, ASSOCIACAQ DE PAIS L AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS — APAE DE
JUNDIAI, entidade civil, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJI/MF sob n° 50.956.440/0001 -
95, com sede na Avenida Dr. Francisco Telles, n® 475, Bairro Vila Progresso, Jundiai/SP,
neste ato representada por seu Presidente, Sr. WAGNER VIEIRA CHACHA, portador da
CI/RG n® 6.599.932-0 e do CPF/MF n® 002.322.268-90, doravante designada simplesmente
OSC, celebram o presente TERMO DE C()LAB()RACA(), decorrente da Inexigibilidade de
Chamamento Puablico (UGE) n® 03/18, cujo extrato foi publicado na Imprensa Oficial do
Municipio, Edi¢do n® 4.358, em 17 de janeiro de 2018, que se regerd pela Lei Federal
n® 13.019, de 31 de julho de 2014, ¢ pelo Decreto Municipal n® 26.773, de 22 de dezembro de
2016, mediante as cldusulas e condig¢des a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente TERMO DE COLABORACAO tem por objetivo,
mediante a conjugagio de esforgos mutuos, o Programa 1 - complementar: atendimento
realizado no contra turno em Psicopedagogia e Pedagogia para alunos com deficiéncia
intelectual, com ou sem associagfio com transtorno do espectro autista. Fstudo de caso;
Programa 2 - suplementar: sala especial para alunos com deficiéncia intelectual severa e
transtorno do espectro autista pervasivo, e na conformidade da educagfo especial na
perspectiva da educagfio inclusiva, do Plano de Trabalho e do Termo de Ciéncia e de
Notificaglo, que constituem parte integrante do presente Termo.

Pardgrafo unico ~ O Plano de Trabatho podera ser revisto gara
alterag@io de valores ou de metas, mediante Termo Aditivo, respeitada a legislagiio vigedte e
apds proposta previamente justificada pelo MUNICIPLO ou pela OSC e, neste caso, acolhigl:
por meio de parecer téenico favordavel do 6rgdo competente, desde que ratificado pelo Titdfar

da Unidade, vedada a alteraciio do objeto. <\\‘
Pt ‘
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CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES

580 obrigagdes, além de outros compromissos assumidos por
meio deste Termo ¢ respectivo Plano de Trabalho, os previstos na Lei Federal n® 13.019, de
|31 de julho de 2014, no Decreto Municipal n® 26,773, de 22 de dezembro de 2016,.¢.| .

tegis couldamentaCas aplicaveisaespecier™

I - Do MUNICIPIO:

a} elaborar e conduzir a execuglio da politica pablica;

b) emanar diretrizes sobre a politica publica a ser executada por
meio do presente Termo, estabelecendo conceitos e critérios de qualidade a serem observados
pela OSC, respeitada a manifestagio do competente Conselho Municipal, conforme o caso;

¢) supervisionar, acompanhar, fiscalizar ¢ avaliar qualitativa ¢
quantitativamente a execucéio do objeto deste Termo conforme critérios definidos no Plano de
Trabalho e Anexos, devendo zelar pelo alcance dos resultados pactuados e pela correta
aplicag@io dos recursos repassados;

d) transferir os recursos financeiros na forma consignada na
presente parceria, de acordo com o cronograma de desembolso previsto, que guardard
consonancia com as metas, fases ou ctapas de execugio do objeto;

e) manter, em seu sitio eletrénico, a relagdo das parcerias
celebradas e dos respectivos Planos de Trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apéds o
respeclivo encerramento;

f) publicar, na Imprensa Oficial do Municipio, extrato deste
termo ¢ de seus aditivos;,

o) designar Gestor, conforme Portaria n® 337, de 19 de
dezembro de 2017

h) instituir Comissdo de Monitoramento ¢ Avaliagfio, conforme
Portaria n® 338, de 19 de dezembro de 2017;

i) emitir relatorio téenico de monitoramento de avaliagio da
parceria, observando inclusive o disposto no §1° do art. 54, da lei Federal n° 13.019, de 2014

i) examinar e julgar as prestagdes de contas dos recufsos
financeiros repassados & OSC de acordo com a legislagiio ¢ regulamentagiio aplicaveis;

k) na hipdtese de inexecugio exclusiva por culpa da OSC, sem
justificativa aceita pelo MUNICIPIO ¢ desde que resguardados o contraditério e pampla

o
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defesa, 0 MUNICIPIO poderd, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos
essenciais & populagio, por ato préprio independentemente de autorizagfio judicial, a fim de
realizar ou manter a execugdo das metas ou atividades pactuadas, retomar os bens publicos em
poder da OSC, qualquer que tenha sido a modalidade ou tituto que concedeu direitos de uso
de tais bens ¢/ou assumir a responsabilidade pela execucfio do restante do objeto previsto no
abalho; no-case-de-paralisagao. de:modo-aevitar suadescontinuidade;:devendosser:|:
considerado na prestagio de contas o que foi executado pela OSC até o momento em que o
MUNICIPIO assumiu essa responsabilidade;

I) divulgar no sitio ¢letronico oficial os meios de apresentacéio
de deniincia sobre a aplicagfo irregular dos recursos transferidos;

m) aplicar as penalidades previstas no art. 73, da Lei Federal
n® 13.019, de 2014, desde que assegurados o contraditério ¢ a ampla defesa e observada a
competéncia fixada no Decreto Municipal n® 26.773, de 22 de dezembro de 2016.

Il - Da OSC:

Para o cumprimento do objeto deste convénio a OSC obriga-se
a oferecer ao usuario todo o recurso técnico necessario ao seu atendimento e ainda:

a) executar o Plano de Trabalho (isoladamente ou por meio de
atuagio em rede, na forma do art. 35-A da Lei Federal n® 13.019, de 2014), bem como aplicar
0s recursos publicos apenas no objeto da parceria ¢ gerir 0s bens piblicos com observancia
aos principios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da
publicidade, da economicidade, da cficiéncia ¢ da eficacia e aos ditames dos arts. 45 ¢ 46, da
Lei Federal n° 13.019, de 2014

b) zelar pela manutengéo dos padrdes de qualidade dos servigos
prestados, de acordo com as normas téenicas ¢ operacionais vigentes, notadamente quanto ao
estado de conservagdo, higiene ¢ funcionamento das suas dependéncias e quanto ao
atendimento igualitario e digno aos usudrios;

¢) manter quadro de Recursos Humanos compativel com a
legislagio pertinente e os servigos e agdes deflinidos no Plano de Trabalho;

d) manter o funcionamento do estabelecimento em hordrio
comercial, podendo ser estendido em comum acordo entre as partes, desde que preservado o
conforto, seguranga ¢ adequagfio ds necessidades especificas para a realizagio do
procedimento ou da agfio,

¢) obter as licengas e autorizagdes necessarias dos O6rgdts
publicos para o funcionamento do servigo, observando ainda a legislag@o da VISA vigente;

f) observar, durante a exccucgfio de suas atividades, todas\as
orienta¢des, protocolos, fluxos e regulacdes expedidas pelo MUNICIPIO;
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g} ndo cobrar do usuario e/ou de seu acompanhante qualquer
valor pelos servigos prestados nos termos deste Termo;

h) nfio utilizar, nem permitir que terceiros utilizem, quaisquer

i) justificar ao usudrio, ou ao seu representanic por escrito, as
razdes téenicas alegadas quando da decisdo de nflo realizagdio de qualquer ato profissional
relativo a este Termo;

J) assegurar que toda divulgacio das acdes objeto da parceria
seja realizada com o consentimento prévio ¢ formal do MUNICIPIO, que emitira orientagées
e diretrizes acerca da identidade visual do MUNILCIPIO;

k) utilizar os bens, materiais e servigos custeados com recursos
publicos vinculados a parceria em conformidade com o objeto pactuado;

) permitir ¢ facilitar o acesso de representantes do
MUNICIPIO, membros dos conselhos gestores da politica publica, quando houver, e demais
Orgéos de liscalizagdo interna e externa a todos os documentos relativos a execugio do objeto
da parceria, prestando-lhes todas e guaisquer informagdes solicitadas, bem como aos locais de
execugdo do objeto;

m) responsabilizar-se, integral e exclusivamente, pela
contratagdo ¢ pagamento dos encargos trabathistas, previdencidrios, fiscals ¢ comerciais
relacionados & execugdo do objeto, ndo implicando responsabilidade sotidaria ou subsididria
do MUNICIPIO a inadimpléncia da OSC em relagdo ao referido pagamento, aos dnus
incidentes sobre o objeto da parceria ou aos danos decorrentes de restri¢fio 4 sua execucio;

n) responsabilizar-se pela legalidade e regularidade das despesas
realizadas para a exceuglio do objeto da parceria, pelo que respondera diretamente perante o

MUNICIPIO ¢ demais orgdos incumbidos da fiscalizagfo nos casos de descumprimento;

o) responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento
administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas
de custeio, de investimento e de pessoal;

p) manter ¢ movimentar os recursos financeiros repassados para
a execuglio do objeto da parceria em uma Unica ¢ exclusiva conta bancdria, aberta junto ao
Banco do Brasil, Agéncia n® 340-9, Conta Corrente n® 107247-1, observado o disposto no art.
51, da Lei Federal n® 13.019, de 2014;

q) manter registros, arquivos ¢ coniroles contdbeis especificgs
para os dispéndios relativos ao objeto da parceria;

r} apresentar relatorios de execugfio do objeto ¢ de execucdo
financeira, elaborados eletronicamente por meio de formulérios proprios constantes do §1t10
cletrdnico do MUNICIPIO ¢ contendo: ™
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r.l.) comparalivo entre as metas propostas ¢ os resultados
alcangados, acompanhado de justificativas para todos os resultados nfio alcancados ¢
propostas de agdo para superagio dos problemas enfrentados;

r.2.) demonstrativo integral da receita ¢ despesa realizadas na
Lexecucdo, em regime. estabelecido.pelo MIUNECIPIO, € oo oo

r.3.) comprovantes de regularidade fiscal, (rabalhista e
previdencidria.

s) prestar conlas, cletronicamente, por mejio de formuldrios
proprios constantes do sitio eletrdénico do MUNICIPIO, da totalidade das operagdes
patrimoniais e resultados da parceria, de acordo com a legislacio e regulamentagio aplicaveis,
bem como com o Manual de Prestagéo de Contas a ser recebido pela OSC;

t) divulgar, no scu sitio eletrdnico e em locais visiveis de suas
redes sociais € dos estabelecimentos em que exerga suas agdes, na forma e prazos definidos
pelo MUNICIPIO, todas as parcerias celebradas com esse Ultimo, observando-se as
informagdes minimas exigidas e eventuais restrigdes de seguranga que impecam a divulgagio,
na forma da lei;

u) armazenar, em arquivo proprio, os documentos originais que
compdem a prestacio de contas durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia dtil
subsequente ao da prestagdo de contas.

CLAUSULA TERCEIRA - DO GESTOR DA PARCERIA

O Gestor € responsavel pelo acompanhamento ¢ pela
fiscalizacio da exccugio do objeto da parceria, devendo zelar pelo seu adequado
cumprimento e manter o MUNICIPIO informado sobre o andamento das atividades,
competindo-lhe em especial:

a) acompanhar, fiscalizar ¢ avaliar a exccugio da parceria,
espectalmente quanto ao cumprimento integral do Plano de Trabalho e das metas ¢ objetivos
estabelecidos;

b) acompanhar as atividades desenvolvidas pela OSC e
monitorar a execugio do objeto da parceria nos aspectos administrativos, técnico e financeiro,
propondo medidas de ajuste e melhoria segundo as metas pactuadas e os resultados
observados, com o assessoramento que lhe for necessério:

¢) realizar atividades de monitoramento, devendo estabelecer
praticas de acompanhamento e verificagfio no local das atividades desenvolvidas, mediante
agenda de reunides e encontros com os representantes da OSC, para assegurar a adogdo day”
diretrizes constantes deste Termo ¢ do Plano de Trabalho;

d) realizar a conferéncia ¢ a checagem do cumprimento des‘-
metas ¢ suas respectivas fontes comprobatérias, bem como acompanhar ¢ avaliar a adequads
implementagio da politica puiblica, verificando a coeréneia ¢ veracidade das informagQes
apresentadas nos relatorios de execugdio do objeto ¢ de execuciio financeira;
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e) determinar, nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano,
a forma da realizagio de pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios do Plane de Trabalho:

f) realizar visita técnica in loco durante a execucdo do objeto da
parceria com a consequente elaboracdo de relatério téenico;

 g) informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que
comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de
irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdio
adotadas para sanar os problemas detectados, além da hipbtese prevista na letra “k” do inciso
I da Clausula Segunda deste Termo;

h) emitir relatorio téenico de monitoramento e avaliagdo da
parceria, que conlerd, no minimo, os elementos constantes no §1°, do art. 59, da Lei Federal
n° 13.019, de 2014;

i) emifir parecer téenico conclusivo da andlise da prestagdo de
contas final, levando em consideraciio o contetdo do relatério mencionado no item anterior,
observando ainda o disposto no art. 70 da Lei Federal n° 13.019, de 2014;

j) instaurar tomada de contas especial antes do término da
vigéneia da parceria diante de irregularidades na execugdo do objeto ¢ elaborar competente
relatorio final de tomada de contas especial, na forma dos arts. 56 e seguintes do Decreto
n®26.773, de 22 de dezembro de 2016;

k) disponibilizar ou assegurar a disponibilizagio de materiais e
equipamentos tecnologicos necessarios ds atividades de monitoramento ¢ avaliagio;

1) notificar a OSC para sanar qualquer irregularidade verificada
¢/ou apresentar defesa prévia escrita na forma estabelecida em decreto municipal;

m) aplicar a penalidade de adverténcia nos casos em que a
irregularidade ndo tiver sido sanada ¢/ou a defesa prévia escrita for indeferida, de acordo com
o disposto em decreto municipal;

n) conceder prazo, na forma do decreto municipal, para a
interposigfo de recurso administrativo em face da penalidade aplicada,

0) comunicar, por intermédio de relatdrio devidamente instruido,
a0 superior hierarquico a respeito de irregularidades insandveis que poderfio ensejar a
aplicagiio da penalidade de suspens@io temporaria da participagio em chamamento publico
e/ou de declaragdo de inidoncidade, com respaldo nos incisos Il e 111, do art. 73, da Lel |
Federal n® 13.019, de 2014.

§ 19 - Fica designado, como Gestor, Sr. ADAUTO DOUGL
PARRE, Diretor do Departamento de Educagfio Inclusiva e, como suplente, St* ALDA 1
CRUZ PINHEIRO, Coordenadora Executiva de Gestiio de Educagio, lotados na Unidade de
Gestédo de Fducacéo. . Y
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§ 2° - O Gestor da parceria podera ser alterado a qualquer tempo
pelo MUNICIPIO, por meio de publicacio de portaria e de simples apostilamento,

§ 3° - Em caso de auséneia temporaria do Gestor, o suplente
assumird até o retorno daquele.

§ 4° - Em caso de vacdncia da fungdio de Gestor, o suplente ou
quem o Gestor da Unidade de Educagdo indicar assumird interinamente a gesto da parceria,
por meio de simples apostilamento, até a nomeagdo de novo Gestor por meio de portaria,

CLAUSULA QUARTA — DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAQ

A Comissdo de Monitoramento ¢ Avaliagdo — CMA é 6rgio
colegiado ¢ centralizado, devidamente constituido por ato publicado na Imprensa Oficial do
Municipio, destinado a menitorar ¢ avaliar as parcerias celebradas pelo MUNICIPIO com
Organizagdes da Sociedade Civil, ao qual compete em especial:

a) avaliar e monitorar o cumprimento do objeto de qualquer
parceria firmada pelo MUNICIP10, podendo se valer de apoio técnico de terceiros e delegar
competéncia,

b) avaliar os resuitados alcangados na execugiio do objeto da
parceria, de acordo com informacGes constantes do relatério téenico de monitoramento e
avaliag¢do, ¢ fazer recomendagdes para o atingimento dos objetivos perseguidos;

¢) analisar a vinculag8o dos gastos da OSC ao objeto da parceria
celebrada, bem como a razoabilidade desses gastos;

d) solicitar, quando neccessario, reunides extraordindrias e
realizar visitas téenicas na OSC ¢ no local de realizagdio do objeto da parceria com a
finalidade de obter informagdes adicionais que auxiliem no desenvolvimento dos trabalhos;

¢) solicitar aos demais Orgdos municipais ou a OSC
esclarecimentos que se fizerem necessdrios para subsidiar sua avaliagiio;

f) julgar os recursos administrativos interpostos pela OSC em
face da aplicag@io da penalidade de adverténcia pelo gestor da parceria,

g) analisar e, se ndo constatada qualquer irregularidade ou
comissfo, homologar, independentemente da obrigatoriedade de apresentagiio de prestacdo de
contas pela OSC, o relatdrio téenico de monitoramento ¢ avaliagfio de que trata o art. 59, da
Lei Federal n® 13.019, de 2014; -~

h) analisar, manifestar-se conclusivamente e, se ndo constata dA
qualquer irregularidade ou omissiio, homologar a prestagdo anual de contas da parceria de que
trata 0 §5% do art. 69, da Lei I'ederal n® 13.019, de 2014;

e
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i) analisar ¢ manifestar-se conclusivamente acerca do relatdrio
final da tomada de contas especial antes do término da parceria, ante evidéncias de
irregularidades na execugfo do objeto;

i) analisar ¢ manifestar-se conclusivamente acerca do parecer
|-Leenico.conelusivo de andlise de.prestagio. de contas-de que tratam-os arts: 67; 71 72;.da Lei

Iederal n° 13.019, de 2014,
CLAUSULA QUINTA — DO VALOR E DO PAGAMENTO

a) da-se ao presente ajuste o valor plobal de R$ 808.300,44
{oitocentos e oito mil, trezentos reais e guarenta e quatro centavos);

b) o MUNICIPIO repassard sempre 4 OSC a parcela mensal
de acordo com o Cronograma de Desembolso constante as {1s. 296/297, dos autos do Processo
Administrativo em epigrafe;

¢} a OSC apresentard os documentos referentes as atividades e
agdes cfetivamente prestadas, obedecendo para tanto o Plano de Trabalho, o Cronograma de
Desembolso, as metas, objetivos e formas de execugiio estabelecidos;

d) o MUNICIPIO revisarda e processard a analise do
faturamento ¢ dos documentos recebidos da OSC;

e) depois de efetivados os itens “b”, “c” e “d” e constatado pelo
MUNICIPIO eventual ndo cumprimento do Plano de Trabalhe ou irregularidade, o

s

MUNICIPIO efetuara ao desconto no valor a ser passado no més subsequente;

f) os valores constantes do Plano de Trabalho poderio sofrer
variagdo de acordo com Indice Nacional de Precos ao Consumidor — INPC, mediante acordo
entre os participes;

g) ¢ vedada a realizagiio de despesa, a conla dos recursos
destinados a parceria, para finalidades diversas ao objeto pactuado, mesmo que em carater de
urgéncia,

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

As despesas decorrentes da exccucgfio desta parceria serfio
financiadas com recursos das dotages: 13.01.12.361.0196.2778.33903900.0.0000, fonte
propria; 13.01.12.365.0196.2788.33903900.0.0000, fonte prépria. a

Paragrafo anico. Em caso de prorrogagles as despesas ser (L
suportadas por dotagdes destacadas especificamente para essa finalidade.

R
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CLAUSULA SETIMA — DA CESSAO E DA ADMINISTRACAO DOS BENS
PUBLICOS

Durante o periodo de vigéncia desta parceria, poderdo ser
destinados a OSC bens publicos necessdrios ao cumprimento do seu objeto, os quais poderdio
{-ser.disponibilizados.por.meio.do.-Plane-de-Trabalho, de.Lermo-de-Permissio-de-Use-ou-de |

instrumento congénere em que sc {ransfira a ‘responsabilidade pelo seu uso e guarda, na forma
da let,

a) os bens adquiridos pela OSC com recursos da parceria nfo
compdem o patrimonio desta e deverdo ser utilizados em estrita conformidade com o objeto
pactuado;

b) extinto o ajuste por realizagiio integral de seu objeto, os bens
adquiridos com recursos da parceria poderdo ser doados a propria OSC, de acordo com o
interesse publico, mediante justificativa formal do Gestor da Unidade de Educagéo, atendidas
as normas legais e regulamentares aplicaveis ao caso;

¢) a aquisigo de equipamentos ¢ materiais permanentes
essenciais a consecugo do objeto e servigos de adequagio de espago fisico, desde que
necessarios 4 instalagiio dos referidos equipamentos ¢ previstos no Plano de Trabalho.

CLAUSULA OITAVA — DA PRESTACAO DE CONTAS

A OSC deverda aplicar integralmente os recursos financeiros
repassados pelo MUNICIPIO conforme Plano de ‘Trabalho ¢ prestar contas em estrita
observincia a Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, ao Decreto n° 26.773, de 22 de
dezembro de 2016, ¢ & regulamentacio do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA, DA PRORROGACAO E DA ALTERACAO

A presente parceria tera vigéneia de 12 (meses) meses, contados
da data da ordem de inicio da execugfio do ajuste, janeiro 2018 até dezembro 2018;

a) no minumo 30 (trinta) dias antes de seu término, havendo
motivo relevante e interesse dos participes, a parceria poderd ter seu prazo de execucio
prorrogado para cumprir o Plano de Trabalho, mediante Termo Aditivo e prévia autorizagio
do Gestor da Unidade de Educagdo, respeitada a legislagio vigente, apds proposta
previamente justificada pela OSC e autorizada pelo titular da Unidade, baseada em parecer
técnico favoravel do orgéo competente;

b) o MUNICIPIO prorrogard de oficio a vigéncia da parceria
quando der causa ao atraso na liberagfio dos recursos, limitada a prorrogagfo ao exato perfodg”
do atraso constatado;

¢) serd permitido alterar as condigdes e prorrogar a vigéncia d
presente Termo, nos moldes da legislagfio municipal, sendo vedada, no entanto, a alteraga d(\d\
seu objeto.
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CLAUSULA DECIMA - DA PARALISACAO, DENUNCIA E RESCISAO

a} esta parceria poderd ser denunciada a qualquer tempo, desde
que a parle interessada comunique, por escrito, & outra tal intengfo, com 120 (cento ¢ vinte)
dias de antecedéncia,

b} a inobser:

' condlgocs U obugvdg,ocs LS[dbLlLClddb neste instrumento, Tacultard a parle inocente considerd-
la rescindida de pleno direito, independentemente de qualquer agdio ou notificagio judicial;

¢) constituem motivo para a dentincia desta parceria;

(c.1.) o ndo cumprimento ou o cumprimento irregular de suas
clausulas e da legislagdo aplicavel;

(¢.2.) o desatendimento das determinagdes regulares dos drghos
designados para acompanhar e fiscalizar a sua exccuciio;

(¢.3.) a modificagio da finalidade ou da estrutura da OSC, que
prejudique a sua execugio.

d) ocorrendo a paralisagfio, rescisdo ou denuncia do presente
ajuste, 0 MUNICIPIO ¢ a OSC responderdo pelas obrigagfes assumidas até a data da
assinatura do respectivo termo de encerramento, devendo a OSC apresentar ao MUNICIPIO,
no prazo de até 30 (trinta) dias, a documentaglo comprobatoria do cumprimento das
obrigagOes assumidas até aquela data,

e) havendo indicios concretos de malversagdo do recurso
publico, 0 MUNICIPIO deverd instaurar Tomada de Contas Especial com o escopo de apurar
irregularidades que tenham motivado a rescisdo da parceria;

f) por ocasifo da paralisagfo, dentlincia, resciso ou extingdo da
parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas
das aplicagbes financeiras realizadas, serfio devolvidos ao MUNICIPIO no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de acréscimo de corregfo monetaria e juros didrios
de mora de 0,033%, cujo comprovante de depdsito bancirio devera ser enviado pela OSC &
Unidade de Gestéo de Educacfo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICACAOQ

A eficacia desta parceria fica condicionada a publicagdo do
respectivo extrato no 6rgéo de Imprensa Oficial do Municipio, no prazo de 20 (vinte) dias a
contar da data de sua assinatura, contendo os seguintes elementos:

a) espéeie, namero do instrumento, nome ¢ CNPI/CPE dos
participes e dos signatarios,
b) resumo do objeto;

¢) crédito peto qual correra a despesa e numero, data e valok da
Nota de Limpenho;

d) prazo de vigénela ¢ data de sua assinatura. C/
R
o

dncia_de qualquer disposicdo legal, das clausulas,. . .




Specazamplasdefesayaplicar L OSCras SANCOSs Previstas no ait:

PREFEITURA DE JUNDIAF - SP

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA —~ DAS SANCOES

a) pela execuglo da parceria em desacordo com o Plano de
Trabalho, com as Clausulas deste Termo e com as normas da Lei Federal n° 13.019, de 31 de
Julho de 2014, e da legislagio especifica, 0 MUNICIPIO poderd, respeitados o contraditério

observados os procedimentos estabelecidos no Decreto Municipal n® 26,773, de 22 de
dezembro de 2016 e neste Termo;

b) aplicadas as sangfes previstas na letra “a” desta Clausula,
serdio registradas no portal eletrdnico correspondente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO FORO

Para dirimir questdes oriundas da execucéio do presente ajuste,
nio passiveis de solugdo na via administrativa, fica eleito o foro da Comarca de Jundiai, com
excluso de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DISPOSICOES FINAIS

Aplicam-se 4 execuglio deste ajuste, bem como aos casos
omissos, no que couber, a Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, e pelo Decreto
Municipal n® 26.773, de 22 de dezembro de 2016, ¢ demais legislagSes pertinentes.

i, por estarem assim justos e avengados, assinam o presente em
dc 1igual teor e pala um s0 efeito de direito,

03 (trés) vi

Jundiai, A de F& FeALLAL de 2018,

J

WAGNE VllﬂlaRj( CHACHA
Presidente da Associagio de Pais ¢ Ainiges dos Excepeionais — APAE de Jundiai
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Assistente de Administragiio
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3 darmenicionada el Fedéral;
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PLANO DE TRABALHO
ATENDIMENTO COMPLEMENTAR E SUPLEMENTAR

ORGANIZACAC PROPONENTE (0SC) CNP3/MF
Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE de Jundiai 50.956.440/0001-95
ENDERECO BAIRRO MUNICIPIO (k] cep
™ Rua Francisco Telles, 475 | Vila Progresso Jundiai SP 13202-550
‘ ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
ingeanaaiundial ora by 11 4588-2900
TECNICO
. RG CPF ENDERECO ELETRONYCO TELEFONE
RESPONSAVEL
] 25.548.301-6 | 155.087.168/40 | eduracac@anaciundiaiorabr | 11 4588-2900
Tatiana Massaroni Cruz

I ~ DESCRIGAO DA REALIDADE QUE SERA O OBJETO DA PARCERIA, DEVENDO SER
DEMONSTRADO O NEXO ENTRE ESSA REALIDADE E AS ATIVIDADES OU PROJETOS A
SEREM ATINGIDAS

Considerandoe gue, a educagdo constitui direito da pessoa com deficiéncia, assegurados no sistema
educacional inclusivo em todos 0s niveis e aprendizade ao longo de toda a vida, de forma a
) alcangar o méximo desenvolvimento possivel de seus talentos e habilidades fisicas, sensorlais,
intelectuais e sociais, segundo suas caracteristicas, interesses e necessidades de aprendizagem;

Considerando que, ¢ aluno com deficiéncia deve ter acesso a recursos e apoios que promovam
sua permanéncia na escola, sua participacdo e aprendizagem visando a inclusdo plena;

Considerando que, o aluno com deficiéncia deve ser contemplado nas suas necessidades, em
escolas ou servigos especializados, sempre que, em fungio das condigles especificas dos alunos, )

nao for pussivel a sua integracio nas classes comuns de ensino regular;

Considerando que, o atual cendrio da Educagéo visa incluir o aluno com deficiéncia com qualidade
na escola; que o atendimento especializado & um fadilitador do processo de inclusdo;

meﬁ
-

P
Pesta forma, a APAE de Jundiai se prople oferecer escolarizacdo especial para 0s alunos com ' ‘
deficiéncia intelectual/mdaitipfa e transtorno do espectro do autismo (TEA), que ndo se beneficiam

Rua Dr. Francisco Telles, 475 Vila Progresso, Jundiai - S&o Paulo - CEP 13202- 550 @
Telefone (11) 4588-2900 « www.apaejundidi.org.br » apae@apaejundiai, org
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do_ensing comum, visande a aquisicdo de habilidades func;onais 8, socials Jbem como prestar...
atendimento pedagégico e psicopedagdgico, facilitando o processo de aprend:zagem no ambiente
escolar,
IT - PREVISAQ DE INICIO E FIM DA EXECUCAQ DO OBRJETO
o~ INECIO - JANEIRO DE 2018
:‘ TERMINO - DEZEMBRO DE 2018
III - FORMA DE EXECUCAQ DAS ATIVIDADES E DE CUMPRIMENTO DAS METAS A ELAS
ATRELADAS
Nesta parceria serd ofertade os servigos da AvaliagBoe Diagndstica, Atendimento
Complementar ¢ Suplementar.
1. AVALIACAO DIAGNOSTICA
No processo da Avallaglo Diagndstica s3o realizada avaliagbes nas dreas de: assisténcia social,
— psicologia, psicopedagogia e neurologia.

Critérios para ingressoe no servico

Os critérios para encaminhamente dos alunos para avaliacio diagndstica sdo definidos pela
Unidade de Gestdo de Educaclio. No encaminhamento do aluno para o processo de avaliagio
diagnostica a escola deverd encaminhar a ficha padrio preenchida que foi elaborada pelo
Departamento de Educaglo Inclusiva.

A entrada no servico serd definida apds avaliagio do caso por equipe e indicaglio de conduta
terapéutica ou escolarizacado. \

Rua Dr. Francisco Telles, 475 Vila Progresso, Jundiai - $&o Paulo - CEP 13202-550 Q/

Telefone (11) 4588-2900 = www.apaejundiai.org.br « apae@apaejundici.org.br
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_ Detalhamento do Processo de Avaliaclio Diagnéstica

o

VA avallacao diagnbstlca tem o abjetivo verificar a queixa apresentada pela unidade escolar &
familia; avaliar nas éreas especificas e médica. Fechar o diagnostico e indicar a conduta
terapéutica. O processo ocorrerd da sequinte forma:

SERVICO SOCIAL

O Servigo Social realiza a triagem com a familia para coletar dados para auxiliar no processo de
avaliagdo diagndstica. Neste atendimento a familia assina o Termo de Compromisso e fica ciente
das regras gue o compdem.

AVALIACAD MEDICA

A Avaliagdo Médica é realizada por neurologista. Tem por objetivo avaliar fatores funcionais,
etlolégicos e médicos e o conjunto de sintomas apresentados pelo avaliado, solicita exames
complementares (quando necessario), estabelece hipotese diagnéstica e prognostica, bem como
verifica se preenche os critérios para ingresso nos programas de Atendimento Complementar ou
Suplementar. Fecha o diagnéstico mediante discussdo do caso entre os profissionals na reunido
de Avaliacdo Diagnéstica.

AVALIAGCAO PSICOLSGICA

A Avaliagdio Psicolégica tem por objetivo avaliar ¢ funcionamento intelectual e contribuir para a
definigdo do diagndstico, que pode ser qualitativa (sessBes Widicas) ou padronizada (testes
especificos) de acordo com a prontiddo e faixa etaria do avaliado,

A avaliacio & focada no aspecto funcional, considerando como recurso a Classificac@o
Internacional de Funcicnalidade - CIF e a Concepclio de Deficiéncla Intelechusl segundo a

Assoclagdo de Deficiéncla Intelectual e do desenvolvimento ~ AADID.

Sdo utilizados de acordo com a faixa etéria e prontiddie do avaliado os seguintes testes/escalas
padronizados:

Escata de Maturidade Mental Colimbia: de 3 anos e 6 meses a 9 anos e 11 meses.
R2 - Teste Ndo Verbal de Inteligéncia para Criancas: de 5 a 11 anos. >
WISC III £scala de Inteligéncia Wechsler para Criancas: de 6 a 16 anos.

WASI Escala de Inteligéncia Wechsler Abreviada de Inteligéncia: de 6 a 89 anos.

S0N-R Teste Nio-Verbal de Inteligéncia: 2 anos e 6 meses a 7 anos e 11 meses.

THCP ~ Teste de Habilidades e Conhecimentos Pré-Alfabetizaciio: 4 a 7 anos. / < o

Rua Dr, Francisco Telles, 475 Vila Progresso, Jundicai - 580 Paulo - CEP 1_32@2—550 \/
Telefone (11) 4588-2900 « www.apagjundici.org.br « apae@apasjundiai.org.br
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S

A’avaliacio do Comportamento Adaptativo tem por ﬁnaﬂdade avahar as habliidades conceituals

{intelectual, comunicacio e acadé@micas), sociais e praticas (atividades instrumentais e de vida
didria), Participacdo, Interaclo, Papéis Sociais e Contexto do aluno para ¢ auxilio na andlise do
funcionamento,

AVALIAGCAD PSICOPEDAGOGICA

A avaliagio psicopedagégica tem como objetivo identificar a fase da escrita, da leitura e o nivel
operatorio do avaliado, para isso, contamos comn dois tipos de avaliagdo, que sdo aplicadas de
acordo com a faixa etdria. Aplicamos, gquando indicado, o instrumento Prova Projetiva - Par
Educativo, gue tem como objetive investigar o vinculo do aluno com a aprendizagem e os aspectos
cognitivos e afetivos.

Para os alunos gue ndo apresentarem prontiddo para as avaliagbes citadas acima, serfio usados
08 dados da “Avaliagio do Comportamento Adaptativo”,

AVALIACAO ESPECIFICA PARA TRANSTORNOS DO ESPECTRO DO AUTISMO - TEA
Aplicamos © PEP-R - PERFIL PSICOEDUCACIONAL REVISADO (ELABORAGAO DA VERSAO
BRASILEIRA) que € um Instrumento de avaliacio da idade de desenvolvimento de criancas com
autismo ou com oultros transtornos da comunicacdo. Serve como alicerce para a elaboragiio de
um plangjamento psicoeducacional de acordo com 0s pressupostos tedricos do modelo TEACCH.
Foi concebido para identificar padries de aprendizagem irregulares e idiossincraticos, destinando-
se a criangas cuja faixa etdria val de um a doze anos. As dreas avaliadas sdo: coordenagiio motora
ampla, coordenaclc motora fina, coordenagdo visuo-maotora, percepgdo, imitagdo, performance
cognitiva e cognigdo verbal. Para cada drea foi desenvolvida uma escala especifica com tarefas a
serem realizadas (Schopler, Reichler, Bashford, Lansing & Marcus, 1990).

DISCUSSAO DO CASO/CONDUTA

Em reunido, a equipe analisa os resuitados das avaliagbes, define a conduta e determina, se o
avaliade é elegivel para atendimento no Programa Atendimente Complementar, na Escola de
Educacdo Especial ~ Atendimento Suplementar ou se serd encaminhado para recursos da rede,
caso ndo seja elegivel,

RELATORIOS DO PROCESSO DE AVALIAGAO

Apbs o término da avaliagdo diagnostica, as Escolas e ¢ Departamento de Fducaclo Inclusiva
receberdo o relatdric com os dados qualitativos da avaliag3o. O prazo de entrega € de 30 djas
apos devolutiva para familia.

Rua Dr, Francisco Telles, 475 Vila Progresso, Jundial - $&o Paulo - CEP 13202-550
Telefone (11} 4588-2900 » www. apaejundiai.org.br » apae@apasgjundiai.org.br
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FALTAS

5 cadastfo/tnagem boderé ser agendado até 2 (duas) vezes. Caso 6 allno ndo compareca o
mesmo serd cobrade como processo avaliade. A ficha de encaminhamento serd devalvida ao
Departamento de Educagdo Inclusiva para andlise e conduta.

Para 08 €3s0s que apresentarem 2 (duas) faltas justificadas ou ndo, durante o processo de
avaliagdo diagnoéstica serdo desligados. As Escolas e o Departamento de Educagio Inclusiva serfio

i comunicados por e-mail. Os cases ndoe seréo encaminhadoes ao conselho tutelar,

2. ATENDIMENTO COMPLEMENTAR

O Atendimento Complementar desenvolve habilidades pedagdgicas, social € emocional, visando
facilitar a aprendizagem e o processo de inclus8o escolar,

ATENDIMENTO PEDAGOGICO
No atendimento pedagdgico s&o realizados dois tipos de agrupamento: reeducagdo pedagdgica e
apoio pedagdgico.

REEDUCACAD PEDAGOGICA
OBIETIVO GERAL

L Promover 0 desenvolvimento de noglies e conceitos bésices, habilidades motoras para um melhor
aproveitamento escolar,

OBJETIVOS ESPECIFICOS
= Desenvolver atividades que estimulem a aquisic3o de noges e conceitos basicos;
* Estabelecer aproximacles a algumas nogles matemdticas presentes no seu cotidiano, como
contagem, relagfes espacials ¢ etc.;
= Promover atividade que envolvem as relagBes de comparacdo, classificaglo, seriacio,
ordenacao;
= Promover um ambiente alfabetizador para que o aluno se familiarize com a escrita ¢ possa TN
vivenctar situagBes nas quais seu Uso se faz necessario; j
=  Promover situagdes de leitura, ainda que ndo ¢ facam de maneira convencional;
= Levar o aluno a ser autbnome em suas decisbes e atitudes;

= Trabathar inteligéncias multiplas.

Rua Dr. Francisco Telles, 475 Vila Progresso, Jundiai - $do Paulo - CEP 13202—550
Telefone (11) 4588-2900  www.apdejundiai.org.br « apae@apaejundici.org.br
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APOIO PEDAGOGICO

“OBIETIVO GERAL
Estimular e favorecer o processo de alfabetizagio, visando facilitar o processo de inclusdo escolar.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
» Instrumentalizar o aluno para a habilidade de leitura/escrita através da alfabetizagdo e
ietramento;
. = Ampliar as nogfes que envolvem as relagbes de comparagdo, classificagdo, seriaciio,
o ordenagdo.
« Desenvolver operagbes cognitivas de membria, atencdo, seriagdo, sintese e conclusdo;
atengio e concentragdo; raciocinio lagico;
= Trabalhar inteligéncias maltipias;
= Preservar, ampliar e desenvolver o aspecto criativo de cada aluno;
= Llevar o aluno a ser autdnomo em suas decisdes e atitudes.
CRITERIO DE ALTA
DE 06 A 08 ANOS
Estar na fase alfabética na escrita e realizar leitura. Em refac8o ao raciecinio idgico deverd estar
no Periodo Operatédrio Concreto com conservagio para quantidade e comprimento,
ACIMA DE 8 ANDS
Estar na fase alfabética para a escrita e realizar leitura simples. O raciocinio 16gico deverd estar
....... N no Periodo Operatéric Formal. O Perfodo Qperatério deverd ser analsado considerando o

resultado da avaliagdio e desenvolvimento do aluno.

ATENDIMENTO PSICOPEDAGOGICO

OBIETIVO GERAL

Promover o desenvolvimento de habilidades (pedagdgica, social e emocional) para facilitar a
aprendizagem e o processo de inclusdo escolar.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

= Identificar as &reas de competéncia e de insucesso do aluno; .

»  Pesenvolver atividades que estimulam as fung@es cognitivas que nac estio ativadas no aluno N
e a questdo afetiva e social; )

= Auxlliar o aluno a desenvolver ¢ uso das habilidades cognitivas para a aprendizagem;

>&
k)

Rua Dr. Francisco Telles, 475 Vila Progresso, Jundial - $6o Paule - CEP 13202-550
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« Trabalhar inteligéncias multiplas.
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O aluno ter adquirido as habilidades e compet&ncias para lidar de maneira adequada com seus
conteddos afetivo-emocionais ¢ sociais em relagdo a aprendizagem.

METODOLOGIA

Os atendimentos serdo realizados uma vez por semana, com duraclo de 45 minutos, em grupos
de no maximo sels alunos.

O trabalho é executado através de jogos, brincadeiras e atividades pedagdgicas, objetivando
Instrumentalizar 0 aluno para a habilidade de leitura/escrita através da alfabetizacdo e
letramento.

PLANEJAMENTO DAS ATIVIDADES

O planejamento ¢é elaborado visando o processo da aprendizagem com enfoque no aluno e suas

habilidades em potencial, devendo considerar que o planejamento deve:

« Orientar o trabalho que serd executado durante a permanéncia do alung;

= Organizar para o periodo os objetivos especificos que deverdo ser alcangados durante o
atendimento;

= Analisar, apds o termino do bimestre, se 0s objetives foram alcancados ou no.

DESEMPENHO DOS ALUNOS

As atlvidades e o desempenho de cada aluno sdo registrades iogo apds os atendimentos e
consolidados bimestralmente, de acordo com 0s seguintes conceitas:

DE - Desenvolveu {o aluno executou a atividade proposta da sessdo/do dia, ou seja, de forma
independente ou com auxillo e atingiu o ohjetivo espeacifico):

ED - Em desenvolvimento (o aluno estd em processo de aquisigio e teve dificuldade para realizar
a atividade proposta da sessdo mesmo com auxilio);

ND - Ndo Desenvolveu (o aluno ndo realizou a atividade planejada);

NA - Menos de 50% de presenga no bimestre ou data de inicio de terapia

CRITERIOS PARA REAVALIACAO

Reavaliacio Psicopedagébgica TN
Apés 1{um) ano de atendimento pedagégico/psicopedagdgico, exceto para alunos com CID F71 f/‘
ot F84, serd a cada 2 (dois) anos,

Ruct Dr. Francisco Telles, 475 Vila Progresso, Jundial - Sao Paulo - CEP 13202-550
Telefone (11) 4588-2900  www.cpaeiundiai.org.br « apae@apasjundiai.org.br
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Serdo reavaliados os alunos indicados na conduta da reunido da avallagio diagndstica; para
transferéncia, alta e atualizaclio diagnéstica.

INTERFACE COM A ESCOLA
O estudo de caso tem como objetivo promover estudos e discussdes com & equipe aescolar com
foco em agBes para auxiliar no aprendizado do aluno.

ASSIDUIDADE

A assiduidade do alune é acompanhada semanalmente. Para os casos de falta ¢ realizada
orienta¢dio e intervencSoe junto ao responsdvel, usando como base as regras do regulamento
interno, 3 faitas sem justificativas no ano e serd desligado e encaminhado ao Consetho Tutelar.
Os alunos desligados até 0 14°¢ dia do més ndo serfo cobrados na prestagdo de contas,

CRITERIOS DE DESLIGAMENTO

Os critérios de desligaments e o funcionamente geral do servigo estdo descrito no Regulamento
Interno do Programa que & repassado & familia no momento da matricula, que assume o
compromisso de trazé-lo aos atendimentos, Se desligado por abandono o caso serd encaminhado
para Conselho Tutelar e a escola serd informada.

PROGRAMA DE APQIO A FAMILIA - PAF
Os atendimentos &s Famllias nas dreas de Servigo Social e Psicologia serSo reallzados palo
Programa de Apolo & Familia (PAF), através da solicitagdio dos profissionais, familia e escola.

RELATORIOS DOS ATENDIMENTOS

Semestralmente ¢ elaborado o relatdrio constando o trabalho realizade com o aluno e sua
evolucio.

Os relatérios serdio enviados por e-mail 3 escola e a Departamento de £ducacdo Inclusiva. No
primeiro semestre na ditima semana de Julho e no segundo semestre na vltima semana de
Janeiro,

Obs: Serdo elaborados o relatério para os alunos que iniciaram os atendimentos ha pelo menos

um bimestre,

Rua Dr. Francisco Telles, 475 Vila Progresso, Jundial - S8o Paulo - C.EP 1;’»202-550
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3. ATENDIMENTO SUPLEMENTAR i

O Atendimento Suplementar & reslizado pela Escola de Educagio Especial. Atende alunos
encaminhados pela rede municipal de ensino, que se beneficiem de escolarizagio especial e que
necessitam de apoio permanente/parvasivo.

PUBLICO ALVO
A Escola oferece o atendimento pedagégico para os alunos na faixa etéria de 6 a 10 anos, com
deficiéncia intelectual, deficiéncia miltipla & Transtorno do Espectro Autista (TEA).

METODOLOGEIA

DEFICIENCIA INTELECTUAL E MUOLTIPLA

Para o atendimento aos alunos com deficiéncia intelectual @ maltipla serdo utilizados recursos e
estratégias funcionais que atendam 3s necessidades de apoie acs alunos que apresentam, devido
as suas caracteristicas, imitagBes cognitivas, motoras, auditivas e visuais. O Plano educacional é
centrado no aluno, garantindo que cada um receba a educagio que favoreca o sew potencial
individual, através de um plano de ensino individualizado.

TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA - TEA

A metodologia utilizada € o Programa TEACCH que se baseia na organizacio do ambiente fisico
através de rotinas organizadas em quadros, painéis ou agendas e sistemas de trabalho, de forma
a adaptar o ambiente para tornar mais facil para o aluno compreender o que se espera dele, Og
principais norteadores deste método sdio: apoio visual, rotinas, sistemas de trabaltho, estrutura
fisica @ programaciio didria.

Ohbjetivo Geral
= Desenvolver a escolarizagdo inicial aos alunos;

Objetivos Especificos

= Oferecer ensino acad@mico com adaptagfes significativas no curriculo;

« Oferecer recursos e estratégias que atendam &s necessidades de apoios continuos com énfase
no Curriculo Funcional Natural;

» Estimuiar, de acordo com os interesses e as potencialidades de cada aluno, a aquisicdo de
autonomia e independéncia nas habilidades bdsicas, de maneira funcional;

= Oportunizar ao aluno o desenvolvimento das habilidades conceituais, sociais € praticas.

f

L \

=X s
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C.N.P.J 50.956.440/0001-95
ESTADUAL ISENTA

_PLANEJAMENTOS

Qs planejamentos sdo eiaborados a partur de mformagﬁes coletadas anualmente pela Aval:agéo
do Comportamento Adaptativo, que da subsidios para a elaboracio do Plano de Ensino Individual
- PEL O PE] contempla recursos, estratégias, rnetodologias e objetives a serem desenvolvidos de
forma a atender as necessidades educativas, cognitivas e funclonais, sempre respeitando as
habilidades e limitacBes individuais,

A organizagio e definigio dos contelidos orientam-se conforme a matriz curricular através das
disciplinas de Lingua Portuguesa, Matematica, Ciéncias, Histéria, Geografia, Etica e Cidadania,

’ ﬁ\ Educagdio Fisica, Arte e Informética, associando-as como forma de garantir a interdisciplinaridade,
DESEMPENHO DOS ALUNOS
Os alunos sdo avaliados continuamente, pelo professor da sala de aula e as atividades que
demonstram a evolugdo pedagdgica sdo organizadas em portfdlio. Ao final de cada bimestre o
professor analisa o desempenho do aluno e identifica o contetido a ser trabalhado no
planejamento seguinte,
Os dados devem ser registrados bimestraimente em Relatério Pedagdgico Bimestral descritivo e
Boletim de Desempenho Pedagdgico.
O rendimento escelar dos alunos segue aplicag8o dos conceitas (A, B, C, ND, NA e I) tancados
bimestralmente em formuldrio especifico, sendo esses;
A - Desenvoivey
B - Ern desenvolvimenio

e, € - Recusou-se a realizar a atividade

ND - Ndo desenvolveu
NA - Ndo avaliado por motivo de faita ou data de iniclo que tenha menos de 50% de presenca no
bimestre.

CRITERIO DE ALTA
Aluno que completar 11 anos até 30 de junho do ano subsequente

REAVALIACAO
0 aluno com Transtorno do Espectro do Autismo — TEA serd reavaliado a cada 18 meses, através / h
de instrumentos especificos.

O aluno com Deficiéncla Intelectual é reavaliado para atualizacio de diagndstico e ao completar

11 anos.

Ko \
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RELATORIOS DOS ATENDIMENTOS w

'qé'rﬁéﬁ’tﬁé!‘rhénteﬂvéw*éia:bﬁﬁgdc U kelatério constando o trabalho realizado com o aluno e syg

evolugdo,

Os relatérios sersdp enviados ao Departamento de Educagdo Inclusiva, No primeiro semestre na
ultima semana de Jutho € no segundo semestre na Gltima semana de Janeiro,

Obs: Serdo elaborados o relatdrio pare os alunos que iniciaram os atendimentos ha pelo menos

um bimestre.
™
Iv - DESCRIQ&O DE METAS A SEREM ATINGIDAS E DE ATIVIDADES E DEFINIQﬁO DOR
PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA A AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS
I. METAS QUA&T}:TATIVAS
ATENDIMENTO COMPLEMENTAR
]  ATIVIDADES INDICADOR [ Meta
150 alunos com Deficiéncia
NO de alunos Cadastrados
Intelectual e TEA e 50
e matriculados .
, limitrofes
Atender e/ou avaliar alunos com
o deficiéncia intelectual efou TEA | 9 ge Frequéncia 80%
% do Desenvelvimento do 99%
Aluno
N de atividade 4 —’
Pals no Atendimento . |
% frequéncia 5%
| ]

Rua Dr. Francisco Telles, 475 Vila Progresso, Jundiai - S&o Paulo - CEP 1_2%202-550
Telefone (11} 4588-2900) o www.apaejundiai.org.br e Qpae@apaejundlcu.org,br
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jUNDﬁAi tilidade Poblice:  Municipal - lei 800 de 11/12/5¢ Insericdes: C.NAS 114.087/59
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ATIVIDADES INDEICADOR Meta
N¢ de alunos cadastrados
no processo de avaliago
diagnéstica @ matriculados

17 alunos com Deficiéncia

. Intelectuat e 6 com TEA
R no atendimento
Atender e/ou avaliar alunos com

e tar.
AN deficiéncia intelectuat e/ou TEA suplementar
75%
% de Freguéncia
Desenvolvimento do Aluno 84%
NY de reunites 4
Reunido de Pais T =
b frequéncia 759
2. METAS QUALITATIVAS
ATENDIMENTO COMPLEMENTAR £ SUPLEMENTAR
N
METAS PONTUACAO INTRUMENTOS DE MEDICAO E AFERICAO

Agles de prevengio
para reducdo de
absenteismo no

Relatdrio descritivo sintético mensal das acbes
2 desenvolvidas e resuitados alcancados na redugdo

das faitas dos usudrios
tratamento.

Reunido mensal técnica ) L
Declaragdo mensal da instituicio comprovando os

para discussdo de 2
estudos de caso.

Casos.

) Relatorio sintético compilado mensal com os dados
Treinamento e
. dos investimentos em treinamento e
desenvolvimento dos 2 .
desenvolvimento dos colaboradores )%

A

i
x C 12 /)
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Uiilidade Pdblicos Municipal - lei 80C de 11/12/59
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C.NP.J 50.956.440/0001-95
ESTADUAL ISENTA,

| Relatorio mensal comprovando a realizac3o.dos.....

. Estudo dé 'Caso'

2 Estudos de Caso, informando a Escola e aluno
discutido,

Utilizagho de processo

de comunicacio intema
e externa para receber, 2
registrar e tratar as
queixas de clientes,

Relatorio com os resultados obtidos na pesquisa de
satisfagdo das familias (anuaimente) e/ou
monitoramento das reclamaces, sugesties de
mefhorias e elogios (mensalmente)

V - PREVISAO DE RECEITAS E DE DESPESAS A SEREM REALIZADAS NA EXECUCAO DAS
ATIVIDADES ABRANGIDOS PELA PARCERIA

1. RECURSOS HUMANOS ESTIMADOS

Q__\;K/\i-

Rua Dr. Francisco Telles, 475 Vila Progresso, Jundiai - S&o Paulo - CEP 13202-550"
Telefone (11) 4588-2200 » www.apaejundiai.org.br apae@apaejundiai.org.br

DIRETOS
Quantidade Especialidads Total Carga
horas/semanais

1 Assistente Social i3n

3 Auxtiiar Administrativo A 44h15

2 Coordenador de Bquipe 15

1 Enfarmeiro 2

2z Estagidrio 40

2 Inspetor de Alunos a4

1 Neurologista 2

3 Professor 50

1 Professor Artes 3h

1 Professor Informéticy 4h3s

1 Professor Educac8o Fisica 8h1s

2 Psicologo 21 i

2 Psicopedagoga 53h15 |
INDIRETOS .

i Analista Financeiro 3h30 s W i

1 Analista Sistema Qualidade 2 §

p
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EUN@EP& Utilidode Poblice: Muricipol - lei 800 de 11/12/59 SnscrigBes: CN.AS ] M-O§7/59
Esiadual - Lei 9428 de 07/06/66 g mﬁ ?533;?2 440/0001
derol - Dec, 62190 de 30/01/68 NS U Y00,
Faderol - Dec & 30701/ ESTADUAL ISENTA
2 | Assistente R
3 Auxiliar Admmlstratrvo A 7h25
2 Auxiliar Adsministrativo B 7
1 Auxiliar de Cozinha 4130
1 Comprador Jr, 3h30
i Contador 3h30
3 Coordenador Adm./Financelro 3h30
. 1 Cozinheira 4h30
? 1 Diretoria Executiva 3h30
1 Mensageiro Interno 3h30
Z. PLANO DE APLICACAC DE RECURSOS ESTIMADOS
5 Valores
espesas
& R$
Despesas com Recursos Humanos
(Saldrios, Bolsa Auxilio Estagiarios, Encargos, Férias, 130 668.390,76
Salério, Rescis@io @ Beneficios: Vale Transporte, Vale ) !
alimentagiio, Auxilio Creche e Convénio Médico)
) Despasas com Materisis
b (Consumo, Pedagégicos, Higiene e Limpeza, Médicos 17.474.12
Informatica)
Despesas de Expediente
(Copias e Impress8es, Energia elétrica, Telefone, 38.334.76
Conservagio e Raparos, Géneros Alimenticios, Uniforme & ) !
Certificagio)
Servicos de Terceires
(Suporte Técnico, Limpezs @ Conservacéo, Vigildncia, £1.686,44
Comunicagdo, Veiculos)
Treinamento/Capacitagio 2.413,76
TOTAL GERAL 808.300,44

C

X 14
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Tetefone (11) 4588-2900 = www.apaejundiai.org.br ¢ apae@apasjundiai.org.br

cLJ/ i



JUNDIAT

APAE de Jundiai

Fundade em 7 de sstembro de 1957

hilidacle Poblica:  Municipol - lei 800 de 11/12/59

Estadlual - Loi 9428 de 07 /06/66
Federal - Dec. 62190 de 30/01/68

tnscrigoass C-N.AS 114.087/59
C.EA.S 293/85

C.NP.J 50.956.440/0001-95

ESTADUAL ISENTA

100

Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais

3. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DETALHADG ESTIMADO

DESPESAS

Janeire

Feveaereiro

Margo

Abril

Maio

Junho

Despesas com Recursos Humanos
(Saldrios, Bolsa Auxilio Estagidrios,
Encargos, Férias, 139 Saldrie, Rescisio e
Beneficios: Vale Transporte, Vale
alimentagdo, Auxilic Creche e Convénio
Médico)

46.982,65

46,982,685

46.982,65

46.982,65

46.982,65

46,982,65

Daspesas com Materiais
(Consumo, Pedagdgicos, Higiene e
Limpaza, médicos e Informatica)

1.456,23

1.45¢,23

1.456,23

1.456,23

1.456,23

1.456,23

Despesay de Expediente

(Copias e impressies, Energia elétrica,
Telefone, Conservacfo e Reparos,
Géneros Alimenticios, Uniforme e
Certificagio)

3.194,56

3.194,56

3.194,56

3.194,56

3.194,56

3.194,56

Servicos de Terceiros

{Superte Técnico, Limpeza e
Conservaglo, Vigiténcia, Cormunicagdo,
Veitulos)

6.807,20

6.807,20

6.807,20

6.807,20

6.807,20

Treinamente/Capacitacio

201,15

201,15

201,15

201,15

6.807,20

201,15

201,15

TOTAL GERAL

58.641,79

58.641,79

58.641,79

58.641,79

58.641,79

58.641,79

DESPESAS

Julbye

Agosto

Setembro

Outubro

Novembro

Dezembro

Despesas com Recursos Humanos
{Saldrios, Bolsa Auxitio Estagidrios,
Encargos, Férias, 139 Saldrio, RescisSo
& Bereflcios: Vaie Transporte, Vale
alimentagfio, Auxilio Creche e Convénio
Médico)

77.860,18

46.982,65

46,982,65

46.982,65

89.826,59

77.860,14

Despesas com Materiais
{Consumo, Pedagdgices, Higiene e
Umpeza, Médicos & Informatica)

1.456,23

1.456,23

1.456,23

1.456,23

1.456,23

1.456,15

Despesas de Expediante

{Cdplas e Impressies, Energia elétrica,
Teleforie, Conservagdo e Reparos,
Géneros Alimenticios, Uniforme e
Certificacdo)

3.194,56

3.194,56

3.194,56

3,194,586

3.194,56

3.194,60

A7
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ESTADUAL ISENTA,

servigos de Terceiros

F(Suporte Téchico, Liipeza s

Conservagdo, Vigildncia, ComunicagSo, 6.807,20 6.807,20 6.807,20 6.807,20 6.807,20 6.807,24

Velculos)

‘Freinamento/Capacitagio 201,15 201,15 201,15 201,15 201,18 201,11
TOTAL GERAL 89.519,32 58.641,79 | 58.641,79 | 58.641,79 101.485,73 | 89.519,28

4. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO RESUMIDO ESTIMADG

Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho
R$ 58.641,79 R$ 58.641,79 R$ 58.641,79 R$ 58.641,79 R$ 58.641,79 R$ 58.641,79
Juiho Agosto Setembro Outubro Novembro Pezembro
R$ 89.519,32 R$ 58.641,79 R$ 58.641,79 R$ 58.641,79 R$ 101.485,73 R$ 89.519,28
Totat dos Recursos R$ 808.300,44

Jundiai, 23 de janeiro de 2018.

P
“Telorens 1 Z@f}’mﬁm{f)
Tatiana Massaroni Cr

Coordenadora > \ mretora Executiva
W;gner el

Rua Dr. Francisco Telles, 475 Vila Progresso, Jundial - $&0o Paulo - CEP 13202-550
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PREFEITURA DE JUNDIA[ - SP

REPASSES AO TERCEIRO SETOR
TERMO DE CIENCIA E DE NO' MFICACAQO

TERMO DE COLABORACAO N°23/2018

+ ORGAQ/E NTIDADE. PUBLI(,A Munieiple-de-Jundial-

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCI*IRA Assoua.g,ao d(. Pais e Amlg,os
dos Excepcionais — APAL de Jundiai

TERMO DE COLABORACAQ N° (DE ORIGEM): Termo de Colaboragiio n® 23/2018

OBJETO: Programa 1 — complementar: atendimento realizado no contra turno em
Psicopedagogia e Pedagogia para alunos com deficiéncia intelectual, com ou sem associagio
com transtorno do espectro autista. Istudo de caso; Programa 2 — suplementar: sala especial
para alunos com deficiéneia intelectual severa ¢ transtorno do espectro autista pervasivo.

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) 0 ajuste acima referido cstard sujeito a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do
Estado de Séo Paulo, cujo tramite processual ocorrerd pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacdes de
interesse, Despachos e Decises, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletrdnico, conforme dados abaixo indicados, em consondncia com o estabelecido na
Resolugdo n® 0172011 do TCLESP;

¢) além de disponiveis no processo eletrnico, todos os Despachos e Decisdes gue vierem
a ser tomados, relativamente ao aludido processo, sero publicados no Didrio Oficial do
Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo,
em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993,
iniciando-se, a partir de entfio, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Codigo
de Processo Civil;

d) Qualquer alteragio de enderego - residencial ou eletrénico — ou telefones de contato
devera ser comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final ¢ consequente
publicacéo,
b) Se for o caso ¢ de nosso interesse, nos prazos ¢ nas formas legais e regimengdis,\

exercer o direito de defesa, interpor recursos ¢ 0 que mais couber.

Jundiai, ¢ de fi LA de 2018




PREFEITURA DE JUNDIAI - SP

GESTOR DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: VASTI FERRARI MARQUES
Cargo: Gestor da Unidade de Educacio
CPI; 24.977,554-50 RG: 17, 17” i57 3

Data de Na%mlcnto 12/0()/ 1964

Enderego residencial completo: Avenida Reynaldo Porcari n° 2.001, Bairro Medeiros

CEP n°® 13.212-439

li-mail institucional: vimarques@jundiai.sp.gov.br
E-mail pessoal: vastiferran@ig.com.br
Telefones: (11) 4588-!%‘38 ou 4588-5339

Assinatura;

=5 5

Y
}
Responsaveis que assigaram o ajuste:

Nome: LUIZ FERNANDO ARANTES MACHADO

Cargo: Prefeito

CPF: 892.199.615-04

RG: 06.356.145-027

Data de Nascimento: 08/10/1977

Endereco residencial eompletly: Avenida Humberto Cereser, n® 2.300
Condominio Quarffer Casany 170 Caxambu CEP n®13.218.711
E-mail institucighal: [fimachgddo@)jundiai.sp.gov.br

F-mail pessoalf 081077@ubl.com.br

Telefone: (11 458%42
Assinatura:

PELA FN]I AI)F PAI’RCI* IRA:

Nome: WAGNER VIEIRA CHACHA
Cargo: Presidente

CPF: 002.322.268-90 RG: 6.599.932-0
Data de Nascimento: 04/05/1955

Enderego residencial completo: Rua Mauricio lLorencini n® 55,

CEPn®13.211-405

E-mail institucional: presideneta@apaciundiay.org.pr
FE-mail pessoal: wagner.chgcha@@gmail.com h
Telefones: (11) 4588-2900

Assinatura:

Jardim Santa Tereza

g




EDITAL N° 10, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2018,

SOLANGE APARECIDA MARQUES, Superintendenie da Fundagio
Municipal de Agdo Social -~ FUMAS, Jundiai, Estado de Sac Faulo. 1o
uso de suas atribuigdes legais,

FAZ SABER que, expirado o prazo de que lrata o arligo 25, § 1°
combinado com o artigo 49 do Decrelo n® 2,135, de 21 de devembro
de 1971, fica concedido o prazo de 90 (noventa) dias, conlados da
publicacéo deste, para a remogao dos restos mortais (aduitos e criangas)
das sepuluras do Cemilério Nossa Senhora do Monlenegro, abaixo

sesrelacionadasssob-pena-de-lransleréncia.dos .mesmos. para.0. csSUAL0.educacao dnfanti-com-deficiencia-inielecial, COM OU, SEM ASSORIACAD oo

Imprensa Ofcial do Municipio de Jundiai
Fdicho 4373 | 02 de margo de 2018

Pagina 31

_ EXTRATO
TERMO DE COLABORAGAO n°® 1072018 que entre si celebram o
MUNICIPIO DE JUNDIAL e a ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS — APAE DE JUNDIAL
PREFEITO. Luiz Fernande Machado - CPF n® 882.199.615-04
CNPJ: n® 50.956.440/0001-85
PRESIDENTE: Wagner Vieira Chacha - CPF n°® 002.322.268-90
PROCESSO: n® 16.221-6/2017
OBJET(: Programa 1 - nucleo de eslimulagdo precoce (NEPY:
estimulagao em fonoaudiclogia e psicologia da educacao infantif;
Programa 2 — nicleo de estimulagdo precoce (NEP) global: estimuiagao
em fonoaudiclogia, psicologia e em terapia ocupacional para alunos da

geral ou encaminhados para cremacao,

TR T RELAGCAD DE CORPOS SEPULTAROS :
CHRATA. TRLACA] 7 NOME 7 COLUMBARIO
01/01/15 | 45436 Maria Pinheiro dos Santos D194 B
- 02/01/15 | 45439 Luiz Antonio Marques 0201 :
02/01/15 | 45440 Beto Kerci Ramos 0204 3
02/01/15_| 45441 Benedito Ribeiro Vieira D211
02/01/15 | 45443 Luzia Revuelta dos Sanles 316
0301715 | 45444 Benedila Dos Santos c17
l Redrigugs
04/01/15 | 45446 Angelina de Qliveira Toledo 0219
04/01/15 | 45448 Luiz Carlos de Campos o Dbazo
05/01/15 [ 45451 Valdair Aparecida Silveira D395 i
06/01/15 3 45455 Widney Luiz de Qlivela D222
| G7/G1/15 | 45459 Hilda da Luz Queiroz B122
08/0115 | 45481 vanifton Peruzia Freilas D186
D8/01/15 | 45452 izaias de Qliveira B301 o
0O/01/1E | 45483 | Rosemelre de Fatima Rogue EQ4
10/01/15 | 45464 Iracy Correa G1a7
10/01/15 | 45465 Jose Avelino Ferreira D188
 11/01/15 | 45466 Qgvalde Neres de Souza D1i9¢ |
TS | 45467 Therezinha de Jesus O P20
Sanches
1101715 | 45488 Benedito Lopes Cabral D205
12/01/15 | 45473 Amilton de Paula D213
 14/01/15_j 45475 Maria Cicera da Silva 0316
15/01/15 | 45479 Desconhecido 0313
15/01/15 3 45480 Desconhecido (3363 .
15/01/15 | 45484 Diego Troysu Lencieneg £27
16/01/15 | 45485 Pedro Ferreira Samuel 3127
16701715 | 45489 Thereza da Cosla Castelic D237
18/01/15 | 45490 Terezinha Dalbeu Erbereli D238
- 18/01/15 | 45403 Francisco Costa Silva D239
19/01/1% | 45487 Salviano D240
20/01715 | 48500 | Anlonia Maria Ocanha Toly D254
| 20/01/15 § 48502 Antonio Benedito Simdes D259
19/01/15 | 45503 Dipge Moacir Silva Santes 1 D248
20/01/15 | 45504 | Sebastido do Garmo Sunéo Ci88
2001115 | 45507 Mariida Clalandrello D238
Rodrigues
21/01/15 | 45510 | lolanda Della Libera Soares 0258
22/01/15 [ 45511 Jurandir Damaceno Silva D199
SAI01/15 45518 Jonathan Richard de D210
Camargo
2601145 | 45610 Frandisco Soares do D243
Nascimenlo
- 25/01/15_| 45520 Jose Ap Carvalho da Silva 247 ]
27/01/15 | 45530 Sepastido Rocha D249
57015 | 45532 Maria Josesft-‘lx:;arel Souza 248
2801115 | 45533 Maria JO?G Mateus das D253
Santos
30/01/15 § 45537 William de Souza Duarle D258
30/01/15 | 45538 Marnia ines de Oliveira D263
310115 | 45540 Maria Marly Otiveira D285
) CRIANCAS: -
- DATA PLACA NOME COLUMBARIO
06/01/16 | 46659 NM de Vaf?(igrlhe\a Ap. da 537
Silveira .
09/01/16 | 48678 Feto Desconhecido £33
300116 | 46726 Vitor Anlunes Sene B34

Para gue naoc se alegue gnorancia faz baixar ¢ presenie Edilal, que
sera afixado no logal de costume & publicado pela Imprensa Oficial do
punicipio.

Fundagao Municipal de Agao Social - FUMAS
SOLANGE APARECIDA MARQUES
Superintendente

C,P%Q) jundiaisp.govbr

oM Hansiomo  go  espEEe TETEI AT PTOgr AR 3 = CHplemigas
alendimenlo realizado no contra lmo em psicopedagogia e pedagogia
para alunos com defliciéncia intelectual, com ou sam associagho com
transtorno do aspectro autista; Programa 4 ~ suplementar: sala especial
para alunos com deliciéncia severa e franstorno do aspeclio aulista
como pervasivos. Estudo de caso.

NOTAS DE EMPENHOS: n® 4.800 de 22/02/2018 e n° 4.817 de
22/0212018.

VALOR: Valor global de R$ §70.418,20 (oilocenlos e selenta mil,
guatrocenlos e dezoile reais e vinle cenlavos).

PRAZO OE VICENCIA 12 (meses) meses, conlados da data da ordem
de inicio da execucdo do ajuste, janeiro 2018 até dezembro 2018,
ASSINATURAL 28.02.2018.

. EXTRATC
TERMO DE COLABORAGCAQ n° 20/2018 que entre si celebram o
MUNICIPIO DE JUNDIAL & 0 CENTRO DE REABILITACAD JUNDIAL
PREFEITO: Luiz Fernando Machado - CPE n® 892.199.615-04
CNPJ n® 51.864.619/0001-88
PRESIDENTE: Neusa Glarola Savoy - CPF o° 024 623.848-42
PROCESSO: n° 16.223-2/2017
OBJETO oferla de avaliagdo dos alunos encaminhados pelas
escolas do Sislema Municipal de Ensino: estimulagdo ao alunc com
dificuidades de aprendizagem nas areas de Psicolegia, Fonoaudiologia
e Psicopedagogia; relalorios evolutivos e estudos de caso.
NOTA DE EMPENHO. n® 4.816 de 22/02/2018,
VALOR: Valor global de R$ 767462 88 (selecentos e sessenta e sele
mil, guatrocentos e sessenta & dois reais e oifenta e gilo centavas).
PRAZO DE VIGENCIA 12 (meses) meses, contados da data da ordem
de inicio da execuco do ajuste, janeire 2018 até dezembro 2018,
ASSINATURA: 28.02.2018.

_EXTRATO
TERMO DE COLABORAGAC n® 21/2018 que entre si celebram
o MUNICIPIO OF JUNDIAL e & ASSOCIACAD DE EDUCAGCAO
TERAPLEUTICA AMARATIL
PREFEITO- Luiz Fernando Machado - CPF n® 892.199.615-04
CNPJ: n° 51.910.578/0001-16
PRESIDENTE: Jonathas Auguslo Busanelli - CPF n® 227.141.258-75
PROCESSO: n® 16.219-0/2017
OBJETO: Programa 1 — Atendimenle Complementar: Eslimulacio
lerapéutica em Psicolegia, em Neurologia, em Terapia Ocupacional,
em Fonoaudiclogia e em Psicapedagogia;  Programa 2 - Alendimenta
Suplementar: sala especial para alunos encaminhados pelo Sislema
Municinal de Educacdo gue encontrar-se-iam em risco de mone ao
frequentar as escolas regulares.
NOTAS OF EMPENHOS: n® 4.812 de 22/02/2018 e n® 4.814 de
2210212018,
VALOR: Valor giobal de R$ 348.796,92 (lrezenlos e quarenta & oita mil,
setecenlos e noventa e seis reais noventa e dois cenlavos).
PRAZO DE VIGENCIA 12 {(meses) meses, contados da dala da ordem
de inicio da execucdo do ajusle, janeiro 2018 até dezembre 2018.
ASSINATURAS 28.02.2018.

_-EXTRATO
TERMO DE COLABORAGAOC n° 22/2018 que entre si celebram
o MUNICIPIO DE JUNDIAT e o CENTRO DE ATENDHMENTO DA
SINDROME DE DOVWN "BEM TE VI
PREFEITO Luiz Fernando Machado - CPF n® 852.189.615-04
CNPJ; n® 58.035.642/0001-79
PRESIDENTE: Marcel Jufiano Ferrari - CPF n® 258 820.628-02
PROCESSO n® 168.222-472017
ORJETO: Programa 1 - Estimulacdo psicopedagogica para 08 alunos
com Sindrome de Down,
NOTA DE EMPENHO: n© 4,797 de 22/02/2018.
VALOR Valor global de RS 48.602,04 (quarenla ¢ cilo mil, seiscentos €
dols reais & qualro cenlavos).
BPRAZO DE VIGENCIA 12 (meses) meses, contados da dala da ordem
da inicio da execucao do ajuste, janeiro 2018 alé dezembro 2018.
ASSINATURA, 28.02.2018.

. EXTRATO
TERMO T BESCOUABORACAG m° 5232018 que entre si celebram o
MUNICIPEG DE JUNDIAL 2 8 ASSOCIACAQ DE PAIS E AMIGOS DOS

Assinado (,'Jigit:almeme@ﬂ
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EXCEPCIONAIS — APAE DE JUNGIAT PREFEITURA DO MUNICIPIO DE

(hy Il
PREFEITG: Luiz Fernando Machado - CPF 1® 892,199 615-04 b
CNPJ: n® 50.956.440/0001-85
Egéilegggt o\f\‘;,aagn;, \;l%lédfha(,ha - LP!’ I'\“ 002 3 : [ 8 9{) PIFCRIEG N 27 207 it Y REARLE [0 Dl g

n 225-71201 ) ’ ' h

OBJETO: Programa 1 — complementar: alendimenlo realizado no conlra
lurno em Psicopedagogia e Pedagogia para alunos com deliciéncia
inlelectual, com ou sem associagas com ranstomo do especlro aulista.
Estude de caso; Programa 2 - suplementar sala especial para alunos
com deficiéncia inteleclual severa e {ranstorno ¢o espectra aulisla
NErvasivo.
NOTAS DE FMPEN%- OS' n° 4 810 de 22/02/2018 e n" ] 815 dL

Sl FLISARNTY Y ARANTES MACTADGY PREFES T [ 8GEIUE L 11
T RO DN DI SRR ALGREC0ES
D3 BAG CORFTRIDAY P A LI
R Db Qe i T \wmu] W0 AR e

A s AL
AN TG

LSRR AR

W P MANEIAMERN (41 ‘)\ PEVLAG AL ORCAMENTARIA PARA
IU el \\1 AB N { FREFIVENLAG PEEAGOEICA,

221"02.’20’]8 4 “"-1_‘1'1- N LHIAS AL IHD b s
VALOR Valor global de R$ 808 300 44 (0|t0cenlos e oitn mn lrezenlos o
reais e quarenta e quairo centaves). DECRETA
PRAZO DE VIGENCIA; 12 (meses) meses, contados da data da ordem
de inicio da exeoucdo do ajusle, janciro 2018 ate dezembro 2018, AP o A S A
:28.02. . A b
PR 3D Al 1T ERERL DARER B OPERACTONAL AN TINITEAIES ESC0E ARES
EXTRATO DA JUSTIFICATIVA HIG I
LR L N RO LR R AR LS b RN N R N O R LR TRE U R [ R TRRY
Processo Administrativo n® 1.132-0/2018 i Mol
| - Objeto: Dispensa de Convocagdo Publica para aporo privado a
evento publico. conforme inslrugdo conslante dos aulos do Frocesso i Luwin

Adminislralivo em epigrafe.

Il - Apoiador: Conlrait - Operadora de Yransporle Multimodal de
Contéineres SiA. AT A IR EN Dk CRFMBG B QTE TRAEA 11 AR|
Il - Fundamento Legal: Arl. 1% c/c Art. 2°, § 1°, ambos da Lei Municipal ST ISR RN

n° 8.901, de 08 de fevereiro de 2018.

V - Valor: R 2.700,00 {Dois mil e selecentos reais).

Vi - Justificativa: Necessario tal apoio, uma vez que esle gvenio lem T AN B 3G LR T G S SE IS TR A AERCHEEL DO ORCAMIENTO VECEN T
a finalidade de fomentar a exportagdo e ievar produtes genuinamenle

jundiaienses para outros paises. Considere-se ambeém que ocorrerdo

ebal R Tk

ITEARRL A COM

palestras de diversos apoiadores como Receila Federal do Brasil, TRl eI TR GE L RGO R BPE R NAT ) SRR NG aRES D
Sebrae Regional: Ciesp Regional: Comeios: vesle SP e Desenvoive IR

SP. Todas as palestras serdo ministradas por proflissionais altamente PrE I A LA IR Ll M

capacitados e levaro muita informagdo para o publico presenle. s PROIE L

Publico este composlo em sua maioria por pequenos & medios i S0 e e

empresarios, bem como produtores rurais. Também foram convidadas
diversas enlidades de grande representatividade na cidade, como

¢ . N N VB W mls P08 g ST ARIES T WERAUTE AL IBAN UTNEDIATIE S LXCUE ARES m
Associagdo Comercial ~ACE, Cooperaliva Agricola dos Produleres de FRICAGA R T At
Vinho Artesanal Jundiai — AVA, -orum Regionat da Indastria, Comércio e Lo 0 MAATERIAL DI CORSUMG
Servigos de Jundiai e Regido (FORCIS), entre oulras. e PROPEL
O evento & graluito, sem reslricdo de publico e tem finalidade de dar 1t Sroune
apoio e suporte para aqueles gue desejam exporlar; ler acesso a credito
com jurcs baixos; entender as modalidades de exporlagao: adequar 0 TS G LU0 AL B P IEAREIROS A ] SSLR S ISICAS
seu produlo as exigéncias do pais gue pretende negociar. P PROBKLS
Tatevenlo ndo acarrelard nenhum aumento de despesa para o municipio. ws ——
Carmelo Faoletti Nelo
Assessor special de Cooperacao Inlermnacional
UGCC, em 28 de fevereiro de 2018
Ratifico a justificaliva apresentada pela Assessoria de Cooperagao
Internacional, conslanle dos autos. Publique-se ¢ respeaclivo extrato.
Gustavo Leopolde Caserla Maryssael de Campos
Gestor da Umdade de Gestédo da Casa Civil R T
SELT RS TT DO 20 R TN BALVEGOI] SA TIALA DI SEATETILICAC A

PORTARIA N° 48, DE 01 DE MARCQ DE 2017

LUIZ FERNANDQO MACHADO, Prefeito do Municipio de Jundial, Eslado
de Sdo Paulo, no uso de suas alribuigbes legais, e face ac gue consta do R
Processo Administrativo n 31.698-8/2016, wervwmswwnims LI EREART A AN TS At A
PIREFES 00 8 gE b HA
NOCMEIA LENICE MARIA LEVADA, OAR/SE n® 134.289. como
defensora dativa, para alender aos inleresses e apresentar a respectiva
defesa da servidora tsabel Molina Garcia, nos lermos da Ler Comple-
menlar N 4488, de 22 de dezembro de 2010 {(Eslatulo dos Funcionarios
Puaplices Municipas) e suas alleragies.
NG AN TR PARIAT RO

Esla Portaria enlra em vigor na data de sua publicagao. CERIIEAMURICIG Dl GOV IS FIN AN AS

LUIZ FERNANDC MACHADO
Prefgito Municipai
P A I RIS RATH G Sy SECRE EARTA RADRICEAL DD MBEGOU oM ERETROCOS i
Publicada na imprensa Oficial do Municipio e registrada na Unidade de ER DA TNE LTSI DI RDIAL ARG GR DIASS 130 MK T MARGE 100 AR DI DOTY
Gestao de Negdcies Juridicos e Cidadania do Municipio de dundiai. a0 R
primeiro dia do més de margo do ano de dois mil ¢ dezoilo.

FERNANDO DE SQUZA
Gestor da Unidade de Negocios Juridices e Cidadania TP TPAY

VNN S PR DA e o THIRITHOU b UH A S
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