PREFEITURA DE JUNDIAI - SP

TERMO ADITIVO V A0 TERMO DE
COLABORACAO n° 19/2018, que entre si celebram o
MUNICIPIO DE JUNDIAI ¢ a ASSOCIACAO DE
PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS — APAE DE
JUNDIAI, objetivando: Programa 1 - nlcleo de

estimulagdo precoce (NEP): estimulagao em
fonoaudiologia ¢ psicologia da educagdo infantil;
Programa 2 — nacleo de estimulagdo precoce (NEP)

global: estimulagdo em fonoaudiologia, psicologia ¢ em
terapia ocupacional para alunos da educagdo infantil com
deficiéncia intelectual, com ou sem associagdo com
transtorno do espectro autista:

Processo n® 16.221-6/2017

O MUNICIPIO DE JUNDIAI, inscrito no CNPJ sob o
n° 45.780.103/0001-50, com sede na cidade de Jundiai, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal, Sr. LUIZ FERNANDO MACHADO, presente também, St* ALDA DA CRUZ
PINHEIRO, Gestora Adjunta de Educagdo respondendo pela Unidade de Educagdo,
doravante denominada apenas MUNICIPIO, e, de outro, ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS — APAE DE JUNDIAI, entidade civil, sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob n° 50.956.440/0001-95, com sede na Avenida Dr.
Francisco Telles, n® 475, Bairro Vila Progresso, Jundiai/SP, neste ato representada por seu
Presidente, Sr. LUIZ BERNARDO BEGIATO, portador da CI/RG n® {1.968.317-9 ¢ do
CPF/MF n° 016.046.938-43, doravante designada simplesmente OSC, celebram o Termo
Aditivo V. ao Termo de Colaboragdo n® 19/2018, decorrente da Inexigibilidade de
Chamamento Publico UGE n°® 02/18, cujo extrato foi publicado na Imprensa Oficial do
Municipio, Edi¢do n® 4.358, de 17 de janeiro de 2018, que se regera pela Lei Federal n°
13.019, de 31 de julho de 2014, e pelo Decreto Municipal n® 26.773, de 22 de dezembro de
2016, mediante as clausulas e condi¢des a seguir estabelecidas:

[ — Fica, por forga do presente Termo, alterado para 31 de
dezembro de 2021, o prazo de vigéncia disposto na Clausula Nona do Termo de Colaboragdo
n® 19/2018, celebrado em 28 de fevereiro de 2018, com amparo no Inciso [, do §5° do art. 26,
do Decreto Municipal n® 26.773/2016.

II — O Plano de Trabalho que faz parte integrante do
presente Termo Aditivo passa a substituir, com efeitos a partir de 01 de janeirgp de 2021, o
Plano de Trabalho que integra o Termo de Colaboracéo n® 19/2018, por forga do x&.{ paragrafo
Gnico da Clausula Primeira.
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II1 - Da-se ao presente aditivo o valor estimativo global de
R$ 870.418,20 (oitocentos € setenta mil, quatrocentos ¢ dezoito reais ¢ vinte centavos), com
repasse mensal de acordo com o Cronograma de Desembolso constante as fls. 1009, dos autos
do Processo Administrativo em epigrafe. Fica autorizado o transporte do saldo remanescente
do exercicio anterior no valor de R$ 187.159,25 (cento ¢ oitenta e sete mil, cento e cinquenta €
nove reais ¢ vinte e ¢inco centavos).

Paragrafo tnico — As despesas decorrentes do presente
aditivo  financiadas com recursos publicos correrdo a conta das dotagdes:
13.01.12.365.196.2788.3350.3900.0000 ¢ 13.01.12.361.196.2778.3350.3900.0000.

IV- Ficam ratificadas, no ‘que ndo colidirem com o
presente Termo Aditivo ao Termo de Colaboragéo n® 19/2018, assinado em 28 de fevereiro de
2018; o Primeiro Termo Aditivo, assinado em 08 de janeiro de 2019; o Primeiro Termo de
Apostilamento, assinado em 09 de outubro de 2019, o Segundo Termo Aditivo, assinado em
26 de dezembro de 2019, o Terceiro Termo Aditivo, assinado em 27 de fevereiro de 2020, o
Termo Aditivo IV, assinado em 03 de agosto de 2020.

E, por estarem assim justo ¢ avencados, assinam o

¢ para um so efeito de direito.

de dezembiV  de 2020.

presente Termo em 3 (trés) vias de igu

O MACHADO
Prefeito

CR
Gestora Adjunta de Educagdo respondendo pel:

ALD

p 1{?{
Inddadé-le Educacdo — Portaria n® 148/2020

de Jundiai
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PLANO DE TRABALHO
NUCLEO DE ESTIMULAGAO PRECOCE - NEP

ORGANIZACAO PROPONENTE (OSC) CNP3/MF ]
Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais ~ APAE de Jundiai 50.956.440/0001-95

ENDERECO BAIRRO MUNICIPIO UF CEP

Rua Francisco Telles, 475 | Vila Progresso Jundiai SpP 13202-550

ENDERECO ELETRONICO

apae@apaejundiai.org.br

TELEFONES

11 4588-2500

TECNICO RG CPF ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
RESPONSAVEL
Tatiana Massaroni Cruz | 25.548.301-6 | 155.087.168/40 | educacao@apaejundiai.org.br | 11 4588-2900

I - DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA O OBJETO DA PARCERIA, DEVENDO SER
DEMONSTRADO O NEXO ENTRE ESSA REALIDADE E AS ATIVIDADES A SEREM
ATINGIDAS

Na literatura é comum descrever que nos primeiros anos de vida ocorre o processo de maturacgdo
do sistema nervoso central e que também é uma 6tima fase de plasticidade neuronal e que o
inicio precoce do processo de estimulagado é de fundamental importancia para o desenvolvimento
infantil.

Na primeira infancia as criangas podem apresentar problemas comportamentais e emocionais que
dificultam o seu desenvolvimento emocional, social e intelectual; assim ‘como pode apresentar
dificuldades na fala e na linguagem que dificultam sua comunicacdo, expressao, interagdo e soci-
alizagao. Porém, todos esses sdo passiveis de prevencdo e tratamento quando diagnosticados

precocemente.

Atualmente a Base Nacional Curricular Comum reconhece o qudo significativo é possibilitar o

desenvolvimento das competéncias e habilidades emocionais para o desenvolvimento integral do

individuo, transcendendo o curriculo formal para o mundo da inteligéncia émocional e praticas

sociais. ol
/ . \
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Para uma estimulagao mais efetiva a escola deve identificar precocemente algum desvio no de-
senvolvimento infantil e a familia tornar-se mais ativa no processo terapéutico, participando dos

atendimentos, adquirindo conhecimento e transpondo para o ambiente familiar.

Desta forma, a APAE de Jundiai se propde a realizar atendimento nas especialidades de psicologia
com foco no aprimoramento das habilidades afetivo-emocionais, sociais e comportamentais, de
fonoaudiologia para o desenvolvimento da fala e linguagem; bem como realizar atendimentos nas
especialidades de psicologia, fonoaudiologia, terapia ocupacional e fisioterapia com a finalidade

de favorecer o desenvolvimento global, evitando ou minimizando eventuais atrasos.

II - OBJETO DA PARCERIA

PROGRAMA 1 - Nucleo de Estimulagdo Precoce NEP Especifico: Avaliar e atender alunos
encaminhados pela rede municipal de ensino da Educagdo Infantil que se beneficiem de estimu-

lagao nas especialidades de psicologia e fonoaudiologia.

PROGRAMA 2 - Niicleo de Estimulagdao Precoce NEP Global: Avaliar e atender alunos enca-
minhados pela rede municipal de ensino da Educagdo Infantil que se beneficiem de estimulacdo
nas especialidades de psicologia, fonoaudiologia, terapia ocupacional, fisioterapia e neurologia
infantil com Atraso no Desenvolvimento Neuropsicomotor, Deficiéncia Intelectual, Transtorno do
Espectro Autista com ou sem Deficiéncia Intelectual associada.

III - PREVISAO DE INICIO E FIM DA EXECUCAO DO OBJETO
INICIO - JANEIRO DE 2021
TERMINO - DEZEMBRO DE 2021

IV- FORMA DE EXECUGCAO DAS ATIVIDADES E DE CUMPRIMENTO DAS METAS A ELAS
ATRELADAS

\
No NEP - ESTIMULAGAO PRECOCE sdo ofertados os seguintes servigos: NEP - ESTIMULA(;A\{

ESPECIFICA (PROGRAMA 1) E NEP - ESTIMULACAO GLOBAL (PROGRAMA 2).
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1. PROGRAMA 1 - NEP - ESTIMULACAO ESPECIFICA
No NEP - Estimulagdo Especifica sdo ofertados os seguintes servigos: Avaliagdo Diagnéstica e

Atendimentos nas areas: psicologia, fonoaudiologia, assisténcia social e médica (neurologia in-
fantil), quando a equipe julgar necessario.

Pablico Alvo

Alunos que frequentam a Educagdo Infantil da rede municipal de ensino até o grupo 5 e que
apresentem dificuldades especificas nas dreas de fonoaudiologia e psicologia, que n3o apresentem
nenhuma deficiéncia ou sindrome associada.

Observagdo: Os alunos do grupo 5 continuardo em atendimento no ano posterior até o més de
junho.

Critérios de ingresso no servicgo

Os critérios para encaminhamento dos alunos para avaliagdo diagndstica sdo definidos pela Uni-
dade de Gestdo de Educagdo. A entrada no servigo serd definida apés avaliagdo do aluno por
equipe e indicagao de conduta terapéutica.

Observagdo: O cadastro/triagem sera realizado somente quando houver vaga para o atendi-
mento.

1.1 AVALIACAO DIAGNOSTICA

Realiza avaliagdo diagnéstica dos alunos encaminhados pela rede municipal de ensino, visando
definir o diagndstico e a conduta terapéutica. Os critérios para encaminhamento para avaliagdo
diagndstica sdo definidos pela Unidade de Gestdo de Educagdo. As avaliagdes contempladas nas
areas de: assisténcia social, psicologia e fonoaudiologia.

Relatdrios do processo de avaliacdo
Apds o término da avaliacdo diagnéstica sera inserido na Plataforma disponibilizada pelo Depar-
tamento de Educacdo Inclusiva, o relatério com os dados qualitativos da avaliagdao. O prazo para

insercao € de 30 dias apés devolutiva para familia.

Faltas
O cadastro/triagem podera ser agendado até 2 (duas) vezes. Caso o aluno ndo comparega o

mesmo sera apresentado como processo avaliado. A ficha de encaminhamento sera devolvida\ao

Departamento de Educagdo Inclusiva para analise e conduta.
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Para os casos que apresentarem 2 (duas) faltas, justificadas ou ndo, durante o processo de ava-
liagdo diagndstica serdo desligados e o Comunicado de Desligamento serd inserido na Plataforma

disponibilizada pelo Departamento de Educagdo Inclusiva. Os casos ndo serdo encaminhados ao
conselho tutelar.

Lista de Espera
A gestdo da lista de espera dos alunos que aguardam o agendamento para cadastro/triagem sera

do Departamento de Educacao Inciusiva.

Plataforma Digital
Inserir os dados e manté-los atualizados na Plataforma Digital disponibilizada pelo Departamento
de Educacao Inclusiva. A atualizagdo dos dados e movimentagdo dos alunos sera realizada men-

salmente referente ao més anterior.

Atendimentos ndo contemplados na Parceria

O Departamento de Educacdo Inclusiva serd comunicado quando for identificado a necessidade
de estimulagdo nas especialidades de Fisioterapia, Terapia Ocupacional e acompanhamento na
especialidade de Psiquiatria.

Para os casos de vitimas de violéncia sexual devem seguir a rede de servigos e fiuxos do municipio
de Jundiai especificos para este fim, assim como, para as situagdes envolvendo violagdo de direi-

tos (violéncia fisica e psicologica) serdo encaminhados para os érgaos competentes.

1.2 DOS ATENDIMENTOS - ESTIMULAGCAO ESPECIFICA

O Nucleo de Estimulacdo Precoce — NEP Especifico tem como objetivo promover a adequacdo nas
habilidades e competéncias para lidar de maneira assertiva nas areas afeti\.;o—emocionais, sociais
e comportamentais, assim como, a fala e linguagem. Os atendimentos serdo ofertados nas espe-
cialidades de Psicologia, Fonoaudiologia e Neurologia Infantil (somente alteracdes comportamen-
tais).

O aluno podera realizar até dois tipos de atendimentos, de acordo com a conduta indicada\no

processo de avaliagdo diagndstica.
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Metodologia

Os atendimentos serdo realizados uma vez por semana, com duragio de 30 minutos, em duplas.
O desenvolvimento dos atendimentos é realizado através de atividades Iddicas e utilizagao de
recursos e estratégias especificos de cada érea, com enfoque no individuo e na evolugdo de suas
habilidades em potencial.

Observacio:

Planejamento - serd elaborado a partir das demandas apresentadas no processo de avaliagao
diagnéstica de acordo com cada especialidade.

Alta - sera validada pelo comparativo entre avaliagdo inicial e avaliacdo final, de acordo com os
protocolos de avaliagdo de cada especialidade.

Reavaliacdo
Os alunos poderdo ser reavaliados nas areas de psicologia ou fonoaudiologia, nas situagdes de

alta, transferéncia de programa, atualizagdo de diagndstico ou quando a equipe julgar necessario.

Estudo de Caso
O estudo de caso tem como objetivo promover estudos e discussdes com a equipe escolar com
foco em agdes para auxiliar no aprendizado do aluno. Os encontros serdo definidos junto ao De-

partamento de Educacgdo Inclusiva e para realizacdo dessa atividade n3o havera atendimento.

Assiduidade
A assiduidade do aluno é acompanhada semanalmente. Para os casos de falta é realizada orien-

tacdo e intervencdo junto ao responséavel, usando como base as regras do regulamento interno.
Os alunos desligados até o 14° dia do més ndo serdo apresentados na prestacio de contas.

Critérios de Desligamento
Os critérios de desligamento e o funcionamento geral do servigo estdo descrito no Regulamento
Intemo do Programa.

Observacado: No periodo de férias escolares ndo havera desligamento pelo motivo das faltas.

Programa de Apoio a Familia - PAF
Os atendimentos as Familias nas areas de Servigo Social e Psicologia serdo realizados pelo Pro-

grama de Apoio a Familia (PAF), através da solicitagdo dos profissionais, escola e familia.
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Relatérios do Atendimento

Elaborar semestralmente relat6rio constando o trabalho realizado com o aluno e sua evolucdo. Os
relatdrios serdo inseridos na Plataforma disponibilizada pelo Departamento de Educacdo Inclusiva.
No primeiro semestre na Gltima semana de Julho e no segundo semestre na Ultima semana de
Novembro.

Observagao: Sera disponibilizado 1 (uma) semana para realizacdo dos relatérios, sendo que, no
primeiro semestre sera na a 2@ semana do més de junho e no segundo semestre, a 22 semana
do més de outubro de 2021.

Formacgao
Realizar no minimo dois encontros por semestre, com datas e temas a definir junto a Unidade

de Gestdo da Educagdo. Nestes dias ndo havera atendimento aos alunos.

Excegbdes

Caso seja decretado estado de calamidade publica, situagdo de emergéncia ou algum aspecto
legal que impega a execugdo do servigo de acordo com o previsto no Plano de Trabalho, podera
haver adequagdo mediante acordo com a Parceria e posterior ajuste (apostilamento) no Plano de
Trabalho.

Como a principal atividade é o atendimento terapéutico, esse podera ser ofertado de forma pre-
sencial ou ndo, em qualquer momento de sua vigéncia, assim como alterado a metodologia (aten-
der em grupo ou individual) e tempo de duracdo do atendimento. Para os atendimentos n3o
presenciais, a produgdo de materiais poderd ser disponibilizada para os estudantes e também nas

plataformas digitais, site da OSC e redes sociais.

2. PROGRAMA 2 - NEP - ESTIMULACAO GLOBAL

No NEP - Estimulagdo Global sdo ofertados os seguintes servigos: Avéliagio Diagnostica e
Atendimentos nas dreas: médica, psicologia, fonoaudiologia, fisioterapia, terapia ocupacional e
assisténcia social.

Pablico Alvo
Alunos que frequentam a Educagao Infantil da rede municipal de ensino de 0 a 5 anos e 11 meses
de idade e que apresentam atraso no desenvolvimento infantil, deficiéncia intelectual e hip'k’)tese

diagnéstica de transtornos do espectro do autismo - TEA.
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Critérios para ingresso no servico

Os critérios para encaminhamento dos alunos para avaliagdo diagnéstica sdo definidos pela Uni-
dade de Gestao de Educagdo. A entrada no servigo sera definida apos avaliagdo do caso por equipe
e indicagdo de conduta terapéutica.

Observagdo: O cadastro/triagem serd realizado somente quando houver vaga para o atendi-
mento.

2.1 AVALIAGAO DIAGNOSTICA

Realiza avaliagdo diagndstica dos alunos encaminhados pela rede municipal de ensino, visando
definir o diagndstico e a conduta terapéutica. Os critérios para encaminhamento para avaliagao
diagndstica sdo definidos pela Unidade de Gestdo de Educacdo. As avaliagBes contempladas nas

areas de: assisténcia social, psicologia, fonoaudiologia, terapia ocupacional e fisioterapia.

Relatérios do processo de avaliagio
Ap6s o término da avaliagdo diagndstica sera inserido na Plataforma disponibilizada pelo Depar-
tamento de Educacgao Inclusiva, o relatério com os dados qualitativos da avaliacdo. O prazo para

insergdo é de 30 dias ap6s devolutiva para familia.

Faltas

O cadastro/triagem podera ser agendado até 2 (duas) vezes. Caso o aluno n3o comparega o
mesmo sera apresentado como processo avaliado. A ficha de encaminhamento serd devolvida ao
Departamento de Educagdo Inclusiva para analise e conduta.

Para os casos que apresentarem 2 (duas) faltas, justificadas ou ndo, durante o processo de ava-
liagdo diagnéstica serdo desligados e o Comunicado de Desligamento serd inserido na Plataforma
disponibilizada pelo Departamento de Educacdo Inclusiva. Os casos ndo serdo encaminhados ao
conselho tutelar.

Lista de espera
A gestdo da lista de espera dos alunos que aguardam o agendamento para cadastro/triagem sera
do Departamento de Educacao Inclusiva.

Plataforma Digital \\_
Inserir os dados e manté-los atualizados na Plataforma Digital disponibilizada pelo Departamen\.@
de Educacdo Inclusiva. A atualizagdo dos dados e movimentagado dos alunos serd realizada men-

salmente referente ao més anterior.
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Atendimentos ndo contemplados na Parceria
O Departamento de Educagdo Inclusiva serd comunicado quando for identificado a necessidade
de acompanhamento na especialidade de Psiquiatria.

Para os casos de vitimas de violéncia sexual devem seguir a rede de servigos e fluxos do municipio
de Jundiai especificos para este fim, assim como, para as situagdes envolvendo violagdo de direi-
tos (violéncia fisica e psicoldgica) serdo encaminhados para os 6rgdaos competentes.

2.2 DOS ATENDIMENTOS

O Nucleo de Estimulagdo Precoce - NEP Global tem como objetivo estimular e favorecer desen-
volvimento motor, cognitivo, sensorial, linguistico e social, evitando ou minimizando eventuais
prejuizos. Os atendimentos serdo ofertados nas especialidades de psicologia, fonoaudiologia, te-
rapia ocupacional, fisioterapia e neurologia infantil.

O aluno podera realizar até trés tipos de atendimentos, podendo realizar dois no mesmo dia de

acordo com a conduta indicada no processo de avatiacdo diagnostica.

Metodologia

Os atendimentos acontecerdo uma vez por semana, com duragdo de 30 minutos e individual-
mente.

O desenvolvimento dos atendimentos é realizado através de atividades lidicas e utilizacdo de

recursos e estratégias especificos de cada area, com enfoque no individuo e na evolugdo de suas
habilidades em potencial.

Observagio: .

Planejamento - serd elaborado a partir das demandas apresentadas no.processo de avaliagdo
diagndstica de acordo com cada especialidade.

Alta - serd validada pelo comparativo entre avaliacdo inicial e avaliacdo final, de acordo com os
protocolos de avaliagdo de cada especialidade.

Reavaliagdo
Os alunos poderdo ser reavaliados nas dreas de psicologia ou fonoaudiologia, nas situagdes de

alta, transferéncia de programa, atualizacio de diagnéstico ou quando a equipe julgar necessario.
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Estudo de Caso
O estudo de caso tem como objetivo promover estudos e discusses com a equipe escolar com
foco em agdes para auxiliar no aprendizado do aluno. Os encontros ser3o definidos junto ao De-

partamento de Educagdo Inclusiva e para realizagdo dessa atividade ndo havera atendimento.

Assiduidade

A assiduidade do aluno é acompanhada semanalmente. Para os casos de falta & realizada orien-
tagdo e intervengdo junto ao responsavel, usando como base as regras do regulamento interno.
Os alunos desligados até o 14° dia do més ndo serdo apresentados na prestacdo de contas.

Critérios de Desligamento
Os critérios de desligamento e o funcionamento geral do servigo estdo descrito no Regulamento
Intermo do Programa.

Observagido: No periodo de férias escolares ndo havera desligamento pelo motivo das faltas.

Programa de Apoio a Familia - PAF
Os atendimentos as Familias nas areas de Servigo Social e Psicologia serdo realizados pelo Pro-

grama de Apoio a Familia (PAF), através da solicitagdo dos profissionais, escola e familia.

Relatérios do Atendimento

Elaborar semestralmente relatério constando o trabalho realizado com o aluno e sua evolucdo. Os
relatorios serdo inseridos na Plataforma disponibilizada pelo Departamento de Educagdo Inclusiva.
No primeiro semestre na Gltima semana de Julho e no sequndo semestre na Gltima semana de
Novembro.

Observagéao: Serd disponibilizado 1 (uma) semana para realizagdo dos relatdrios, sendo que, no
primeiro semestre sera na a 22 semana do més de junho e no segundo semestre, a 2@ semana
do més de outubro de 2021.

Formacao
Realizar no minimo dois encontros por semestre, com datas e temas a definir junto a Unidade

de Gestdo da Educacgdo. Nestes dias ndo haverd atendimento aos alunos.

Excegodes \

Caso seja decretado estado de calamidade publica, situagio de emergéncia ou algum aspe}:to
legal que impega a execugdo do servigo de acordo com o previsto no Plano de Trabalho, poder: "\
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haver adequagdo mediante acordo com a Parceria e posterior ajuste (apostilamento) no Plano de

Trabalho.

Como a principal atividade é o atendimento terapéutico, esse podera ser ofertado de forma pre-

sencial ou ndo, em qualquer momento de sua vigéncia, assim como alterado a metodologia (aten-

der em grupo ou individual) e tempo de duragdo do atendimento. Para os atendimentos naoc

presenciais, a produgdo de materiais poderd ser disponibilizada para os-estudantes e também nas

plataformas digitais, site da OSC e redes sociais.

V - DESCRICAO DE METAS A SEREM ATINGIDAS E DE ATIVIDADES E DEFINICAO DOS
PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA A AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS

1. METAS QUANTITATIVAS

NEP - ESTIMULACAO ESPECIFICA

Quadro 1
Atividades Indicador Meta Meios de Verificagdo
NO de alunos cadastrados e
Avaliar e/ou atender alunos 327 alunos Lista de Alunos.
. matriculados
com dificuldade nas dreas da |
. ) ) ) . Disponibitizado pela OSC
psicologia e fonoaudiologia % de Frequéncia 80%
de forma eletrénica.
Quadro 2
Atividades Indicador Meta Meios de Verificagdo
| No° de alunos cadastrados e 80 alunos.
Avaliar e/ou atender alunos Lista de Alunos.
. matriculados
com dificuldade nas dreas da
N Disponibilizado pela OSC
psicologia e fonoaudiologia % de Frequéncia 80%

de forma eletronica.

Observacoes:

1. O quadro 2 se refere as metas estabelecidas para utilizagiio dos recursos disponiveis em nossa conta

corrente e reprogramados para o préximo exercicio.
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Inscrigbes:

PROGRAMA 2 - NEP - ESTIMULACAO GLOBAL

2. METAS QUALITATIVAS

[ Atividades Indicador Meta Meios de Verificagdo
NO de alunos cadastrados e o w
i alunos Lista de Alunos.
Avaliar e/ou atender alunos e matriculados
com atraso no desenvolvimento
neuropsicomotor - ADNPM, % de Frequéncia 80% Disponibilizado pela OSC
L de forma eletrénica,.
J

PROGRAMA 1 - NEP - ESTIMULACAO ESPECIFICA

METAS

INTRUMENTOS DE MEDICAO E AFERICAO

AgBes de prevencgdo para redugdo de absenteismo

no tratamento.

Relatério descritivo sintético quadrimestral das agdes desenvolvi-
das.

Reunido mensal técnica para discuss3o de casos.

Declaragdo quadrimestral da OSC comprovando os estudos de ca-

S0s.

Treinamento e desenvolvimento dos colaboradores

Relatério sintético compilado quadrimestral com os dados dos trei-

namentos realizados.

Estudo de Caso

Relatério comprovando a realizagdo dos Estudos de Caso, infor-

mando a Escola e aluno discutido.

_Utilizage"lo de processo de comunicagdo interna e ex-
terna para receber, registrar e tratar as queixas de
clientes.

Aplicagdo da Pesquisa de Satisfaco de Clientes -

Anual

Monitoramento das reclamagdes, sugestées de melhorias e elo-

gios (quadrimestral);

Relatério com os resultados obtidos na pesquisa de satisfagdo das

familias (anualmente).

PROGRAMA 2 - NEP -~ ESTIMULACAO GLOBAL

METAS

INTRUMENTOS DE MEDIGAO E AFERICAO

Agbes de prevengdo para reducdo de absenteismo

no tratamento.

Relatério descritivo sintético quadrimestral das agdes desenvolvi-

das. k

Reunido mensal técnica para discussdo de casos.

S0s.

Declaragdo quadrimestral da OSC comprovando os estudES\de ca-
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Treinamento e desenvolvimento dos colaboradores

namentos realizados.

Relatério sintético compilado quadrimestral com os dados dos trei-

Estudo de Caso

mando a Escola e aluno discutido,

Relatério comprovando a realizacdio dos Estudos de Caso, infor-

clientes.

Anual

Utilizagdo de processo de comunicacio interna e ex-

terna para receber, registrar e tratar as queixas de

Aplicagdo da Pesquisa de Satisfacdo de Clientes -

gios {quadrimestral);

familias (anuaimente).

Monitoramento das reclamagdes, sugestdes de melhorias e elo-

Relatorio com os resultados obtidos na pesquisa de satisfagdo das

V - PREVISAO DE RECEITAS E DE DESPESAS A SEREM REALIZADAS NA EXECUGAO DAS
ATIVIDADES ABRANGIDOS PELA PARCERIA

1. RECURSOS HUMANOS ESTIMADOS

Quadro 1 - NEP - Estimulagdo Especifica e NEP — Estimulagio Global

Q::g:- Especialidade Funcdo Carsgea'11I;¢|)1|-aa:r|a
02 Assistente Social Avaliagdo e atendimento 10h
01 Coord. Assisténcia Social Avaliagdo e atendimento 11h30
01 Coordenador Educagéo Avaliagdo e atendimento 27h
01 Enfermeiro Avaliag¢do e atendimento 2h30
01 Fisioterapeuta Avaliagdo e atendimento Sh
04 Fonoaudidlogo Avaliagdo e atendimento 102h
01 Neuropediatra (PJ) Avaliagdo e atendimento 3h
04 Psicélogo Avaliagdo e atendimento 92h30
01 Terapeuta Ocupacional Avaliagdo e atendimento 30h
01 Analista de Recursos Humanos Apoio 5h45
01 Analista Sistema da Qualidade Apoio 5h45 i
01 Aprendiz Administrativo Apoio 4h15

01 Assistente Financ. e Prestacdo de Contas Apoio 5h45

01 Assistente Financeiro Apoio 5h45
01 Assistente RH Apoic 5h45
01 Auxiliar Suporte e Infraestrutura Apoio 5h45
04 Auxiliar Administrativo A Apoio 33h45
01 Comprador Apoio 5h45
01 Contador Apoio 5h45
01 Coordenador Adm/Financeiro Apoio 5ha5
02 Cozinheira Apoio 12h30
01 Diretora Executiva Apoio 5ha5s
01 Mensageiro Interno Apoioc 5h45
02 Recepcionista Apoio 12

/

I\




Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais
N APAE de Jundiai

M" b
%.jglﬁfnﬁ%;%g Fundada em 7 de setembro de 1957
' Utilidade Publica: Municipal - Lei 800 de 11/12/59 Inscrigées: C.N.A.S 114.087/59
APAE Estadual - Lei 9428 de 07/06/66 C.E.A.S 293/85
C.N.P.J 50.956.440/0001-95
Jundiai - SP ESTADUAL ISENTA

Quadro 2 - Nicleo de Estimulagdao Precoce — NEP Especifico

Quantidade Especialidade Fungdo Ca;%aml-;z;a':ria
01 Assistente Social Atendimento/Avaliagdo 2h
01 Fonoaudidloga Atendimento/Avaliacdo 20h
01 Psicéloga Atendimento/Avaliagdo 22 h
01 Neuropediatra (PJ) Atendimento 1h R

Observacdo: O quadro 2 se refere aos profissionais a serem utilizados para execucdo da proposta a
ser paga com 0s recursos disponiveis em nossa conta corrente e reprogramados para o exercicio de
2021.

2. PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS ESTIMADOS

Despesas Valores

Despesas com Recursos Humanos

Salarios, Hora Extra, Auxilios Estagidrios, Encargos Sociais e Trabalhistas,
Férias, 139 Salario, Verbas Rescisdrias, Terceiros no atendimento/ Substi- 860.497.33
tuigbes e Beneficios: (Vale Transporte, Vale alimentagdo, Auxilio Creche e ' !
Assisténcia Médica), Treinamento e Desenvolvimento

Despesas com Materiais

Consumo, material e alimentos pedagdgicos, livros e revistas, material
médico, higiene e limpeza, materiais de informatica, uniformes e figuri- 46.185,62
nos, géneros alimenticios, material de conservagdo e reparos

Despesas com Servigos

Energia elétrica, telefone e internet, cdpias e impressdes, servigos de
conservagao e reparos, servigos prestados por terceiros (técnicos, admi-
nistrativos, jardinagem, lavanderia, entre outros), locagdo (equipamen-
tos, veiculos, entre outros), consultoria e assessoria, vigilancia, suporte 150.894 50
técnico informatica, servigos de higiene e limpeza, certificagbes, despesas !
com publicidade, correio, assinaturas de jornais e revistas, viagens, esta-
cionamento, combustivel e lubrificantes, servigos de conservagdo e repa-
ros em veiculos, seguros de veiculo e predial e fretes

TOTAL GERAL RS 1.057.577,45 |
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Pontos relevantes

O quadro do plano de aplicacdio dos recursos se trata de previsao, portando podera durante a
vigéncia da parceria ter variagdes, nos blocos especificos e inclusive entre os blocos, com anuéncia
prévia da Unidade de Gestdo da Educacdo.

Em Despesas com Recursos Humanos as variaces ocorrem com mais frequéncia, como por exem-
plo, temos uma politica de remuneragdo diferenciada na contratagdo de um novo colaborador,
seu salario de admissdo ¢ inferior ao efetivo durante os trés primeiros meses de experiéncia;
variagbes com afastamentos por licenca gestante ou doenga, auxilio creche que podemos ter ou
ndo em meses especificos, desligamentos de profissionais por pedido de demissdo, é impossivel

prever quando irg ocorrer de fato, hd uma previsdo mas pode ndo ser assertiva.

Outro importante item que impacta relativamente, é o indice de reajuste salarial anual, que
mesmo avaliando a situagdo do mercado politico e econdmico no momento da elaboragao do plano
de trabalho dependemos de negociagdes sindicais e a inflagdo do pais. A questdo da quantidade
de profissional também podera haver variagbes, como por exemplo em uma cobertura de licenga
maternidade, tenho que contratar um profissional para substituicdo e neste intervalo entre con-
tratacdo e afastamento da colaboradora efetiva, havera duas compradoras e n3o uma como traz
0 quadro de RH.

Despesas com materiais, administrativas e de utilidades publicas tem menos variagbes, mas ainda
sim, é provavel que tenha, pois temos reajustes contratuais de fornecedores, demanda emergen-
cial de manutencdo, conservagdo e reparos, aumento em quantidade de materiais de consumo,
pedagdgico, alimenticios entre outros usados, como por exemplo: usava x impressdes/copias e
por demanda/necessidade passamos a usar y.

Nossa contabilidade trabalha sob regime de competéncia, onde lancamos as notas fiscais Rela
data de emissdo, desta forma, podera haver despesas que foram contabilizadas e consequen\ie-
mente prestada conta no més da emissdo, mas refere-se a competéncias anteriores. \
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Justificativa em relagdo ao remanejamento da sobra dos recursos

Considerando a existéncia de pandemia do COVID-19 nos termos declarados pela Organizagdo
Mundial de Saude - OMS;

Considerando Decreto Municipal 28.910 de 16 de margo de 2020, que decreta a suspensdo das
aulas, Decreto Municipal n® 28.920, de 20 de margo de 2020, Decreto Municipal n° 28.923, de
21 de margo de 2020 e Decreto Municipal n® 28.926 de 24 de margo de 2020, decretando estado
de emergéncia no municipio de Jundiai, disciplinando o funcionamento dos diversos estabeleci-
mentos e decretando estado de calamidade publica no municipio de Jundiai;

Considerando que a APAE elaborou um Plano de Trabalho Emergencial e 0 mesmo foi aprovado
pela Unidade de Gestdo da Educacdo - UGE, de modo a reduzir as chances de transmissdo do

virus e preservar o risco de contagio dos alunos atendidos pela Parceria;

Considerando que em carater excepcional os alunos matriculados no NEP - ESTIMULAGCAO
ESPECIFICA E NEP GLOBAL foram dispensados dos atendimentos presenciais e foram ofertadas
atividades e textos informativos disponibilizados no site da APAE e nas redes sociais. E que atu-
almente as familias estdo sendo orientadas e retirando as atividades para que os alunos as exe-
cutem em casa; e que neste periodo também foram suspensas todas as atividades relacionadas
a Avaliagdo Diagnostica, sendo realizadas apenas em casos especiais e com autorizagdao da UGE;

Considerando a Medida Proviséria n°® 936/2020, convertida na Lei Federal n® 14.020, de 06 de
julho de 2020, e o Decreto n°® 10.470, de 24 de agosto de 2020 que prevé a suspensdo contrato
e redugdo de jornada de trabalho, reduzimos a jornada dos nossos profissionais e fomos ade-

quando de acordo com a demanda sem deixar de atender o objeto da parceria;

Considerando que estava previsto para o ano de 2020 o uso da sobra dé recurso referente ao
exercicio de 2019 para aumentar o ndmero de alunos atendidos no NEP - ESTIMULACAO
ESPECiFICA, e que também ha a possibilidade e estender os atendimentos para o Vetor Oeste;
e para isso, foi planejado contratagdes de profissionais, aquisicdo de jogos, materiais pedagoégicos
e testes especificos para avaliagdo diagnéstica que n3o aconteceram em sua totalidade devido a

Pandemia. "*\

\
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Considerando que nossas despesas com RH, materiais e servigos foram menores que o previsto
durante o ano de 2020 por conta das negociagdes com fornecedores e prestadores de servigos,
consequentemente refletiu na sobra de recurso da parceria.

Diante das consideragdes acima, serd remanejada a sobra do exercicio de 2020 para 2021 a ser

executar as atividades previstas neste plano para 0 NEP - EST IMULAGAO ESPECIFICA.
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4. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO RESUMIDO ESTIMADO
Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6
R$ 68.185,16 | R$ 64.080,85 | R$ 73.537,61 R$ 70.029,33 R$. 70.638,72 R$ 68.567,54
Més 7 Més 8§ Més 9 Més 10 Més 11 Més 12
R$ 71.227,33 R$ 66.709,25 R$ 62.673,45 R$ 63.899,40 R$ 107.914,82 R$ 82.954,74
Total dos Recursos | R$ 870.418,20

|

Jundiai, 16 no\\/embro de 2020.

Luiz Bern rdo Begiato
\ Presidente
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ANEXO RP - 09 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR —
TERMO DE CIENCIA E DE IE'OTIFICACAO -
TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO.

ORGAO/ENTIDADE PUBLICA: Municipio de Jundiai

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: Associagio de Pais e Amigos
dos Excepcionais — APAE de Jundiai

TERMO DE COLABORACAO N° (DE ORIGEM): Termo Aditivo V ao Termo de
Colaboragio n° 19/2018

OBJETO: Altera o prazo de vigéncia para 31 de dezembro de 2021, substitui o Plano de

trabalho, com efeitos a partir de 01 de janeiro de 2021.
EXERCICIO: 2021.

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido e seus aditamentos / 0 processo de prestagdo de contas, estard
(80) sujeito(s) a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, cujo
trAmite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagdes de
interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletronico, conforme dados abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido na
Resolugdo n® 0172011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes que vierem
a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diério Oficial do
Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo,
em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janciro de 1993,
iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cédigo
de Processo Civil;

d) as informacgdes pessoais do(s) responsavel(is) pelo orgdo concessor e entidade
beneficiaria, estdio cadastradas no mddulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP —
CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das Instrugdes n® 01/2020, conforme
“Declaracido(des) de Atualizagio “ Cadastral” anexa(s).

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicagio;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos ¢ nas formas legais ¢\regimentais,
exercer o direito de defesa, interpor recursos ¢ o que mais couber. \

Jundiai, 2%  de dezembrp de 2020.
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AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: LUIZ FERNANDO ARANTES MACHADO
Cargo: Prefeito
CPF: 892.199.615-04

AUTORIDADE MAXIMA DE ENTIDADE BENEFICIARIA:

Nome: LUIZ BERNARDO BEGIATO
Cargo: Presidente
CPF: 016.046.938-43

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou Parecer Conclusivo:

PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: ALDA DA CRUZ PINHEIRO

Cargo: Gestora Adjunta de Educagéo respondendo pela Unidade de Educagdo —~ Portaria n°
148/2020

CPF: 158.058.928-63
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Responsdveis que assinaram o ajuste e/ou prestacio de contas:

PELA ENTIDADE PARCEIRA:

Nome: LUIZ BERNARDO BEIQIATO
Cargo: Preside
CPF: 016?46.938-43

Assinat}'lra:
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EXTRATO )
Termo de Fomento n® 08/2020 que entre si celebram o MUNICIPIO DE
JUNDIAl e a ASSOCIACAO ALMATER
PREFEITO: Luiz Fernando Machado - CPF n° 892 199 615-04
CNPJ: n° 15.670.588/0001-68
PRESIDENTE: Sr. Edmilson Imperato — CPF n°® 112.160.108-11
PROCESSO SEI n® 9210/2020
OBJETO: Realizagdo do Projeto Despertar, cuja meta é expandir agdes
preventivas de violéncias e violagdes de direitos de crianga entre 7 a 12
anos
PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses a partir de 01 de janeiro de
2021,
VALOR: R$ 180.000,00 (cento e oitenta mil reais).
DOTACAC ORCAMENTARIA:15.01.08.243.0199.2102.33503900 fonte
5104,
ASSINATURA: 28 de dezembro de 2020

EXTRATO
Termo de Fomento n® 09/2020 que entre si celebram o MUNICIPIO DE
JUNDIAI e a Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE
DE JUNDIAI,
PREFEITO: Luiz Fernando Machado - CPF n°® 892,199 615-04
CNPJ: n° 50.956.440/0001-95
PRESIDENTE: Sr. Luiz Bernardo Begiato — CPF n° 016.046.938-43
PROCESSO SEI n°® 9211/2020
OBJETO: Para o desenvolvimento de projetos financiados com recursos
do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - FMDCA
O projeto intitulado “Projeto de Arte - Pulsar em Cena” tem como
objetivos promover o desenvolvimento de habilidades de autodefesa
através da arte e da danga e abordagem com as familias, visando
aquisigao de autonomia, o fortalecimento da autoestima, a socializagéo,
a inclus&o social e o protagonismo da pessoa com deficiéncia intelectual
e minimizar a questdo da vuinerabilidade no que se refere a violéncia
direta e/ou violagdo de direitos e prevenir situagdes de risco, excluso,
isolamento, discriminagdo e rompimento de vinculos familiares
PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses a partir de 01 de janeiro de
2021
VALOR: R$ 172.132,81 (cento e setenta e dois mil, cento e trinta e dois
reais e oitenta e um centavos)
DOTACAO ORCAMENTARIA:15.01.08.243.0199.2102.33503900 fonte
5104
ASSINATURA: 28 de dezembro de 2020

EXTRATO
Termo de Fomento n® 10/2020 que entre si celebram o MUNICIPIO DE
_JUNDIAi e a ASSOCIACAO ACOLHIMENTO BOM PASTOR
PREFEITO: Luiz Fernando Machado - CPF n°® 892.199.615-04
CNPJ: n° 04 .115.907/0001-57
PRESIDENTE: Ir. Maria de Lourdes Silva Cazzotti — CPF n° 196.571 998-
83
PROCESSO SEI n°® 9250/2020
OBJETO: Conectar as criangas e adolescentes ao tema do Trabalho
Infantil e propagar as informacbes pelas comunidades atendidas,
prevenindo e enfrentando a problematica.
PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses a partir de 01 de janeiro de
2021.
VALOR: R$ 180.00,00 (cento e oitenta mil reais)
DOTACAO ORCAMENTARIA: 15.01,08.243.0199.2102.33503900 fonte
5104
ASSINATURA: 28 de dezembro de 2020

EXTRATO )
Termo de Fomento n°® 11/2020 que entre si celebram o MUNICIPIO DE
JUNDIA| e a CASA DA CRIANCA NOSSA SENHORA DO DESTERRO
PREFEITO: Luiz Fernando Machado - CPF n® 832.199.615-04
CNPJ: n° 50.981.687/0001-61
PRESIDENTE: Ir. Alcinda Primon — CPF n® 210.443.008-92
PROCESSO SEI n® 9284/2020
OBJETO: Promover o atendimento e acompanhamento psicossocial as
criancas na faixa etaria de 04 & 12 anos que se encontram em situagao
de vulnerabilidade social, estimulando o desenvolvimento da autonomxa
e o fortalecimento dos vinculos familiares
PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses a partir de 01 de janeiro de
2021
VALOR: R$ 180.00,00 (cento e oitenta mil reais).
DOTACAO ORCAMENTARIA: 15.01.08.243.0199.2102.33503900 fonte
5104.
ASSINATURA: 28 de dezembro de 2020.
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Termo de Fomento n° 12/2020 que entre si celebram o MUNICIPIO DE
JUNDIAI e 0 PROGRAMA DE ATENDIMENTO E INTEGRAGAO MARIA
TEREZA REBELLO

PREFEITO: Luiz Fernando Machado - CPF n°® 8§92.199.615-04

CNPJ: n® 05572.197/0001-57

PRESIDENTE: Sr. Magno de Castro Pereira — CPF n® 055.588.848-78
PROCESSO SEI n® 9668/2020

OBJETO: Promover a expansdo da consciéncia de adolescentes e
jovens de 13 a 17 anos, por meio da educagio emocional através de 12
pilares fundamentais e a descoberta de propdsitos de vida, educar para
o trabalho, aumentar o leque de oportunidades e fomentar a construgéo
de trajetorias saudaveis e empoderadoras a fim de superar situagées de
risco social e o trabalho infantil.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses a partir de 01 de janeiro de
2021

VALOR: R$ 180.00,00 (cento e oitenta mil reais)

DOTAGCAO ORCAMENTARIA: 15.01.08,243.0199.2102.33503900 fonte
5104

ASSINATURA: 28 de dezembro de 2020

EXTRATO
CONVENIO n° 17/2020, que entre si celebram a MUNICIPIO DE JUNDIA]
e 0 HOSPITAL DE CARIDADE SAQ VICENTE DE PAULO.
PREFEITO: Luiz Fernando Machado - CPF n°® 892,199.615-04
CNPJ: n° 50.944.198/0001-30
PROCURADOR: Sr. Denilson Cardoso de S& - CPF n°® 259.039.318-04
PROCESSO SEI n® 14514/2020
OBJETO: a execugio de servicos e agbes da Estratégia de Saude da
Familia, Estratégia de Agentes Comunitarios e dos Nucleos Ampliados
de Saude da Familia e Atengdo Bésica na Rede de Saude do Municipio
PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses a partir de 01 de janeiro de
2021,
VALOR: Global anual de R$ 21.476.738,80 (vinte e um milhdes,
quatrocentos e setenta a seis mil, setecentos e trinta e oito reais e oitenta
centavos).
DOTACAO ORCAMENTARIA:
| - 14.01.10.301.0191.2189 33.50.39.00.0000 - R$ 12.438,900,00
I — 14.01.10.301.0191.2189.33 50.39.00.5002 - R$ 8.701.100,00
Il - 14.01.10.301.0191.2189.33.50,.39.00.5043 - R$  336.738,80
ASSINATURA: 29 de dezembro de 2020

EXTRATO R
SEGUNDO TERMO ADITIVO DE PRORROGAGAO ao TERMO DE
ACORDO DE COOPERACAO N° 05/2018, que entre si celebram o
MUNICIPIO DE JUNDIAI e a ASSOCIACAO PELA EXCELENCIA DO
SOFTWARE DE CAMPINAS — NUCLEO SOFTEX CAMPINAS
PROCESSO: n°® 35.025-6/2018
OBJETO: Prorroga por 1 (um) ano, contados a partir de 25 de dezembro
de 2020
ASSINATURA: 23 de dezembro de 2020

EXTRATO 2
TERMO ADITIVO IV ao TERMO DE COLABORAGCAO n° 18/2018,
que entre si celebram o MUNICIPIO DE JUNDIAI € a ASSOCIACAO |
TERAPEUTICA DE ESTIMULAGAO AUDITIVA E LINGUAGEM - ATEAL.
PROCESSQ: n° 16.218-2/2017
OBJETO: Altera o prazo de vigéncia para 31 de dezembro de 2021,
substitui o Plano de Trabalho, com efeitos a partir de 01 de janeiro de”
2021 e adita valor
ASSINATURA: 23 de dezembro de 2020.

EXTRATO
TERMO ADITIVO V ao TERMO DE COLABORACAO n°® 19/2018, que
entre si celebram o MUNICIPIO DE JUNDIAI e a ASSOCIAQAO DE PAIS
E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS —~ APAE DE JUNDIAI
PROCESSO: n° 16.221-6/2017
OBJETO: Altera o prazo de vigéncia para 31 de dezembro de 2021,
substitui o Plano de Trabalho, com efeitos a partir de 01 de janeiro de
2021 e adita valor.
ASSINATURA: 23 de dezembro de 2020.

EXTRATO B
TERMO ADITIVO V ao TERMO DE COLABORACAOQO n° 23/2018, que
entre si celebram o MUNICIPIO DE JUNDIAI e aASSOCIAGAQ DE PAIS
E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS — APAE DE JUNDIA|
PROCESSO: n® 16.225-7/2017
OBJETO: Altera o prazo de vigéncia para 31 de dezembro de 2021,
substitui o Plano de Trabalho, com efeitos a partir de 01 de janeiro de
2021 e adita valor
ASSINATURA: 23 de dezembro de 2020.
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