PREFEITURA DE JUNDIAI - SP

TERMO ADITIVO V AO TERMO DE
COLABORACAO n° 23/2018, que entre si celebram o
MUNICIPIO DE JUNDIAI ¢ a ASSOCIACAO DE
PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONALS - APAE DE
JUNDIAI, objetivando: Programa 1 — complementar:
atendimento realizado no contra turno em Psicopedagogia
e Pedagogia para alunos com deficiéncia intelectual, com
ou sem associacdo com transtorno do espectro autista.
Estudo de caso; Programa 2 — suplementar: sala especial
para alunos com deficiéncia intelectual severa e transtorno
do espectro autista pervasivo.

Processo n® 16.225-7/2017

O MUNICIP10 DE JUNDIAI, inscrito no CNPJ sob o
n® 45.780.103/0001-50, com sede na cidade de Jundiai, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal, Sr. LUIZ FERNANDO MACHADO, presente também, Sr* ALDA DA CRUZ
PINHEIRO, Gestora Adjunta de Educagdo respondendo pela Unidade de Educagdo,
doravante denominada apenas MUNICIPIO, ¢, de outro, ASSOCIACAO DE FPAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS — APAE DE JUNDIAI, entidade civil, sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob n® 50.956.440/0001-95, com sede na Avenida Dr.
Francisco Telles, n® 475, Bairro Vila Progresso, Jundiai/SP, neste ato representada por seu
Presidente, Sr. LUIZ BERNARDO BEGIATO, portador da CI/RG n® 11.968.317-9 ¢ do
CPF/MF n° 016.046.938-43, doravante designada simplesmente OSC, celebram o Termo
Aditivo V ao Termo de Colaboragdo n° 23/2018, decorrente da Inexigibilidade de
Chamamento Publico UGE n® 03/18, cujo extrato foi publicado na Imprensa Oficial do
Municipio, Edi¢do n® 4.358, de 17 de janeiro de 2018, que se regerd pela Lei Federal n°
13.019, de 31 de julho de 2014, e pelo Decreto Municipal n® 26.773, de 22 de dezembro de
2016, mediante as clausulas e condi¢des a seguir estabelecidas:

I - Fica, por forga do presente Termo, alterado para 31 de
dezembro de 2021, o prazo de vigéncia disposto na Clausula Nona do Termo de Colaboragéo
n® 23/2018, celebrado em 28 de fevereiro de 2018, com amparo no Inciso I, do §5° do art. 26,
do Decreto Municipal n® 26.773/2016.

11 — O Plano de Trabalho que faz parte integrante do
presente Termo Aditivo passa a substituir, com efeitos a partir de 01 de janeiro de 2021, o
Plano de Trabalho que integra o Termo de Colaboragdo n® 23/2018, por forca do seu pardgrafo
unico da Clausula Primeira.
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do Processo Administrativo em epigrafe. Fica autorizado o transporte do saldo remanescente
do exercicio anterior valor de R$ 190.000,00 (cento e noventa mil reais).

Paragrafo unico — As despesas decorrentes do presente
aditivo  financiadas com recursos publicos correrdo a conta das dotagdes:
13.01.12.361.196.2778.3350.3900.0000 ¢ 13.01.12.365.196.2788.3350.3900.0000.

1V - Ficam ratificadas, no que ndo colidirem com o
presente Termo Aditivo, as demais clausulas do Termo de Colaboragdo n® 23/2018, assinado
em 28 de fevereiro de 2018; do Primeiro Termo Aditivo ao Termo de Colaboragdo ‘
n® 23/2018, assinado em 08 de janeciro de 2019; do Primeiro Termo de Apostilamento ao
Primeiro Termo Aditivo ao Termo de Colaboragdo n® 23/2018, assinado em 09 de outubro de
2019; do Segundo Termo Aditivo ao Termo de Colaboragdo n°® 23/2018, assinado em 26 de
dezembro de 2019, do Terceiro Termo Aditivo ao Termo de Colaboragio n® 23/2018, assinado
em 27 de fevereiro de 2020, do Termo Aditivo TV ao Termo de Colaboragdo n°® 23/2018,
assinado em 03 de agosto de 2020.

E, por estarem assim justo e avencados, assinam o

presente Termo em 3 (trés) vias de igual teor, e para um so efeito de direito.
Y

3 de dezembro de 2020.

Jandiai, .

I1Z. FERNANDO MACHADO
Prefeito

L
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Associagéo de Pais e Amigos dos Excepcionais

APAE de Jundiai

Fundada em 7 de setembro de 1957

PLANO DE TRABALHO
ATENDIMENTO COMPLEMENTAR E ESCOLA DE EDUCACAO ESPECIAL

| ORGANIZAGAO PROPONENTE (0SC) o CNPJ/MF

Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE de Jundiai 50.956.440/0001-95

ENDERECO BAIRRO MUNICIPIO UF CEP

Rua Francisco Telles, 475 | Vila Progresso Jundiai SP 13202-550
'ENDEREGCO ELETRONICO TELEFONE ]
apae@apaejundiai.org.br 11 4588-2900

TECNICO RG CPF ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
RESPONSAVEL

LTatiana Massaroni Cruz | 25.548.301-6 155.087.168/40 educacaoc@apaejundiai.org.br |11 4588-2900

I - Descrigdo da Realidade que sera o Objeto da Parceria, devendo ser demonstrado o

nexo entre essa realidade e as atividades ou Projetos a serem atingidas

As questdes legais voltadas a Educagdo Especial vem sendo tratada desde 1988, na Constituicdo
Federal, ao longo da jornada, outros marcos legais tiveram papéis importantes para o avango das
politicas publicas no Brasil como Estatuto da Crianca e do Adolescente (1990), Lei de Diretrizes e
Bases da Educagdo Nacional (1996), Politica Nacional da Educagdo Especial na Perspectiva da
Educagao Inclusiva (2008) e por Gltimo a Lei Brasileira de Inclusio da Pessoa com Deficiéncia
(2015).

Dentre uma das mudancas importantes apontadas na Lei Brasileira de Inclusio (Lei 13.146) é
sobre como era visto a deficiéncia, como uma condigdo das pessoas, hoje é percebida como
situacional, como espagos fisicos ou sociais devem estar prontos para recebé-las. Na educacdo
foi a mesma coisa. A probabilidade atualmente, é enxergar cada vez mais a educagdo
como “inclusiva” e descolar cada vez mais da educagdo dita, “especial”. Isso significa que as

metodologias, espacos e materiais devem ser caparzes de atender a todos.

O Curriculo Paulista, homologado em 2019 foca na Educacao Integral do aluno e ressalta Que
durante o processo de aprendizagem deve-se considerar as dimensdes intelectual, fisi

socioemocional e cultural. Ainda reitera que o trabalho a ser desenvolvido deva contemplar a

A 1. NI Y4
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Ensino Fundamental (homologada em 2017), sendo que faz parte da estrutura curricular o

acolhimento e a valorizagdo da diversidade e, portanto, tém relagdo direta com uma educacao na
perspectiva inclusiva.

A educagdo constitui um direito da pessoa com deficiéncia, assegurados no sistema educacional
inclusivo em todos os niveis e aprendizado ao longo de toda a vida, de forma a alcangar o maximo
desenvolvimento possivel de seus talentos e habilidades fisicas, sensoriais, intelectuais e sociais,

segundo suas caracteristicas, interesses e necessidades de aprendizagem:.

Para isso, o aluno com deficiéncia deve ter acesso com qualidade a recursos e apoios que
promovam sua permanéncia na escola, sua participagio e aprendizagem, bem como deve ser
contemplado nas suas necessidades, em escolas ou servigos especializados, sempre que, em
fungdo das condigBes especificas dos alunos, ndo for possivel a sua integragdo nas classes comuns

de ensino regular, o atendimento especializado é um facilitador do processo de incluso.

Desta forma, a APAE de Jundiai se propde oferecer escolarizacdo especial para os alunos com
deficiéncia intelectual/multipla e transtorno do espectro do autismo (TEA), que nao se beneficiam
do ensino comum, bem como oferecer o atendimento pedagdgico, psicopedagdgico e
fonoaudiolégico, facilitando o processo de aprendizagem no ambiente escolar dos alunos

matriculados nas escolas municipais com deficiéncia ou dificuldades escolares (limitrofes).

II - Objeto da Parceria

PROGRAMA 1 - Atendimento Complementar: Avaliar e atender alunos encaminhados pela
rede municipal de ensino do 1° ao 5° ano que se beneficiem de atendimentos terapéuticos nas
especialidades de pedagogia, psicopedagogia e fonoaudiologia desde que apresentem Deficiéncia

Intelectual, Transtorno do Espectro Autista ou dificuldades escolares (limitrofes).

PROGRAMA 2 - Escola de Educacdo Especial: Escolarizagdo para alunos com_Deficiéncia
Intelectual ou Deficiéncia Multipla e Transtorno do Espectro Autista desde que a-(;soczadas a
Deficiéncia Intelectual e gue necessitam de apoio permanente/pervasivo.
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III- Previsdo de inicio e fim da execugio do objeto

Inicio — JANEIRO DE 2021
Término - DEZEMBRO DE 2021

IV - Forma de execugdo das atividades e de cumprimento das metas a elas atreladas

Nesta parceria serd ofertado os servicos da Avaliacdo Diagnéstica, Atendimento
Complementar e Escola de Educacdo Especial.

Pablico Alvo

Alunos encaminhados pela rede municipal de ensino matriculados do 1° ao 5° ano (ensino
fundamental I).

Critério para ingresso no servico

Os critérios para encaminhamento dos alunos para avaliagdo diagnéstica sdo definidos pela
Unidade de Gestdo de Educagdo. A entrada no servigo sera definida apds avaliagao do caso por
equipe e indicagao de conduta terapéutica ou escolarizagio especial.

Observagdo: O cadastro/triagem serd realizada somente quando houver vaga para o
atendimento.

1. AVALIACAO DIAGNOSTICA
Realiza avaliagdo diagnéstica dos alunos encaminhados pela rede municipal de ensino, visando
definir o diagnéstico e a conduta terapéutica. Os critérios para encaminhamento para avaliag3o
diagnoéstica sdo definidos pela Unidade de Gestdo de Educacdo. As avaliac@es contempladas nas

areas de: assisténcia social, psicologia, psicopedagogia, fonoaudiologia e neurologia.

Relatérios do processo de avaliagdo

Apds o término da avaliagdo diagnéstica sera inserido na Plataforma disponibilizada pelo
Departamento de Educagdo Inclusiva, o relatério com os dados qualitativos da avaliagdo. O
prazo para insergdo é de 30 dias ap6s devolutiva para familia.

Faltas

O cadastro/triagem podera ser agendado até 2 {duas) vezes. Caso o aluno ndo compare
mesmo sera apresentado como processo avaliado. A ficha de encaminhamento sera devolvida a

Departamento de Educagao Inclusiva para analise e conduta.

duwy /. ﬁ ’
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Para os casos que apresentarem 2 (duas) faltas, justificadas ou ndo, durante o processo de
avaliagdo diagndstica serdio desligados e o Comunicado de Desligamento serd inserido na
Plataforma disponibilizada pelo Departamento de Educagdo Inclusiva. Os casos n3o serdo
encaminhados ao conselho tutelar.

Lista de Espera

A gestdo da lista de espera dos alunos que aguardam o agendamento para cadastro/triagem serd
do Departamento de Educacdo Inclusiva.

Plataforma Digital
Inserir os dados e manté-los atualizados na Plataforma Digital disponibilizada pelo Departamento
de Educagdo Inclusiva. A atualizagdo dos dados e movimentagdo dos alunos serd realizada

mensalmente referente ao més anterior.

Atendimentos nido contemplados na Parceria — Atendimento Complementar
O Departamento de Educacdo Inclusiva serd comunicado quando for identificado a necessidade
de estimulagdo nas especialidades de Fisioterapia, Terapia Ocupacional, Psicologia e

acompanhamento na especialidade de Psiquiatria.

Para os casos de vitimas de violéncia sexual devem seguir a rede de servigos e fluxos do municipio
de Jundiai especificos para este fim, assim como, para as situagbes envolvendo violacdo de

direitos (violéncia fisica e psicoldgica) serdo encaminhados para os orgdos competentes.

2. PROGRAMA 1 - ATENDIMENTO COMPLEMENTAR
O Atendimento Complementar tem como objetivo desenvolver habilidades pedagdgicas, sociais e
emocionais, visando facilitar a aprendizagem e o processo de inclusdo escolar. Os atendimentos

serdo ofertados nas especialidades de Neurologia, Pedagogia ou Psicopedagogia e Fonoaudiologia.

Metodologia

Os atendimentos serdo realizados uma vez por semana, com duracdao de 45 minutos, em gru[pos
de no maximo seis alunos. '-.\
O desenvolvimento dos atendimentos é realizado através de atividades lddicas e pedagogica

utilizando de recursos, linhas tedricas e estratégias especificas de cada are objetivando

instrumentalizar o aluno para a aquisicdo de uma aprendizagem significativ

Aoy | J
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Observacgio:

Planejamento - sera elaborado a partir das demandas apresentadas no processo de avaliagdo
diagnoéstica de acordo com cada especialidade.

Alta - serd validada pelo comparativo entre avaliagdo inicial e avaliagdo final, de acordo com os
protocolos de avaliacio de cada especialidade.

Reavaliacao

Os alunos poderdo ser reavaliados nas areas de psicologia, psicopedagogia e fonoaudiologia, nas
situagbes de alta, transferéncia de programa, atualizacdo de diagnéstico ou quando a equipe
julgar necessario.

Estudo de Caso
O estudo de caso tem como objetivo promover estudos e discussbes com a equipe escolar com
foco em agBes para auxiliar no aprendizado do aluno. Os encontros sero definidos junto ao

Departamento de Educagdo Inclusiva e para realizagdo dessa atividade ndo havers atendimento.

Assiduidade

A assiduidade do aluno é acompanhada semanalmente. Para os casos de falta é realizada
orientagdo e intervengdo junto ao responsavel, usando como base as regras do regulamento
interno. Os alunos desligados até o 14° dia do més ndo serdo apresentados na prestagdo de
contas.

Critérios de Desligamento

Os critérios de desligamento e o funcionamento geral do servigo estdo descrito no Regulamento
Interno do Programa.

Observagédo: No periodo de férias escolares ndo haverd desligamento pelo motivo das faltas.

Programa de Apoio a Familia - PAF
Os atendimentos as Familias nas &reas de Servigo Social e Psicologia serdo realizados pelo

Programa de Apoio a Familia - PAF, através da solicitagao dos profissicnais, familia e escola.

Relatorios do Atendimento
Elaborar semestralmente relatério constando o trabalho realizado com o alunoc e sua evolugao. Os
relatérios serdo inseridos na Plataforma disponibilizada pelo Departamento de Educagao I
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No primeiro semestre na Gltima semana de Julho e no segundo semestre na Ultima semana de
Novembro.

Observagéo: Sera disponibilizado 1 (uma) semana para realizacdo dos relatérios, sendo que, no
primeiro semestre sera na a 28 semana do més de junho e no segundo semestre, a 22 semana
do més de outubro de 2021.

Formacgdo
Realizar no minimo dois encontros por semestre, com datas e temas a definir junto a Unidade de

Gestdo da Educacgdo. Nestes dias ndo havera atendimento aos alunos.

Excecgdes

Caso seja decretado estado de calamidade publica, situacdo de emergéncia ou algum aspecto
legal que impeca a execugdo do servigo de acordo com o previsto no Plano de Trabalho, podera
haver adequacdo mediante acordo com a Parceria e posterior ajuste (apostilamento) no Plano de
Trabalho.

Como a principal atividade € o atendimento terapéutico, esse podera ser ofertado de forma
presencial ou ndo, em qualquer momento de sua vigéncia, assim como alterado a metodologia
(atender em grupo ou individual) e tempo de duracdo do atendimento. Para os atendimentos n3o
presenciais, a produgdo de materiais podera ser disponibilizada para os estudantes e também nas

plataformas digitais, site da OSC e redes sociais.

3. PROGRAMA 2 - ESCOLA DE EDUCAGAO ESPECIAL
A Escola de Educagdo Especial atende alunos, com deficiéncia intelectual, deficiéncia multipla e
transtorno do espectro autista (TEA), que necessitam de apoio permanente/pervasivo.

Publico Alvo

Atender os alunos do ensino fundamental I.

Metodologia

Deficiéncia Intelectual e Miltipla

A metodologia esta baseada na construgdo do conhecimento e nas habilidades funcionais de
acordo com a individualidade e o potencial de cada aluno. Serdo utilizados recursos e estiatégias
funcionais que atendam as necessidades dos alunos de acordo com suas limitacdes cogr'ﬁEivas,
motoras, auditivas e visuais. O Plano educacional € centrado no aluno, garantindo que cadé\ym

\

receba a educacgdo que favorega a sua potencialidade. T e \

N\
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Transtorno do Espectro Autista - TEA

A metodologia utilizada é o Programa TEACCH que se baseia na organizacdo dos ambientes e
salas de aulas estruturadas visualmente. As rotinas sdo organizadas em quadros, painéis ou
agendas e sistemas de trabalho, de forma a adaptar o ambiente para tornar mais facil para o
aluno compreender o que se espera dele de acordo com as atividades planejadas para o dia.

Os principais norteadores deste programa sdo: apoio visual, rotinas, sistemas de trabalho,
estrutura fisica e programacdo didria. Também faz parte do Programa TEACCH, as atividades
externas, que sdo realizadas pela psicéloga tendo como objetivo proporcionar a vivéncia social e

aprendizado das regras sociais.

Reavaliacido
Os alunos serdo reavaliados na area da psicologia nas situagbes de transferéncia de programa,

atualizagdo de diagnéstico ou quando a equipe julgar necessario.

Assiduidade

Serd acompanhado semanalmente.

Para os casos de falta é realizada orientagao e intervengdo junto ao responsdvel, usando como
base as regras do regulamento interno. Os alunos desligados até o 14° dia do més n3o serdo
apresentados na prestacdo de contas.

Quando necessario serd realizado a compensac3o de auséncias.

Programa de Apoio a Familia - PAF
Os atendimentos as Familias nas dreas de Servigo Social e Psicologia serdo realizados pelo

Programa de Apoio a Familia (PAF), através da solicitacdo dos profissionais, familia e escola.

Relatérios
Elaborar anualmente o Relatério Pedagdgico com a evolugdo dos alunos por sala de aula,
acompanhado de algumas atividades do portféiio realizadas no decorrer do periodo. O portfélio

completo do aluno estara disponivel na OSC para verificacdo in loco por ano.

Excecdes
Caso seja decretado estado de calamidade publica, situagdo de emergéncia ou algum aspecto

legal que impega a execugdo do servico de acordo com o previsto no Piano de Trabalho, poders

haver adequagdo mediante acordo com a Parceria e posterior ajuste (apostilamento) |

= ; Vd

ﬁi)// S/



e |

Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais

Sy, e
S20000000

“ppraee

APAE

Jundiai - SP

APAE de Jundiai

Fundada em 7 de setembro de 1957
Utilidade Publica: Municipal - Lei 800 de 11/12/59

Estadual - Lei 9428 de 07/06/66

Inscrigdes: C.N.A.S 114.087/59

C.E.A.S293/85
C.N.P.J 50.956.440/0001-95
ESTADUAL ISENTA

Trabalho. Na impossibilidade das aulas de forma presencial serdo ofertadas as atividades de forma

ndo presencial e a producdo de materiais podera ser disponibilizadas também nas plataformas
digitais, site da OSC e redes sociais.

V - Descricdo de Metas a serem atingidas e de Atividades e Definicdo dos Parametros a

serem utilizados para a aferigdo do cumprimento das Metas

1. METAS QUANTITATIVAS

ATENDIMENTO COMPLEMENTAR

Quadro 1

Atividades

Indicador

Meta

Meios de Verificagdo

Atender e/ou avaliar alunos
com deficiéncia intelectual
efou TEA

| NO de alunos
cadastrados e

matriculados.

150 alunos com

Deficiéncia Intelectual e
TEA e 50 limitrofes.

Lista de Alunos

Disponibilizado pela

% de Frequéncia 80% 0OSC de forma
eletrénica.
| S—
NO de atividade 4
Pais no Atendimento Lista de Presenca.
% frequéncia 75% ¢
Quadro 2
Atividades Indicador Meta Meios de Verificacdo

Atender e/ou avaliar alunos
com deficiéncia intelectual
e/ou TEA

N© de alunos
cadastra-dos e

matriculados.

97 alunos com

Deficiéncia Intelectual e

33 limitrofes.

Lista de Alunos.

Disponibilizado pela OSC

% de Frequéncia 80% :
° q de forma eletri{mica.
NO de atividade 4 X
Pais no Atendimento o Lista de Presengay,
% frequéncia 75% \

B

Observacoes:
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1. O quadro 2 se refere as metas estabelecidas para utilizagdo dos recursos disponiveis em nossa conta
corrente e reprogramadas para o exercicio de 2021.

2. A meta referente a quantidade de alunos com Deficiéncia Intelectual e Limitrofes podem variar de acordo
com o resultado da avaliagdo diagndstica.

PROGRAMA 2 - ESCOLA DE EDUCACAO ESPECIAL

Atividades Indicador Meta Meios de \ierificagéo

NO de alunos cadastrados no
= 17 alunos com
processo de avaliagdo

Atender e/ou avaliar alunos . Deficiéncia Intelectual e
. diagnostica e matriculados no
com deficiéncia intelectual 6 com TEA Lista de Alunos.
atendimento suplementar.
e/ou TEA . |
Disponibilizado pela OSC
. 75%
% de Frequéncia de forma eletrénica.
NO de reunides 4
Reunido de Pais L i
% frequéncia Lista de Presenga.
75%
2. METAS QUALITATIVAS
PROGRAMA 1 - ATENDIMENTO COMPLEMENTAR
METAS INTRUMENTOS DE MEDIGCAO E AFERICAO
Agbes de prevengdo para reducdo de absenteismo Relatério  descritivo  sintético  quadrimestral das  ag8es

no tratamento. desenvolvidas.

. N Declaragdo quadrimestral da OSC comprovando os estudos de
Reunido mensal técnica para discussdo de casos.
casos.

Relatério sintético compilado quadrimestral com os dados dos
Treinamento e desenvolvimento dos colaboradores . .
treinamentos reatizados.

Relatorio comprovando a realizagdo dos Estudos de Caso,

Estudo de Caso . )
informando a Escola e aluno discutido.

_Utilizagéo de processo de comunicacgdo interna e Monitoramento das reclamagdes, sugestdes de melhorias e

externa para receber, registrar e tratar as queixas elogios (quadrimestral);

de clientes.
Aplicagdo da Pesquisa de Satisfagde de Clientes - Relatério com os resultados obtidos na pesquisa de\satisfagéo das
Anual familias (anualmente).
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Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais
APAE de Jundiai

Fundada em 7 de setembro de 1957

Utilidade Publica: Municipal - Lei 800 de 11/12/59
Estadual - Lei 9428 de 07/06/66

Jundiai - SP

C.N.A.S 114.087/59
C.E.A.S293/85

C.N.P.J 50.956.440/0001-95
ESTADUAL ISENTA

Inscrigbes:

PROGRAMA 2 - ESCOLA DE EDUCAGCAO ESPECIAL

METAS

]

INTRUMENTOS DE MEDIGAO E AFERICAO

Agbes de prevengdo para reducgdo de absenteismo
no tratamento.

Relatério  descritivo  sintético quadrimestral das acBes

desenvolvidas.

Reunibes de Planejamentos

Relatério sintético quadrimestral da OSC comprovando as

reuniodes.

Treinamento e desenvolvimento dos colaboradores.

Relatério sintético compilado quadrimestral com os dados dos |

treinamentos realizados.

Monitoramento das reclamac8es, sugestdes de melhorias e

Utilizagdo de processo de comunicagdo interna e
externa para receber, registrar e tratar as queixas
de clientes.

elogios (quadrimestral);

Aplicagdo da Pesquisa de Satisfacdo de Clientes.

Relatéric com os resultados obtidos na pesquisa de satisfagio

das familias (anualmente).

VI - Previs&@o de Receitas e de Despesas a serem realizadas na execucdo das atividades

abrangidas pela parceria

1. RECURSOS HUMANOS ESTIMADOS

Quadro 1 - Atendimento Complementar e Escola de Educacdo Especial

Quantidade Especialidade Fungio Carga Horéria
Semanal
02 |Assistente Social Atendimento 7h30
01 Coordenador Assisténcia Social Coordenagéo 3h )
01 Coordenador Educaggo Coordenagdo 13h
01 En_fermeiro R Atendimento 7h
03 Estagiario Auxilia o Professor 60h
01 Fonoaudibloga Atendimento 20h \
| 02 Inspetor de Alunos Auxilia o aluno 44h \\
01 Neurologista Atendimento 4h \

v
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Jundiai - SP ESTADUAL ISENTA
03 __Professor o Ministra aulas 60h ]
o1 Professor Artes Ministra aulas 4h4s
Quantidade Especialidade Fungsio i Horaria
Semanal
01 Professor (aula de informética) Ministra aulas 2h30 i
01 Professor Educagdo Fisica Ministra aulas 5h B
03 Psicologo Atendimento/Avaliacio 12h
02 Psicopedagoga Atendimento 46h30 |
B 01 Analista de Recursos Humanos Apoio 6h30
a1 Analista Sistema da Qualidade Apoio 6h30 R
01 Aprendiz Administrativo Apoio 6h
01 Assistente Financ.e Prestacio de Contas Apoio 6h30
- 01 Assistente Financeiro Apoio 6h30 -
o 01 Assistente RH Apoio 6h30
01 Auxiliar Suporte e Infraestrutura Apoio 6h30
a 04 Auxiliar Administrativo A _ Apoio 54h
B 01 Comprador Apoio 6h30
! 01 Contador Apoio 6h30 o
01 Coordenador Adm/Financeiro Apoio 6h30
P 02 Cozinheira Apoio 14h
01 Diretora Exe-cutiva ApoiZ: 6h30
01 Mensageiro Interno Apoio 6h30
02 Recepcionista Apoio 14h 1

Associagéo de Pais e Amigos dos Excepcionais
APAE de Jundiai

Fundada em 7 de setembro de 1957

Utilidade Publica: Municipal - Lei 800 de 11/12/59
Estadual - Lei 9428 de 07/06/66

Inscrigbes:

C.N.A.S 114.087/59
C.E.A.S293/85
C.N.P.J 50.956.440/0001-95

Observagédo: A Escola de Educagdo Especial mantém em seu quadro de colaboradores um Diretor Escolar e

uma Orientadora Pedagégica custeados por outra fonte de recurso financeiro.

Quadro 2 -~ Atendimento Complementar
: - C Horari
Quantidade Especialidade Fungdo i
Semanal
o Psicopedagoga Avaliagdo e Atendimento 20h
01 Fonoaudidloga Avaliagdo e Atendimento 16ln
01 Assistente Social Avaliagdo e Atendimento 3h
{‘\\_
01 Psicéloga Avaliagdo e Atendimento 6h \ -
Neurologista ou B
Atendimento ih
01 Neuropediatra (PJ) end \

M)///(‘/
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@ Associagéo de Pais e Amigos dos Excepcionais
Nt APAE de Jundiai

- ‘ a;
%?!:t/‘ Fundada em 7 de setembro de 1957
_ Utilidade Publica: Municipal - Lei 800 de 11/12/59 Inscrigdes: C.N.A.S 114.087/59
APAE Estadual - Lei 9428 de 07/06/66 C.E.AS 293/85
. C.N.P.J 50. ) -
Jundlal -Sp J 50.956.440/0001-95

ESTADUAL ISENTA

Observacdo: O quadro 2 se refere as metas estabelecidas para utilizagdo dos recursos disponiveis em
nossa conta corrente e reprogramadas para o exercicio de 2021,

2. PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS ESTIMADOS

Despesas Valores R$

Despesas com Recursos Humanos
Saldrios, Hora Extra, Auxilios Estagiarios, Encargos Sociais e Trabalhistas,
Férias, 130 Salério, Verbas Rescisorias, Terceiros no

atendimento/Substitui¢des e Beneficios: (Vale Transporte, Vale 830.378,59
alimentagdo, Auxilio Creche e Assisténcia Médica), Treinamento e
Desenvolvimento
Despesas com Materiais
Consumo, material e alimentos pedagdgicos, livros e revistas, material
pedagog 43.890,69

médico, higiene e limpeza, materiais de informatica, uniformes e figurinos,
géneros alimenticios, material de conservagado e reparos

Despesas com Servigos

Energia elétrica, telefone e internet, cépias e impressdes, servigos de
conservagdo e reparos, servigos prestados por terceiros (técnicos,
administrativos, jardinagem, favanderia, entre outros), locagdo
(equipamentos, veiculos, entre outros), consultoria e assessoria, vigilancia, 124.031,16
suporte técnico informdtica, servi¢os de higiene e limpeza, certificagdes,
despesas com publicidade, correio, assinaturas de jornais e revistas,
viagens, estacionamento, combustivel e lubrificantes, servicos de
conservagdo e reparos em veiculos, seguros de veiculo e predial e fretes

TOTAL GERAL RS 998.300,44

Pontos relevantes
O quadro do plano de aplicacdo dos recursos se trata de uma previsdo, portando poderd durante
a vigéncia da parceria ter variagdes, nos blocos especificos e inclusive entre os blocos, com a

anuéncia prévia da Unidade de Gestdo da Educag3o.

Em Despesas com Recursos Humanos as variagdes ocorrem com mais frequéncia, por termos

uma politica de remuneracdo diferenciada na contratagcdo de um novo colaborador, seu

admissdo € inferior ao efetivo durante os trés primeiros meses de experiéncia; varia
afastamentos por licenga gestante ou doenga, auxilio creche que podemos ter ou ndo er

especificos, desligamentos de profissionais por pedido de demissdo, tornando impossivel

;.'?l/‘/;;( vl
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Qutro importante item que impacta relativamente, é o indice de reajuste salarial anual, que
mesmo avaliando o cenario politico e econémico no momento da elaboragdo do plano de trabalho,
dependemos de negociacdes sindicais e da inflagdo do pais. A guestdo das quantidade de
profissional também poderd haver variagdes, como por exemplo em uma cobertura de licenca
maternidade, temos que contratar um profissional para substituicdo e neste intervalo entre
contratacdo e afastamento da colaboradora efetiva, como exemplo haver4 duas compradoras e
ndo uma como traz o quadro de RH (a atual compradora estd gravida com previsao de nascimento
para meados de outubro),

Despesas com materiais, administrativas e de utilidades publicas tem menos variagdes, mas ainda
sim, € provavel que tenha, pois temos reajustes contratuais de fornecedores, demanda
emergencial de manutengdo, conservagio e reparos, aumento em quantidade de materiais de
consumo, pedagoégico, alimenticios entre outros utilizados, como por exemplo: usava x

impressOes/copias e por demanda/necessidade passamos a usar y.

Nossa contabilidade trabalha sob regime de competéncia, onde langamos as notas fiscais pela
data de emissdo, desta forma, podera haver despesas que foram contabilizadas e

consequentemente prestada conta no més da emissdo, mas refere-se a competéncias anteriores.

Justificativa em relagido ao remanejamento da sobra do recursos

Considerando a existéncia de pandemia do COVID-19 nos termos declarados pela Organizacdo
Mundial de Satde - OMS;

Considerando Decreto Municipal 28.910 de 16 de margo de 2020, que decreta a suspensdo das
aulas, Decrete Municipal n® 28.920, de 20 de margo de 2020, Decreto Municipal n°® 28.923, de
21 de margo de 2020 e Decreto Municipal n® 28.926 de 24 de margo de 2020, decretando estado
de emergéncia no municipio de Jundiai, disciplinando o funcionamento dos diversos
estabelecimentos e decretando estado de calamidade publica no municipio de Jundiai;

Considerando que a APAE elaborou um Plano de Trabalho Emergencial e o0 mesmo foi aprovado
pela Unidade de Gestdo da Educacdo - UGE, de modo a reduzir as chances de transmissdo do

virus e preservar o risco de contagio dos alunos atendidos pela Parceria;
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textos informativos disponibilizados no site da APAE € nas redes sociais. E que atualmente as
familias estdo sendo orientadas e retirando as atividades para que os alunos as executem em
Casa, € que neste periodo também foram suspensas todas as atividades relacionadas a Avaliacdo
Diagnostica, sendo realizadas apenas em casos especiais e com autorizagio da UGE;

Considerando que as aulas foram suspensas no periodo de 23/03 a 07/04/2020 para os alunos
matriculados na Escola de Educacdo Especial, e a partir de 08/04/2020 foram antecipadas as
férias previstas para julho até 07/05/2020. As aulas ndo presenciais iniciaram em 11 de maio,
seguindo as orientagdes da parceria com a Secretaria Estadual de Educagdo - SEE, por se tratar

da mesma atividade, porém custeados com recursos de acordo com cada parceria;

Considerando a Medida Proviséria n® 936/2020, convertida na Lei Federal n® 14.020, de 06 de
julho de 2020, e o Decreto n© 10.470, de 24 de agosto de 2020 que prevé a suspensdo contrato
e reducdo de jormmada de trabalho, reduzimos a jornada dos nossos profissionais e fomos

adequando de acordo com a demanda sem deixar de atender o objeto da parceria;

Considerando que estava previsto para o ano de 2020 o uso da sobra de recurso referente ao
exercicio de 2019 para aumentar o numero de alunos atendidos no Atendimento
Complementar, e que também ha a possibilidade e estender os atendimentos para o Vetor
Oeste; e para isso, foi planejado contratacBes de profissionais, aquisicdo de jogos, materiais
pedagdgicos e testes especificos para avaliagdo diagnostica que ndo aconteceram em sua
totalidade devido a Pandemia.

Considerando que nossas despesas com RH, materiais e servigos foram menores que o previsto
durante o ano de 2020 por conta das negociagdes com fornecedores e prestadores de servigos,

consequentemente refletiu na sobra de recurso da parceria.

Diante das consideragbes acima, sera remanejada a sobra do exercicio de 2020 para 2821 a ser

executada as atividades previstas neste plano para o Atendimento Complementar.
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Jundiai - SP

Utilidade Publica: Municipal - Lei 800 de 11/12/59

Estadual - Lei 9428 de 07/06/66

Inscriges: C.N.A.S 114.087/59

C.E.A.8 293/85
C.N.P.J 50.956.440/0001-95
ESTADUAL ISENTA

4. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO RESUMIDO ESTIMADO

Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6
R$ 64.293,77 | R$ 64.760,97 | R$ 65.299,85 | R$ 62.596,96 | R$ 59.667,84 | R$ 62.634,49
Més 7 Més 8§ Més 9 Més 10 Més 11 Més 12
R$ 63.014,58 R$ 62.633,56 R$ 59.710,03 R$ 61.856,85 R$ 101.773,92 R$ 80.057,62
Total dos Recursos | R$ 808.300,44
Jundiai, 16 de novembro de 2020,

Luiz Bemn

L Presidente

~

jiio Begiato

S _
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PREFEITURA DE JUNDIA{ - SP

ANEXO RP - 09 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR -
TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO -
TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO.

ORGAO/ENTIDADE PUBLICA: Municipio de Jundiai

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: Associagdo de Pais e Amigos
dos Excepcionais — APAE de Jundiai

TERMO DE COLABORACAO N° (DE ORIGEM): Termo Aditivo V ao Termo de
Colaboracao n° 23/2018

OBJETO: Altera o prazo de vigéncia para 31 de dezembro de 2021, substitui o Plano de
trabalho, com efeitos a partir de Ol de janeiro de 2021.

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO: R$ 808.300,44
EXERCICIO: 2021.

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestagdo de contas, estara
(d0) sujeito(s) a analise € julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, cujo
tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacdes de
interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletronico, conforme dados abaixo indicados, em consondncia com o estabelecido na
Resolugdo n® 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos ¢ Decisdes que vierem
a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do
Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo,
em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993,
iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cédigo
de Processo Civil,

d) as informacgdes pessoais do(s) responsavel(is) pelo o6rgdo concessor e entidade
beneficiaria, estdo cadastradas no moédulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP —
CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das Instrugdes n° 01/2020, conforme
“Declara¢io(des) de Atualizacao ** Cadastral” anexa(s).

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicagdo;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regipentais,
exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Jundiai, 23 de deyobrv de 2020.
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PREFEITURA DE JUNDIAI - SP

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: LUIZ FERNANDO ARANTES MACHADO
Cargo: Prefeito
CPF: 892.199.615-04

AUTORIDADE MAXIMA DE ENTIDADE BENEFICIARIA:

Nome: LUIZ BERNARDO BEGIATO
Cargo: Presidente
CPF: 016.046.938-43

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou Parecer Conclusivo:

PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: ALDA DA CRUZ PINHEIRO

Cargo: Gestora Adjunta de Educagio respondendo pela Unidade de Educagdo — Portaria n°
148/2020

CPF: 158.058.928-63

Assinatura:

N

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou prestaciao de contas:

PELA ENTIDADE PARCEIRA:

Nome: LUIZ BERNARDO BEGIATO
Cargo: Presidente’

CPF: 016.046938—43 =
Assinatura:

N/ \
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ASSINATURA: 28 de dezembro de 2020

EXTRATO
Termo de Fomento n°® 08/2020 que entre si celebram o MUNICIPIO DE
JUNDIAl e a ASSOCIACAO ALMATER
PREFEITO: Luiz Fernando Machado - CPF n° 892.199.615-04
CNPJ: n° 15.670.588/0001-68
PRESIDENTE: Sr. Edmilson Imperato — CPF n® 112.160.108-11
PROCESSO SEI n® 9210/2020
OBJETO: Realizagéo do Projeto Despertar, cuja meta ¢ expandir agdes
preventivas de violéncias e violagdes de direitos de crianga entre 7 a 12
anos
PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses a partir de 01 de janeiro de
2021.
VALOR: R$ 180.000,00 (cento e oitenta mil reais).
DOTACAO ORCAMENTARIA:15,01,08.243.0199.2102.33503900 fonte
5104.
ASSINATURA: 28 de dezembro de 2020

EXTRATO
Termo de Fomento n® 09/2020 que entre si celebram o MUNICIPIO DE
JUNDIAI e a Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE
DE JUNDIAI,
PREFEITO: Luiz Fernando Machado - CPF n° 892.199.615-04
CNPJ: n° 50.956.440/0001-95
PRESIDENTE: Sr. Luiz Bernardo Begiato — CPF n° 016.046.938-43
PROCESSO SEI n°® 9211/2020
OBJETO: Para o desenvolvimento de projetos financiados com recursos
do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - FMDCA
O projeto intitulado "Projeto de Arte - Pulsar em Cena” tem como
objetivos promover o desenvolvimento de habilidades de autodefesa
através da arte e da danga e abordagem com as familias, visando
aquisi¢do de autonomia, o fortalecimento da autoestima, a socializagéo,
a inclusdo social e o protagonismo da pessoa com deficiéncia intelectual
e minimizar a questdo da vulnerabilidade no que se refere a violéncia
direta e/ou violagdo de direitos e prevenir situagdes de risco, excluséo,
isolamento, discriminagao e rompimento de vinculos familiares
PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses a partir de 01 de janeiro de
2021
VALOR: R$ 172.132,81 (cento e setenta e dois mil, cento e trinta e dois
reais e oitenta e um centavos)
DOTACAO ORCAMENTARIA:1501.08.243.0199.2102.33503900 fonte
5104.
ASSINATURA: 28 de dezembro de 2020

EXTRATO )
Termo de Fomento n°® 10/2020 que entre si celebram o MUNICIPIO DE
_JUND|A| e a ASSOCIACAO ACOLHIMENTO BOM PASTOR
PREFEITO: Luiz Fernando Machado - CPF n® 892.199.615-04
CNPJ: n° 04.115.907/0001-57
PRESIDENTE: ir. Maria de Lourdes Silva Cazzotti— CPF n° 196.571.998-
83
PROCESSO SEI n° 9250/2020
OBJETO: Conectar as criangas e adolescentes ao tema do Trabalho
infantii e propagar as informagdes pelas comunidades atendidas,
prevenindo e enfrentando a problematica.
PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses a partir de 01 de janeiro de
2021
VALOR: R$ 180.00,00 (cento e oitenta mil reais).
DOTAGAO ORGCAMENTARIA: 15.01,08.243,0199 2102.33503900 fonte
5104.
ASSINATURA: 28 de dezembro de 2020.

EXTRATO )
Termo de Fomento n® 11/2020 que entre si celebram o MUNICIPIO DE
JUNDIAI e a CASA DA CRIANCA NOSSA SENHORA DO DESTERRO
PREFEITO: Luiz Fernando Machado - CPF n°® 832.199.615-04
CNPJ: n°®50.981.687/0001-61
PRESIDENTE: Ir. Alcinda Primon — CPF n°® 210.443.008-92
PROCESSO SEI n°® 9284/2020
OBJETO: Promover o atendimento e acompanhamento psicossocial as
criangas na faixa etaria de 04 & 12 anos que se encontram em situagéo
de vulnerabilidade social, estimulando o desenvolvimento da autonomla
e o fortalecimento dos vinculos familiares.
PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses a partir de 01 de janeiro de
2021,
VALOR: R$ 180.00,00 (cento e oitenta mil reais)
DOTAGAO ORGCAMENTARIA: 15.01.08 243.0199.2102.33503900 fonte
5104.
ASSINATURA: 28 de dezembro de 2020.
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Termo de Fomento n°® 12/2020 que entre si celebram o MUNICIPIO DE
JUNDIAl e 0 PROGRAMA DE ATENDIMENTO E INTEGRACAO MARIA
TEREZA REBELLO.

PREFEITO: Luiz Fernando Machado - CPF n° 892.199.615-04

CNPJ: n° 05.672.197/0001-57

PRESIDENTE: Sr. Magno de Castro Pereira — CPF n°® 055.588.848-78
PROCESSO SEI n® 9668/2020

OBJETO: Promover a expansdoc da consciéncia de adolescentes e
jovens de 13 a 17 anos, por meio da educagdo emocional através de 12
pilares fundamentais e a descoberta de propositos de vida, educar para
o trabalho, aumentar o leque de oportunidades e fomentar a construgéo
de trajetorias saudaveis e empoderadoras a fim de superar situagbes de
risco social e o trabalho infantil

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses a partir de 01 de janeiro de
2021

VALOR: R$ 180.00,00 (cento e oitenta mil reais)

DOTAGAO ORCAMENTARIA: 15.01.08.243.0199.2102 33503900 fonte
5104

ASSINATURA: 28 de dezembro de 2020.

. EXTRATO
CONVENIO n° 17/2020, que entre si celebram a MUNICIPIO DE JUNDIAI
e 0 HOSPITAL DE CARIDADE SAO VICENTE DE PAULO.
PREFEITO: Luiz Fernando Machado - CPF n® 892.199.615-04
CNPJ: n® 50.944.198/0001-30
PROCURADOR: Sr. Denilson Cardoso de S& - CPF n°® 259.039.318-04
PROCESSO SEI n°® 14514/2020
OBJETO: a execugdo de servigos e agdes da Estratégia de Saude da
Familia, Estratégia de Agentes Comunitarios e dos Nucleos Ampliados
de Saude da Familia e Atengao Basica na Rede de Saude do Municipio
PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses a partir de 01 de janeiro de
2021
VALOR: Global anual de R$ 21.476.738,80 (vinte e um milhdes,
quatrocentos e setenta a seis mil, setecentos e trinta e oito reais e oitenta
centavos).
DOTAGCAO ORGAMENTARIA:
! — 14.01.10.301.0191.2189.33.50.39.00.0000 - R$ 12.438.900,00
Il — 14.01.10.301.0191.2189.33.50.39.00 5002 - R$ 8.701.100,00
Il - 14.01.10.301.0191.2189.33.50,39.00.5043 - R$  336.738,80
ASSINATURA: 29 de dezembro de 2020.

EXTRATO
SEGUNDO TERMO ADITIVO DE PRORROGAGAO ao TERMO DE
ACORDO DE COOPERACAO N° 05/2018, que entre si celebram o
MUNICIPIO DE JUNDIAI € a ASSOC|A(§AO PELA EXCELENCIA DO
SOFTWARE DE CAMPINAS — NUCLEO SOFTEX CAMPINAS.
PROCESSO: n°® 35.025-6/2018
OBJETO: Prorroga por 1 (um) ano, contados a partir de 25 de dezembro
de 2020,
ASSINATURA: 23 de dezembro de 2020,

EXTRATO -
TERMO ADITIVO IV ao TERMO DE COLABORAGCAO n° 18/2018,
que entre si celebram o MUNICIPIO DE JUNDIAI e a ASSOCIAGAO
TERAPEUTICA DE ESTIMULACAQ AUDITIVA E LINGUAGEM - ATEAL.
PROCESSO: n° 16.218-2/2017
OBJETO: Altera o prazo de vigéncia para 31 de dezembro de 2021,
substitui o Plano de Trabalho, com efeitos a partir de 01 de janeiro de”
2021 e adita valor
ASSINATURA: 23 de dezembro de 2020.

EXTRATO
TERMO ADITIVO V ao TERMO DE COLABORACAO n°® 19/2018, que
entre si celebram o MUNICIPIO DE JUNDIAi e a ASSOCIAQAO DE PAIS
E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS — APAE DE JUNDIAI
PROCESSO: n°® 16.221-6/2017
OBJETO: Altera o prazo de vigéncia para 31 de dezembro de 2021,
substitui o Plano de Trabalho, com efeitos a partir de 01 de janeiro de
2021 e adita valor
ASSINATURA: 23 de dezembro de 2020

EXTRATO
TERMO ADITIVO V ao TERMO DE COLABORACAO n°® 23/2018, que
entre si celebram o MUNICIPIO DE JUNDIA| e aASSOCIAGAC DE PAIS
E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS — APAE DE JUNDIAL
PRQCESSO: n°® 16.225-7/2017
OBJETO: Altera ¢ prazo de vigéncia para 31 de dezembro de 2021,
substitui o Plano de Trabalho, com efeitos a partir de 01 de janeiro de
2021 e adita valor.
ASSINATURA: 23 de dezembro de 2020.
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