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PLANO DE TRABALHO N
NUCLEO DE ESTIMULAGAO PRECOCE - NEP
ORGANIZACAO PROPONENTE (0OSC) CNPJ/MF ]
Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE de Jundiaf 50.956.440/0001-95
ENDERECO BAIRRO MUNICIPIO UF CEP
Rua Francisco Telles, 475 | Vila Progresso Jundiaf SP 13202-550
ENDERECO ELETRONICO
apae@apaejundiai.org.br
TELEFONES
11 4588-2900
TECNICO RG CPF ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
RESPONSAVEL
Tatiana Massaroni 25.548.301-6 | 155.087.168/40 educacao@apaeijundiai.org.br | 11 4588-2900

1 - DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA O OBJETO DA PARCERIA, DEVENDO SER
DEMONSTRADO O NEXO ENTRE ESSA REALIDADE E AS ATIVIDADES A SEREM
ATINGIDAS

Na literatura é comum descrever que nos primeiros anos de vida ocorre o processo de maturagdo
do sistema nervoso central e que também & uma 6tima fase de plasticidade neuronal e que 0
inicio precoce do processo de estimulagdo é de fundamental importancia para o desenvolvimento
infantil.

Na primeira infancia as criancas podem apresentar problemas comportamentais e emocionais que
dificultam o seu desenvolvimento emocional, social e intelectual; assim como pode apresentar
dificuldades na fala e na linguagem que dificultam sua comunicag8o, expressao, interagdo e
socializagdo. Porém, todos esses sdo passiveis de prevengdo e tratamento quando diagnosticados
precocemente.

Atualmente a Base Nacional Curricular Comum reconhece 0 qudo significativo é possi jlitar o
desenvolvimento das competéncias e habilidades emocionais para o desenvolvimento integ
individuo, transcendendo o curriculo formal para o mundo da inteligéncia emocional

sociais.
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Para uma estimulagdo mais efetiva a escola deve identificar precocemente algum desvic no
desenvolvimento infantil e a familia tornar-se mais ativa no processo terapéutico, participando
dos atendimentos, adquirindo conhecimento e transpondo para o ambiente familiar.

Desta forma, a APAE de Jundiai se prop&e a realizar atendimento nas especialidades de psicologia
com foco no aprimoramento das habilidades afetivo-emocionais, sociais e comportamentais, de
fonoaudiologia para o desenvolvimento da fala e linguagem; bem como realizar atendimentos nas
especialidades de psicologia, fonoaudiologia, terapia ocupacional e fisioterapia com a finalidade
de favorecer o desenvolvimento global, evitando ou minimizando eventuais atrasos.

II - OBJETO DA PARCERIA

PROGRAMA 1 - Nicleo de Estimulagdo Precoce NEP Especifico: Avaliar e atender alunos
encaminhados pela rede municipal de ensino da Educagdo Infantil que se beneficiem de
estimulacdo nas especialidades de psicologia e fonoaudiologia.

PROGRAMA 2 - Nicleo de Estimulagdo Precoce NEP Global: Avaliar e atender alunos
encaminhados pela rede municipal de ensino da Educagdo Infantil que se beneficiem de
estimulagdo nas especialidades de psicologia, fonoaudiologia, terapia ocupacional, fisioterapia &
neurologia infantll com Atraso no Desenvolvimento Neuropsicomotor, Deficiéncia Intelectual,
Transtorno do Espectro Autista com ou sem Deficiéncia Intelectual associada.

III - PREVISAO DE INICIO E FIM DA EXECUCAO DO OBJETO
INICIO - JANEIRO DE 2022
TERMINO - DEZEMBRO DE 2022

1V- FORMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES E DE CUMPRIMENTO DAS METAS A ELAS
ATRELADAS

No NEP - ESTIMULACAO PRECOCE s3o ofertados os seguintes servicos: NEP - EST ULACAO
ESPECIFICA (PROGRAMA 1) E NEP - ESTIMULACAO GLOBAL (PROGRAMA 2).

Rua Dr. Francisco Telles, 475 Vila Progresso, Jundiai - Sad Paulo - CEP 13202-550
Telefone (11) 4588-2900 - www.apaejundiai.org.br apae@paejundiai.org.br
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i. PROGRAMA 1 - NEP - ESTIMULACAO ESPECIFICA

No NEP - Estimulagdo Especifica sdo ofertados 0s seguintes servicos: Avaliagdo Diagndéstica e
Atendimentos nas areas: psicologia, fonoaudiologia, assisténcia social e médica (neurologia
infantil), quando a equipe julgar necessatrio.

Puabiico Alvo

Estudantes que frequentam a Educacdo Infantil da rede municipal de ensino até o grupo 5 e que
apresentem dificuldades especificas nas areas de fonoaudiologia e psicologia, que ndo apresentem
nenhuma deficiéncia ou sindrome associada.

Critérios de ingresso no servigo

Os critérios para encaminhamento dos estudantes para avaliagdo diagnéstica sdo definidos pela
Unidade de Gest8o de Educacdio. A entrada no servigo serd definida ap6s avaliagdo do estudante
por equipe e indicacdo de conduta terapéutica.

Observagdo: O cadastro/triagem sera realizado somente quando houver vaga para 0
atendimento.

1.1 AVALIACAO DIAGNOSTICA

Realiza avaliacdo diagnoéstica dos estudantes encaminhados pela rede municipal de ensino,
visando definir o diagndstico e a conduta terapéutica. Os critérios para encaminhamento para
avaliagdo diagndstica sdo definidos pela Unidade de Gestdo de Educagdo. As avaliagbes
contempladas nas dreas de: assisténcia social, psicologia e fonoaudiologia.

Relatérios do processo de avaliacdo
Apds o término da avaliagdo diagndstica sera inserido na Plataforma disponibilizada pelo
Departamento de Educacdo Inclusiva, o relatério com os dados qualitativos da avaliacdo. O prazo

para insergdo é de 15  dias apos devolutiva para familia.

Faltas
O cadastro/triagem podera ser agendado até 2 (duas) vezes. Caso o estudante ndo comparega 0
mesmo serd apresentado como processo encerrado e 0 estudante seré desligado dg instituigdo.
As faltas serdo comunicadas na Plataforma Digital disponibilizada pelo Departamento d Educagdo
Inclusiva para andlise e conduta da equipe escolar.

Rua Dr. Francisco Telles, 475 Vila Progresso, Jundiai - Sao Paulo™ CEP 13202-550
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Para 0s casos que apresentarem 2 (duas) faltas, justificadas ou ndo, durante O processo de
avaliacdo diagndstica ser8o desligados e o Comunicado de Desligamento serd inserido na
Plataforma disponibilizada pelo Departamento de Educacdo Inclusiva. Os casos ndo serdo
encaminhados ao conselho tutelar.

Lista de Espera
A gestdo da lista de espera dos estudantes que aguardam o agendamento para cadastro/triagem
sera do Departamento de Educagdo Inclusiva.

Plataforma Digital

Inserir os dados e manté-los atualizados na Plataforma Digital disponibilizada pelo Departamento
de Educacdo Inclusiva. A atualizagdo dos dados e movimentacdo dos estudantes  sera realizada
quinzenalmente referente ao més anterior.

Atendimentos ndo contemplados na Parceria

O Departamento de Educagdo Inclusiva sera comunicado quando for identificado a necessidade
de estimulagdo nas especialidades de Fisioterapia, Terapia Ocupacional e acompanhamento na
especialidade de Psiquiatria.

Para os casos de vitimas de violéncia sexual devem seguir a rede de servigos e fluxos do municipio
de Jundiai especificos para este fim, assim como, para as situagBes envolvendo violagdo de
direitos (violéncia fisica e psicoldgica) serdo encaminhados para os 6rgdos competentes.

1.2 DOS ATENDIMENTOS - ESTIMULACAO ESPECIFICA

O Nucleo de Estimulag8o Precoce - NEP Especifico tem como objetivo promover a adequagdo nas
habilidades e competéncias para lidar de maneira assertiva nas areas afetivo-emocionais, sociais
e comportamentais, assim como, a fala e a linguagem. Os atendimentos serdo ofertados nas
especialidades de Psicologia, Fonoaudiologia e Neurologia Infantil (somente alteracdes
comportamentais).

O estudante podera realizar até dois tipos de atendimentos, de acordo com a conduta indicada
h!

no processo de avaliagdo diagnostica.

—e_ 4
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Metodologia

0Os atendimentos serdo realizados uma vez por semana, com duragdo de 30 minutos, em duplas.
0 desenvolvimento dos atendimentos é realizado através de atividades lidicas e utilizagdo de
recursos e estratégias especificas de cada area, com enfoque no individuo e na evolugdo de suas
habilidades em potencial.

Observagao:

Planejamento - serd elaborado a partir das demandas apresentadas no processo de avaliagdo
diagnéstica de acordo com cada especialidade.

Alta - serd validada pelo comparativo entre avaliacdo inicial e avaliagdo final, de acordo com 0s

protocolos de avaliacdo de cada especialidade.

Reavaliagdo

Os estudantes poder&o ser reavaliados nas areas de psicologia ou fonoaudiologia, nas situacdes
de alta, transferéncia de programa, atualizacdo de diagnostico ou quando a equipe julgar
necessario.

Estudo de Caso
O estudo de caso tem como objetivo promover estudos e discussdes com a equipe ascolar com

foco em agdes para auxiliar no aprendizado do estudante.

Os encontros serdo definidos de acordo com cronograma estabelecido pelo Departamento de
Educagdo Inclusiva, sendo a periodicidade semestral, com a possibilidade de ocorrer outro
encontro em carater de excecdo caso haja solicitagdio da equipe escolar. Para realizagdo dessa

atividade ndo havera atendimento.

Assiduidade

A assiduidade do estudante é acompanhada semanalmente. Para os casos de falta € realizada
orientacdo e intervengdo junto ao responsavel, usando como base as regras do regulamento
interno. Os estudantes desligados até o 140 dia do més ndo serdo apresentados na prestagdo de
contas.

Critérios de Desligamento
Os critérios de desligamento e 0 funcionamento gera! do servigo estdo descritos N Regulamento
Interno do Programa.

Observacao: No periodo de férias escolares ndo havera desligamento faltas.

Rua Dr. Francisco Telles, 475 Vila Progresso, Jundiai - Sae-Paulo - CEP 13202-550
Telefone (11) 4588-2900 » www.apaejundiai.org.br apae@apaejundiai.org.br
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Atendimento a Familia
Os atendimentos as Familias serdo ofertados nas éreas de Servigo Social e Psicologia através da
solicitacdo da equipe, do DEIN ou pela familia.

Relatérios do Atendimento

Elaborar semestralmente relatério constando o trabaltho realizado com o estudante e sua
evolucdo. Os relatérios serdo inseridos na Plataforma disponibilizada pelo Departamento de
Educacdo Inclusiva de acordo com cronograma informado pelo Departamento de Educagdo
Inclusiva

Observacdo: Serd disponibilizado 1 (uma) semana para realizagdo dos relatérios, sendo que, no
primeiro semestre sera na a 22 semana do més de junho e no segundo semestre, a 28 semana
do més de outubro de 2022.

Formacao
Realizar no minimo quatro encontros durante o ano letivo, com datas e temas a definir junto a
Unidade de Gestdo de Educacdo. Nestes dias ndo havera atendimento aos estudantes.

Excegdes

Caso seja decretado estado de calamidade publica, situagdo de emergéncia ou algum aspecto
legal que impega a execugdo do servigo de acordo com o previsto no Piano de Trabalho, podera
haver adequacdo mediante acordo com a Parceria e posterior ajuste (apostilamento) no Plano de
Trabalho.

Como a principal atividade é o atendimento terapéutico, esse poderd ser ofertado de forma
presencial ou ndo, em qualquer momento de sua vigéncia, assim como alterada a metodologia
(atender em grupo ou individual) e tempo de duracdo do atendimento. Para os atendimentos nao
presenciais, a produgdo de materiais poderd ser disponibilizada para 0s estudantes e também nas
plataformas digitais, site da OSC e redes sociais.

2. PROGRAMA 2 - NEP - ESTIMULACAO GLOBAL
No NEP - Estimulacdo Giobal séo ofertados os seguintes servicos: Avaliacdo B'agnéstica e
Atendimentos nas dreas: médica, psicologia, fonoaudiologia, fisioterapia, terapia o upacional e
assisténcia social.

6
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Piiblico Alvo

Estudantes que frequentam a Educagdo Infantil da rede municipal de ensino de 0 a 5 anos e 11
meses de idade e que apresentam atraso no desenvolvimento infantil, deficiéncia intelectual e
hipétese diagndstica de transtornos do espectro do autismo - TEA.

Critérios para ingresso no servico

Os critérios para encaminhamento dos estudantes para avaliagéo diagnostica sdo definidos pela
Unidade de Gestdo de Educacdo. A entrada no servigo sera definida apos avaliagdo do caso por
equipe e indicagdo de conduta terapéutica.

Observacgdo: O cadastro/triagem serd realizado somente gquando houver vaga para O
atendimento.

2.1 AVALIAGAO DIAGNOSTICA

Realiza avaliacdo diagnéstica dos estudantes encaminhados pela rede municipal de ensino,
visando definir o diagnéstico e a conduta terapéutica. Os critérios para encaminhamento para
avaliagdo diagndstica sdo definidos pela Unidade de Gestdio de Educagdo. As avaliagbes
contempladas nas areas de: assisténcia social, psicologia, fonoaudiologia, terapia ocupacional,
fisioterapia e médica.

Relatorios do processo de avaliacdo

Apés o término da avaliacdo diagnostica serd inserido na Plataforma disponibilizada pelo
Departamento de Educagdo Inclusiva, o relatdrio com os dados qualitativos da avaliagdo. O prazo
para insercdo é de 15 dias apos devolutiva para familia.

Faltas
O cadastro/triagem poderd ser agendado até 2 (duas) vezes. Caso o estudante ndo comparega 0
mesmo sera apresentado COmMo processo encerrado. As faltas serdo comunicadas na Plataforma
Digital disponibilizada pelo Departamento de Educacso Inclusiva para andlise e conduta da equipe
escolar.

Plataforma disponibilizada pelo Departamento de Educac8o Inclusiva. Os casos n serao
encaminhados ao conselho tutelar.

Rua Dr. Francisco Telles, 475 Vila Progresso, Jundiai - S&o Paulo - CEP 13202-550
Telefone (11) 4588-2900 « www.apaejundiai.org.br « apae@apaejundiai.org.br
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Lista de espera

A gestéo da lista de espera dos estudantes que aguardam o agendamento para cadastro/triagem
serad do Departamento de Educagdo Inclusiva.

Plataforma Digital
Inserir os dados e manté-los atualizados na Plataforma Digital disponibilizada pelo Departamento
de Educacdo Inclusiva. A atualizagdo dos dados e movimentacdo dos estudantes serd realizada

quinzenalmente referente ao periodo anterior.

Atendimentos ndo contemplados na Parceria
O Departamento de Educagdo Inclusiva serd comunicado quando for identificado a necessidade
de acompanhamento na especialidade de Psiquiatria.

Para os casos de vitimas de viol&ncia sexual devem seguir a rede de servigos e fluxos do municipio
de Jundiai especificos para este fim, assim como, para as situagBes envolvendo violagdo de
direitos (viol&ncia fisica e psicoldgica) serdo encaminhados para os 6rgdos competentes.

2.2 DOS ATENDIMENTOS

O Nicleo de Estimulagdo Precoce - NEP Global tem como objetivo estimular e favorecer
desenvolvimento motor, cognitivo, sensorial, linguistico e social, evitando ou minimizando
eventuais prejuizos. Os atendimentos serfo ofertados nas especialidades de psicologia,

fonoaudiologia, terapia ocupacional, fisioterapia e neurologia infantil.

O estudante podera realizar até trés tipos de atendimentos, podendo realizar dois no mesmo dia
de acordo com a conduta indicada no processo de avaliacdo diagnostica.

Metodologia
Os atendimentos acontecerdo uma vez por semana, com duracdo de 30 minutos e
individualmente.

O desenvolvimento dos atendimentos é realizado através de atividades ludicas e utilizagdo de
recursos e estratégias especificas de cada area, com enfoque no individuo e na evolugdo de suas
habilidades em potencial.

Observacao:

Planejamento ~ serd elaborado a partir das demandas apresentadas no process

diagnéstica de acordo com cada especialidade.
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Alta - sera validada pelo comparativo entre avaliagdo inicial e avaliagdo final, de acordo com 0s
protocolos de avaliacdo de cada especialidade.

Reavaliacdo

Os estudantes poderdo ser reavaliados nas areas de psicologia, fonoaudiologia, fisioterapia e
terapia ocupacional nas situacBes de alta, transferéncia de programa, atualizacdo de diagnéstico
ou quando a equipe julgar necessario.

Estudo de Caso

O estudo de caso tem como objetivo promover estudos e discussSes com a equipe escolar com
foco em agSes para auxiliar no aprendizado do estudante. Os encontros serdo definidos de acordo
com cronograma estabelecido pelo Departamento de Educagdo Inclusiva, sendo a periodicidade
semestral, com a possibilidade de ocorrer outro encontro em cardter de excegdo, caso haja

solicitag8o da equipe escolar. Para a realizagdo dessa atividade ndo haverd atendimento.

Assiduidade

A assiduidade do estudante é acompanhada semanalmente. Para os casos de falta é realizada
orientacdo e intervencdo junto ao responsdvel, usando como base as regras do regulamento
interno. Os estudantes desiigados até o 149 dia do més ndo serdo apresentados na prestagdo de
contas.

Critérios de Desligamento

Os critérios de desligamento e o funcionamento geral do servigo estdo descritos no Regulamento
Interno do Programa.

Observacdo: No periodo de férias escolares n3o havera desligamento peio motivo das faltas.

Atendimento a Familia
Os atendimentos as Familias serdo ofertados nas areas de Servico Social e Psicologia através da
solicitagdo da equipe, Departamento de Educacdo Inclusiva ou Familia.

Relatorios do Atendimento
Elaborar semestralmente relatério constando o trabalho realizado com o estudante e ‘sua
evolugio. Os relatdrios serdo inseridos na Plataforma disponibilizada pelo Departamento

Educagdo Inclusiva, de acordo com o croncgrama estabelecido pelo DEIN,
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Observacdo: Serd disponibilizado 1 (uma) semana para realizac8o dos relatérios, sendo que, no
primeiro semestre sera na a 23 semana do més de junho e no segundo semestre, a 28 semana
do més de outubro de 2022.

Formagao
Realizar no minimo quatro encontros durante o ano letivo, com datas e temas a definir junto a
Unidade de Gestdo de Educagdo. Nestes dias ndo havera atendimento aos estudantes.

Excegles

Caso seja decretado estado de calamidade publica, situagdo de emergéncia ou algum aspecto
legal que impeca a execucdo do servigo de acordo com 0 previsto no Plano de Trabatho, poderd
haver adequac8o mediante acordo com a Parceria e posterior ajuste (apostilamento) no Plano de
Trabalho.

Como a principal atividade é o atendimento terapéutico, esse podera ser ofertado de forma
presencial ou ndo, em qualquer momento de sua vigéncia, assim como alterado a metodologia
(atender em grupo ou individual) e tempo de duracgdo do atendimento. Para os atendimentos néo
presenciais, a produgdo de materiais podera ser disponibilizada para 0s estudantes e também nas
plataformas digitais, site da OSC e redes sociais.

V - DESCRICAO DE METAS A SEREM ATINGIDAS E DE ATIVIDADES E DEFINICAO DOS
PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA A AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS
1. METAS QUANTITATIVAS

PROGRAMA 1 - NEP - ESTIMULAGCAO ESPECIFICA

Atividades Indicador Meta Meios de Verificacdo
Avaliar e/ou atender NO de estudantes cadastrados )
332 estudantes Lista de Estudantes.
estudantes com dificuldade e matriculados (
nas areas da psicologia e . Dispohibilizado pela OSC
. % de Frequéncia 80% ..
fonocaudiologia de forma eletronica.

Observacgéo:
Serd considerado, meta cumprida, a capacidade em sua totalidade ou 100% dos encaminhamentos realizados

pelo Departamento de Educaggo Inclusiva-DEIN.
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PROGRAMA 2 - NEP - ESTIMULAGAO GLOBAL

Atividades Indicador Meta Meios de Verificacdo

Avaliar e/ou atender estudantes | NO de estudantes
que apresentam atraso no cadastrados e 100 estudantes Lista de Estudantes.
desenvolvimento infantil, | matriculados

deficiéncia intelectual e hipotese

diagnéstica de transtornos do

. . Disponibilizado pela OSC
espectro do autismo - TEA. % de Frequéncia 80%

de forma eletrdnica.

Justificativa para readequacdo da meta
Em 2021 houve sobra de recurso financeiro, que sera reprogramado para utilizagdo e melhor
atendimento da demanda no ano de 2022.

Serdo atendidos/avaliados no NEP Estimulag@o Global 100 estudantes. No NEP Estimulacdo
Especifico 332 estudantes, sendo que para o Vetor Oeste, 0 numero de vagas sera
disponibilizado de acordo com a demanda territorial e espago fisico, sendo sempre o limitador de
vagas para os dois espagos de atendimentos a meta de 332 estudantes.

Justificativa remanejamento de recursos

Considerando que a pandemia do COVID-19 transcorreu para o ano de 2021, e que foi necessario
adequar as fases do Plano Sdo Paulo a partir dos Decretos Municipais que foram se atualizando a
medida que o cenario melhorava;

Considerando que a APAE precisou reorganizar o0s atendimentos terapéuticos, suspender as
atividades relacionadas & Avaliagdo Diagndstica, assim como, antecipar férias, suspender

contratagdes de profissionais e reavaliar a compra de materiais;

Considerando que estava previsto para o0 ano de 2021 o uso da sobra de recurso referente ao
exercicio de 2020 para concretizar a expansdo territorial dos atendidos no NEP — ESTIMULACAO
ESPECIFICA para o Vetor Oeste; e para isso havia planejado aquisicdo de jogos, m teriais
pedagdgicos, testes especificos para avaliacdo diagndstica e adequacdo da carga horarig dos

profissionais, mas que ndo aconteceram em sua totalidade devido a Pandemia.

Considerando que tivemos dificuldade em repor algumas vagas devido a de
mercado, em decorréncia da prépria pandemia;
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Considerando que durante o ano houveram desligamentos de profissionais, e na contratagdo do
novo profissional durante os trés primeiros meses de experiéncia, o salario admissdo foi menor
que o saldrio efetivo;

Considerando que nossas despesas com RH, materiais e servigos foram menores que 0 previsto
durante o ano de 2021 por conta das negociagdes com fornecedores e prestadores de servigos no
ano de 2020, alguns fornecedores mantiveram seu contrato reduzido durante alguns meses em
2021, refletindo consequentemente na sobra de recurso da parceria.

Diante das consideracdes acima, serd remanejada a sobra do exercicio de 2021 para 2022
executar as atividades previstas neste Plano de Trabalho.

12
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PROGRAMA 1 - NEP — ESTIMULAGAO ESPECIFICA

METAS

INSTRUMENTOS  DE MEDICAO E AFERICAO

Acoes de prevengdo para redugdo de absenteismo
no tratamento.

Relatorio  descritivo  sintético  quadrimestral das  agdes

desenvolvidas.

Reunido mensal técnica para discussdo de casos.

Declaracdo quadrimestral da OSC comprovando o0s estudos de

Casos.

Treinamento e desenvolvimento dos colaboradores

Relatorio sintetico compilado quadrimestral com os dados dos

treinamentos realizados.

Estudo de Caso

Relatério comprovando a realizagdo dos Estudos de Caso,
informando a Escola e o estudante discutido.

Utilizacdo de processo de comunicacao interna e
externa para receber, registrar e tratar as queixas
de clientes.

Aplicagdo da Pesquisa de Satisfagéo de Clientes -
Anual

Monitoramento das reclamagdes, sugestdes de melhorias e

elogios (quadrimestral);

Relatério com os resultados obtidos na pesquisa de satisfagdo das
familias (anuaimente).

PROGRAMA 2 - NEP — ESTIMULAGAO GLOBAL

METAS

INSTRUMENTOS  DE MEDICAO E AFERICAO

AcBes de prevencgdo para redugdo de absenteismo
no tratamento.

Relatério  descritivo  sintético quadrimestral  das acles

desenvolvidas.

Reunido mensal técnica para discussdo de casos.

Declaracdo quadrimestral da OSC comprovando os estudos de
casos.

Treinamento e desenvolvimento dos colaboradores

Relatorio sintético compilado quadrimestral com os dados dos

treinamentos realizados.

Estudo de Caso

Relatorio comprovando a realizacdo dos Estudos de Caso,
informando a Escola e o estudante discutido.

Utilizacdo de processo de comunicagdo interna e
externa para receber, registrar e tratar as queixas
de clientes.

Aplicagdo da Pesquisa de Satisfagdo de Clientes -
Anual

Monitoramento das reclamagbes, sugestoes de melhorias e

elogios (quadrimestral);

Relatério com os resultados obtidos na pesquisa de satisfagdo das

familias (anualmente).
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V - PREVISAO DE RECEITAS E DE DESPESAS A SEREM REALIZADAS NA EXECUGAO DAS
ATIVIDADES ABRANGIDOS PELA PARCERIA

1. RECURSOS HUMANOS ESTIMADOS

Quadro 1 - NEP - Estimulacdo Especifica e NEP - Estimulagédo Global

Quantidade Especialidade Funcéo Ca"sgeam"::‘raélria

02 Assistente Social Avaliacdo e atendimento 8h

01 Coord. Assisténcia Social Avaliacdo e atendimento 5h30

01 Coordenador Educagéo Avaliagdo e atendimento 27h

01 Enfermeiro Avaliacdo e atendimento 2h30

01 Fisioterapeuta Avaliacdo e atendimento 5h

05 Fonoaudidlogo Avaliacdo e atendimento g8h

01 Neuropediatra (PJ) Avaliac8o e atendimento 4h

04 Psicologo Avaliacio e atendimento 102h30

01 Terapeuta Ocupacional Avaliacdo e atendimento 30h
o1 Terapeuta Ocupacional (RPA) Avaliagdo e atendimento 8h
B 01 Analista de Recursos Humanos Apoio 5h45

01 Analista Sisterna da Qualidade Apoio 3h

01 Aprendiz Administrativo Apoio 4h15

01 Assistente Financ. e Prestacdo de Contas ~paio 5h45

01 Assistente Financeiro Apoio 5h45
01 | Assistente Juridica Apoio 3h

01 Assistente RH APO‘_O 5h45

01 Auxiliar Suporte e Infraestrutura P 5h45

04 Auxiliar Administrativo Apoio 44h30

| o1 Comprador Apoio 5h45

01 Contador Apoio 5h45

01 Coordenador Adm/Financeiro Apeio 5h45
|02 Cozinheira Apoio 12h30

01 Diretora Executiva Apoi.o 5h45 |
|01 |Mensageiro Interno Apoio 5h45 (|
L 02 Recepcionista Apoio 12h30
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2. PLANO DE APLICAGCAO DE RECURSOS ESTIMADOS

Despesas Valores

Despesas com Recursos Humanos

Saldrios, Hora Extra, Auxilios Estagiarios, Encargos Sociais e Trabalhistas,
Férias, 130 Salario, Verbas Rescisorias, Terceiros no atendimento/ 846.127,91
Substituicdes e Beneficios: (Vale Transporte, Vale alimentag&o, Auxilio ) !
Creche e Assisténcia Médica), Treinamento e Desenvolvimento

Despesas com Materiais

Consumo, material e alimentos pedagdgicos, livros e revistas, material
médico, higiene e limpeza, materiais de informatica, uniformes e 58.097,38
figurinos, géneros alimenticios, material de conservagdo e reparos

Despesas com Servicos

Energia elétrica, telefone e internet, copias e impressdes, servigos de
conservacdo e reparos, servigos prestados por terceiros (técnicos,
administrativos, jardinagem, lavanderia, entre outros), locagdo
(equipamentos, velculos, entre outros), consultoria e assessoria,
vigilancia, suporte técnico informética, servigos de higiene e limpeza, 140.874,71
certificagBes, despesas com publicidade, correio, assinaturas de jornais e
revistas, viagens, estacionamento, combustivel e lubrificantes, servigos
de conservagio e reparos em veiculos, seguros de veiculo, predial, vida e
fretes

TOTAL GERAL RS 1.045.100,00

Pontos relevantes

O quadro do plano de aplicacdo dos recursos se trata de previsao, portanto podera durante a
vigéncia da parceria ter variacdes, nos blocos especificos e inclusive entre os blocos, com anuéncia

prévia da Unidade de Gestéo de Educacao.

Em Despesas com Recursos Humanos as variagBes ocorrem com mais frequéncia, como por
exemplo, temos uma politica de remuneracdo diferenciada na contratagdo de um novo
colaborador, seu salario de admiss&o ¢ inferior ao efetivo durante os trés primeiros meses de
experiéncia; variagdes com afastamentos por licenca gestante ou doenga, auxilio crechejque
podemos ter ou ndo em meses especificos, desligamentos de profissionais por pedido) de

demissdo, é impossivel prever quando ird ocorrer de fato, ha uma previsdo mas pode ndo 3er

assertiva. /‘\
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Outro importante item que impacta relativamente, é o indice de reajuste salarial anual, que
mesmo avaliando a situacdo do mercado politico e econémico no momento da elaboragéo do plano
de trabalho dependemos de negociagdes sindicais e a inflagdo do pais, A questdo da quantidade
de profissional também poderd haver variagdes, como por exemplo em uma cobertura de licenga
maternidade, tenho que contratar um profissional para substituicdo e neste intervalo entre
contratacdo e afastamento da colaboradora efetiva, havera duas compradoras e ndo uma como

traz o quadro de RH.

Despesas com materiais, administrativas e de-utilidades publicas tém menos variagdes, mas
ainda sim, é provavel que tenha, pois temos reajustes contratuais de fornecedores, demanda
emergencial de manutengdo, conservagdo e reparos, aumento em quantidade de materiais de
consumo, pedagdgico, alimenticios entre outros usados, como por exemplo: usava X

impressbes/copias e por demanda/necessidade passamos a usary.

Nossa contabilidade trabalha sob regime de competéncia, onde langamos as notas fiscais pela
data de emissdo, desta forma, poderd haver despesas que foram contal&i{lizadas e
consequentemente prestadas na conta no més da emissdo, mas refere-se a co apeténcias

anteriores.
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4, CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO RESUMIDO ESTIMADO

Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6

R$ 62.358,76 | R$ 68.700,77 | R$ 70.820,68 | R$ 70.035,97 | R$ 69.340,75 | R$ 69.696,12

Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 1.2

R$ 82.554,16 | R$ 69.697,65 R$ 69.388,49 | R$ 73.287,68 R$ 117.037,06 | R$ 91.181,92

Total dos Recursos| R$ 914.100,00

Jundiai, 29 novembro de 2021.

/ Luiz Bé\"

L/Presidente

ardo Begiato

Rua Dr. Francisco Telles, 475 Vila Progresso, Jundiai - Sgo Paulo - CEP 13202-550
Telefone (11) 4588-2900 ° www.apaejundiai.org.br apae@apaejundiai.org.br
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ANEXO RP - 09 — REPASSES AO TERCEIRO SETOR -
TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO -
TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO.

ORGAO/ENTIDADE PUBLICA: Municipio de Jundiai

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: Associagio de Pais e Amigos
dos Excepcionais — APAE de Jundiai

TERMO DE COLABORACAO N° (DE ORIGEM): Termo Aditivo VI ao Termo de
Colaboragdo n° 19/2018

OBJETO: Altera o prazo de vigéncia para 31 de dezembro de 2022, substitui o Plano de
trabalho, reajusta o valor com 5.02%, com efeitos a partir de 01 de janeiro de 2022 e fica
autorizado o transporte do saldo remanescente do exercicio anterior no valor de R$

131.000,00 (cento e trinta € um mil reais).

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO: R$ 914.100,00 (novecentos e quatorze mil e
cem reais).

EXERCICIO: 2022.

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o0 ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestagio de contas, estara
(80) sujeito(s) a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, cujo
tramite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista ¢ extraindo copias das manifestagdes de
interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletronico, conforme dados abaixo indicados, em consondncia com o estabelecido na
Resolugéio n® 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes que vierem
a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do
Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo,
em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993,
iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Codigo
de Processo Civil;

d) as informagdes pessoais do(s) responsavel(is) pelo 6rgdo concessor e entidade
beneficidria, estio cadastradas no moédulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP —
CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das Instrugdes n° 01/2020, conforme
“Declaragfio(5es) de Atualizagfo “ Cadastral” anexa(s).

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julga
publicagdo;

o final e cpnsequente
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b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,
exercer o direito de defesa, interpor recursos € o que mais couber.

Jundiai, 0@ de “jOnunl de 2022

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: LUIZ FERNANDO MACHADO
Cargo: Prefeito
CPF: 892.199.615-04

AUTORIDADE MAXIMA DE ENTIDADE BENEFICIARIA:

Nome: LUIZ BERNARDO BEGIATO
Cargo: Presidente
CPF: 016.046.938-43

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou Parecer Conclusivo:

PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: VASTI FERRARI MARQUES
Cargo: Gestora da Unidade de Educagéo
CPF: 249.775.548-50

Assinatura: E g

Responsaveis que Assinaram o ajuste e¢/ou prestaciao de contas:

PELA ENTIDADE PARCEIRA:

Nome: LUIZ BERNARDO\QEGIATO
Cargo: Presidente
CPF: 016.046.93

Assinatura: /
7




GESTAO DE PESSOAS

[LEANDRO GIANETTI BACCHI 464305718
LUISA SOUZA SILVA 3844420271 |
MAITE MAZIERO AFONSO 483302867
MARIA OLIVEIRA ROCHA SANTANA 324486108
NATALIA KATHLLEN COLLI AFONSO 552739480
PATRICIA QUEILLA SOUZA LIMA DE ALMEIDA 2014433410
RAFAELA MENEZES DE MELLO 18576073
ROBLEDO RODRIGUES LOPES 861112
THIAGO MEDINA 425140386
|WALDIR DE SOUZA WILL 18313468

MEDICO GINECOLOGISTA
Nome RG
CLAUDIA CELINA GOMES DE JESUS 537227787
SABELA FERNANDES ROSSI 506289291
| ARISSA CAMARGOS FERREIRA SOUZA 16850259
LAURA ALEJANDRA MATULEVICH SANTANA 347431252
MEDICO INFECTOLOGISTA
Nome RG

ANNA KIM 63401531
EDUARDO GUANDELINI DA SILVA 467033948 |
FERNANDA DE OLIVEIRA SOUTO 16531158
ISRAEL ICARO DE OLIVEIRA MELO 1810916
JAIME MURILO FERNANDES COSTA | 247780819

MEDICO UROLOGISTA

[ Nome | RG |

|ADRIANO BORBA COUTO | 4088089034 |

FAZ SABER TAMBEM que em atendimento ao CAP VIl — DA SELEGAO
E DAS PROVAS do Edital n° 386 de 14 de dezembro de 2021, ficam
convocadas os candidatos acima relacionadas a comparecer na Av. da
Liberdade s/n®, 8° andar ala Norte - Auditorio no Pago Municipal, po dia
20 de janeiro de 2022, as 19h00 para realizag&o da prova objetiva.

Para que néo se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital que sera
publicado na Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai e afixado no local
de costume.

ROSEMARY AP. GHIRALDI SIMIONATO
Gestora Adjunta de Gestéo de Pessoas

Publicado na Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai e registrado na
Unidade de Gestao de Administragio e Gestao de Pessoas aos seis dias
do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e dois.

EXTRATO

TERMO ADITIVO VI AO TERMO DE COLABORA(;AO n® 18/2018,
que entre si celebram o MUNICIPIO DE JUNDIAI ¢ a ASSOCIAGAO
TERAPEUTICA DE ESTIMULAGCAQ AUDITIVAE LINGUAGEM ~ATEAL,
objetivando: Programa 1 — Atfendimento especializado institucional
para o aluno com deficiéncia auditiva e surdez, e com distirbios de
comunicacdo; Programa 2 — Apoio pela inclus@o e acessibilidade do
aluno surdo nas escolas par meio de intérpretes de LIBRAS em salas
de aula regulares.

Processo n°® 16.218-2/2017

OBJETO: Altera o prazo de vigéncia para 31 de dezembro de 2022,
substitui o Plano de trabalho, reajusta o valor de 5.01%, com efeitos a
partir de 01 de janeiro de 2022 e fica autorizado o transporte do saldo
remanescente do exercicio anterior no valor de R$ 23.407,92 (vinte e
trés mil, quatrocentos e sete reais e noventa e dois centavos).

VALOR DO AJUSTE/NVALOR REPASSADO: R$ 1.051.099,92 (um
milhdo, cinquenta e um mil, novecentos e noventa e nove reais e noventa
e dois centavos).

EXERCICIO: 2022.

ASSINATURA: 06 de janeiro de 2022,

EXTRATO

TERMO ADITIVO VI AO TERMO DE COLABORAGAOQ n° 19/2018, que
entre si celebram o MUNICIPIO DE JUNDIAI e a ASSOCIAGAO DE PAIS
E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS — APAE DE JUNDIAI, objetivando:
Programa 1 - nicleo de estimulagéo precoce (NEP): estimulagido em
fonoaudiologia e psicologia da educagéo infantil; Programa 2 — nicleo
de estimulagao precoce (NEP) global: estimulagdo em fonoaudiologia,
psicologia e em terapia ocupacional para alunos da educagéo infantil

@ jundiai.sp.gov.br
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com deficiéncia intelectual, com ou sem associagdo com transtorno do
espectro autista.

Processo n°® 16.221-6/2017

OBJETO: Altera o prazo de vigéncia para 31 de dezembro de 2022,
substitui o Plano de trabalho, reajusta o valor com 5.02%, com efeitos
a partir de 01 de janeiro de 2022 e fica autorizado o transporte do saldo
remanescente do exercicio anterior no valor de R$ 131.000,00 (cento e
trinta € um mil reais).

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO: R$ 914.100,00 (novecentos
e quatorze mil e cem reais).

EXERCICIO: 2022.

ASSINATURA: 06 de janeiro de 2022.

EXTRATO
TERMO ADITIVO IV AO TERMO DE COLABORAGAO n° 20/2018,
que entre si celebram o MUNICIPIO DE JUNDIAI e o CENTRO DE
REABILITACAO JUNDIAI, objetivando: a oferta de avaliagdo dos
alunos encaminhados pelas escolas do sistema Municipal do Ensino,
estimulagdo ao aluno com dificuldades de aprendizagem nas areas de
Psicologia, Fonoaudiologia e Psicopedagogia, relatorios evolutivos e
estudo de caso.
Processo n® 16.223-2/2017
OBJETO: Altera o prazo de vigéncia para 31 de dezembro de 2022,
substitui o Plano de trabalho, reajusta o valor com 5,01%, com efeitos
a partir de 01 de janeiro de 2022 e fica autorizado o transporte do saldo
remanescente do exercicio anterior no valor de R$ 52.000,00 (cinquenta
e dois mil reais).
VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO: R$ 805.900,00 (oitocentos e
cinco mil e novecentos reais).
EXERCICIO: 2022.
ASSINATURA: 06 de janeiro de 2022.

EXTRATO

TERMOADITIVO VAO TERMO DE CQLABORA(}AO n°22/18, que entre
si celebram o MUNICIPIO DE JUNDIAI e 0o CENTRO DE ATENDIMENTO
A SINDROME DE DOWN BEM TE VI, objetivando: Programa 1 —
estimulagao psicopedagégica para os alunos com sindrome de Down.
Processo n® 16.222-4/2017

OBJETO: Altera o prazo de vigéncia para 31 de dezembro de 2022,
substitui o Plano de trabalho, reajusta o valor com 5,02%, com efeitos a
partir de 01 de janeiro de 2022.

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO: R$ 51.200,00 (cinquenta e
um mil e duzentos reais).

EXERCICIO: 2022.

ASSINATURA: 06 de janeiro de 2022,

EXTRATO

TERMO ADITIVO VIl AO TERMO DE COLABORAGAO n° 23/2018, que
entre si celebram o0 MUNICIPIO DE JUNDIAT e a ASSOCIAGAO DE PAIS
E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS — APAE DE JUNDIAI, objetivando:
Programa 1 — complementar: atendimento para alunos com deficiéncia
intelectual com ou sem associagdo com transtorno do espectro autista.
Estudo de Caso e; Programa 2 — suplementar: sala para alunos com
deficiéncia intelectual severa e transtorno do espectro autista pervasivo.
Processo n® 16.225-7/2017

OBJETO: Altera o prazo de vigéncia para 31 de dezembro de 2022,
substitui o Plano de trabalho, reajusta o valor com 5,01%, com efeitos
a partir de 01 de janeiro de 2022 e fica autorizado o transporte do saldo
remanescente do exercicio anterior no valor de R$ 35.000,00 (trinta e
cinco mil reais).

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO: R$ 848.800,00 (oitocentos e
quarenta e oito mil e oitocentos reais)

EXERCICIO: 2022.

ASSINATURA: 06 de janeiro de 2022.

EXTRATO

TERMO ADITIVO IV AO TERMO DE COLABORACAQO n° 24/2018,
que entre si celebram o MUNICIPIO DE JUNDIAl e o INSTITUTO
JUNDIAENSE  LUIZ BRAILLE, objetivando a estimulagéo
psicopedagdgica e alfabetizagéo em Braille para alunos com deficiéncia
visual do sistema Municipal de Educagio.

Processo n® 16.217-4/2017

OBJETO: Altera o prazo de vigéncia para 31 de dezembro de 2022,
substitui o Plano de trabalho, reajusta o valor total com 5,61%, com
efeitos a partir de 01 de janeiro de 2022.

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO: R$ 15.100,00 (quinze mil e
cem reais).

EXERCICIO: 2022.

ASSINATURA: 06 de janeiro de 2022.

Assinado Digitalmente@Q



