PREFEITURA DE JUNDIAT - SP

TERMO ADITIVO VII AO TERMO DE
COLABORACAO n° 23/2018, que entre si celebram o
MUNICIPIO DE JUNDIAL ¢ a ASSOCIACAO DE
PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS — APAE DE
JUNDIALI, objetivando: Programa 1 — complementar:
atendimento para alunos com deficiéncia intelectual com
ou sem associagdo com transtorno do espectro autista.
Estudo de Caso e; Programa 2 — suplementar: sala para
alunos com deficiéncia intelectual severa e transtorno do
espectro autista pervasivo.

Processo n° 16.225-7/2017

O MUNICIPIO DE JUNDIAI, inscrito no CNPJ sob o
n° 45.780.103/0001-50, com sede na cidade de Jundiai, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal, Sr. LUIZ FERNANDO MACHADO, presente também, Sr* VASTI FERRARI
MARQUES, Gestora da Unidade de Educagio, doravante denominada apenas MUNICIPIO,
e, de outro, ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS — APAE DE
JUNDIALI entidade civil, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob n® 50.956.440/0001-
95, com sede na Avenida Dr. Francisco Telles, n° 475, Bairro Vila Progresso, Jundiai/SP,
neste ato representada por seu Presidente, Sr. LUIZ BERNARDO BEGIATO, portador da
CI/RG n° 11.968.317-9 ¢ do CPF/MF n° 016.046.938-43, doravante designada simplesmente
OSC, celebram o Termo Aditivo VII ao Termo de Colaboragéo n° 23/2018, decorrente da
Inexigibilidade de Chamamento Publico UGE n° 03/18, cujo extrato foi publicado na
Imprensa Oficial do Municipio, Edi¢fio n° 4.358, de 17 de janeiro de 2018, que se regera pela
Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, e pelo Decreto Municipal n° 26.773, de 22 de
dezembro de 2016, mediante as cldusulas e condi¢des a seguir estabelecidas:

I - Fica, por for¢a do presente Termo, alterado para 31 de
dezembro de 2022 o prazo de vigéncia disposto na Clausula Nona do Termo de Colaboragio
n® 23/2018, celebrado em 28 de fevereiro de 2018, com amparo no inciso I do §5° do art. 26
do Decreto Municipal n® 26.773, de 2016.

II - Nos Termos da Clausula Quinta “f”, fica concedido
reajuste dos valores constantes do Plano de Trabalho que integra o presente Termo Aditivo,
aplicando-se o reajuste de 5,01, tendo como referéncia o indice INPC/IBGE, acumulado do
periodo de janeiro de 2021 a outubro de 2021, com efeitos a partir de 01 de janeiro de 2022.

HI - O Plano de Trabalho que faz paite integrante do
presente Termo Aditivo passa a substituir, com efeitos a partir de 01 de jan&iro de 2022 até
dezembro de 2022, o Plano de Trabalho que integra o Termo de Colaboragdo n° 23/2018, por
forga do seu paragrafo tinico da Clausula Primeira. -
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IV — Dé-se ao presente Aditivo o valor estimativo total de
R$ 848.800,00 (oitocentos e quarenta e oito mil e oitocentos reais, cabendo a0 MUNICIPIO
0 repasse mensal conforme cronograma de desembolso as fls. 1.127. Fica autorizado o
transporte do saldo remanescente do exercicio anterior no valor de R$ 35.000,00 (trinta e
cinco mil reais).

Paragrafo iinico — As despesas decorrentes do presente
Aditivo financiadas com recursos publicos correrdio 4 conta das dotagBes orcamentarias:
13.01.12.361.196.2778.3350.3900.0000 ¢ 13.01.12.365.196.2788.3350.3900.0000

V - Ficam ratificadas, no que nfo colidirem com o
presente Termo Aditivo, as demais clausulas do Termo de Colaboragdo n° 23/2018, assinado
em 28 de fevereiro de 2018; do Primeiro Termo Aditivo, assinado em 08 de janeiro de 2019;
do Primeiro Termo de Apostilamento ao Primeiro Termo Aditivo ao Termo de Colaboragéo
n° 23/2018, assinado em 09 de outubro de 2019; do Segundo Termo Aditivo, assinado em 26
de dezembro de 2019, do Terceiro Termo Aditivo, assinado em 27 de fevereiro de 2020, do
Termo Aditivo IV, assinado em 03 de agosto de 2020, do Termo Aditivo V, assinado em 23
de dezembro de 2020 e do Termo Aditivo VI, assinado em 11 de fevereiro de 2021,
convalidando-se todos os atos praticados desde fevereiro de 2018.

E, por estarem assim justo e avencados, assinam o
presente Termo em 3 (trés) vias de igual teor, e para um s6 efeito de direito.

Jundiai, OC de L g de 202L
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FABIANE BATISTELLA DE OLIVEIRA
Assistente de Administragdo

Presidente da Associagdo de Pais
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ATENDIMENTO COMPLEMENTAR

[ORGANIZACAO PROPONENTE (OSC)

apae@apaejundiai.org.br

TECNICO RG CPE
RESPONSAVEL
Tatiana Massaroni 25.548.301-6

1 - Descricdo da

PLANG DE TRABALHO

Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE de Jundiaf

155.087.168/40 educagao@apaejundiai.org,br

C.N.P.J 50.956.440/0001-95
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E ESCOLA DE EDUCACAO ESPECIAL

CNPI/MF
50.956.440/0001-95

ENDERECO TBAIRRO ‘TMUNICIPIO  |UF ‘csp
Rua Francisco Telles, 475 | Vila Progresso Jundiaf SP i 13202-550
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11 4588-2900
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Realidade que serd o Objeto da Parceria, devendo ser demonstrado ©

nexo entre essa realidade e as atividades ou Projetos a serem atingidas

As questdes legais voltadas 4 Educac8o Especial, vem sendo tratada desde 1988, na Constituicdo

Federal, ao longo da jornada, outros marcos legais tiveram papéis importantes para o avango das

politicas ptblicas no Brasil como Estatuto da Crianga e do Adolescente (1990), Lei de Diretrizes
pases da Educa¢do Nacional (1996), Politica Nacional da EducagSo Especial na Parspectiva da

Educagdo Inciusiva (2008) e por ditimo a Lei
(2015).

Dentre urna das mudangas importantes apontadas na Lei Brasileira

sobre como era visto a deficiéncia,
situacional, como espacos fisicos

Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia

de Inclusio (Lei 13.146) é

como uma condicdio das pessoas, hoje & percebida como
ou sociais devem estar prontos para recebé-las. Na educacdo

foi a mesma coisa. A probabilidade atualmente, é enxergar cada vez mais a educagdo

como “inclusiva” e descolar cada vez mais da educagdo dita,

“especial”. Isso significa que as

metodologias, espagos e materiais devemn ser capazes de atender a todos.

O Curricule Paulista, homotogado em 2019 foca

na Educacio Integrai do estudante e ressaita

que durante O processo de aprendizagemn deve-se considerar as dimensdes intelectual, fisica,

socioemocional e cultural. Ainda reitera que 0

dez cormpeténcias gerais da Base Nacional Curricular Comum referente a Educagio Infantil e

trabalho a ser desenvolivido deve contemplar as
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Ensino Fundamental (homologada em 2017), sendo que faz parte da estrutura curricular o
acothimento e a valorizagdo da diversidade e, portanto, tém relacdo direta com uma educacdo na

perspectiva inclusiva,

A educacdo constitui um direito da pessoa com deficiéncia, assegurados no sistema educacional
inclusivo em todos os niveis e aprendizado ao longo de toda a vida, de forma a alcangar 0 maximo
desenvolvimento possivel de seus talentos € habilidades fisicas, sensoriais, intelectuais sociais,
segundo suas caracteristicas, interesses e necessidades de aprendizagem.

Para isso, o estudante  com deficiéncia deve ter acesso com qualidade a recursos e apolos que
promovam sua permanéncia na escola, sua participagdo e aprendizagem, bem como deve ser
contemplado nas suas necessidades, em escolas ou Servigos especializados, sempre que, €m
funcdo das condicdes especificas dos estudantes ndo for possivel a sua integragdo nas classes
comuns de ensino regular, o atendimento especializado € um facilitador do processo de inciusdo.

Desta forma, a APAE de Jundiai se propde oferecer escolarizacdo para os estudantes com
deficiéncia intelectual/multipla e transtorno do espectro do autismo (TEA), que ndo se beneficiam
do ensino comum, bem como oferecer o atendimento pedagogico, psicapedagégico e
fonoaudiotdgico, visando facilitar o processo de aprendizagem no ambiente escolar dos estudantes
matriculados nas escolas municipais com deficidncia ou dificuidades escolares (limitrofes).

11 — Objeto da Parceria

PROGRAMA 1 — Atendimento Complementar: Avaliar e atender estudantes  encaminhados
pela rede municipal de ensino do 10 ao 59 ano que se beneficiem de atendimentos terapéuticos
nas especialidades de pedagogia, psicopedagogia e fonoaudiologia desde que apresentem
Deficiéncia Intelectual, Transtorno do Espectro Autista ouou Transtornos especifices do
desenvolvimento das habilidades escolares (fimitrofes).

PROGRAMA 2 - Escola de Educagdo Especial: Escolarizagdo para estudantes com
Deficiéncia Intelectual/Mditipla e Transtorno do Espectro Autista desde que asso iadas a
Deficiéncia Intelectual Grave e que necessitam de apoio permanente/pervasivo.

Rua Dr. Francisco Telles, 475 Vila Progresso, Jundiai - Sao Paulo - CEP 13202-550
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111- Previsdo de inicio e fim da execugdo do objeto

Infcio -~ JANEIRO DE 2022
Té&rmino ~ DEZEMBRO DE 2022

IV — Forma de execucdo das atividades e de cumprimento das metas a elas atreladas

Nesta parceria sergo oferecidos os servigos da Avallagdo Diagnéstica, Atendimento

Complementar e Escola de Educac¢do Especial.

pablico Alvo
Estudantes encaminhados pela rede municipa! de ensino matriculados do 1¢ ac 5° ano {ensino

fundamentat I).

Critério para ingresso no servico

Os critérios para encaminhamento dos estudantes para avalia¢do diagnostica séo definidos
pela Unidade de Gestdo de Educagdo.

A entrada no servico serd definida apos avaliacdo do caso por equipe @ indicacdo de conduta

terapéutica ou escolarizacio especial.

Observacdo: O cadastro/triagem serd realizado somente quando houver vaga para o

atendimento.

1. AVALIACAO DIAGNOSTICA

Realiza avaliagdo diagnodstica dos estudantes encaminhados pela R ede M unicipal de E

nsino, visando definir 0 diagndstico e a conduta terapéutica. Os critérios para encaminhamento

para avaliacdo diagnéstica sdo definidos pela Unidade de Gestdo de Educacgio. As avaliagbes

contempladas nas areas de: assisténcia social, psicologia, psicopedagogia, fonoaudiologia e

neurclogia.

Relatérios do processo de avaliagdo

Apds o término da avaliacdo diagnéstica serd inserido na Plataforma disponibilizada pelo

Departamento de Educacdo Inclusiva, O relatorio com os dados qualitativos da avaliagdo. O prazo

para insergo é de 15 dias apds devalutiva para familia.

]
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Faltas

0 cadastro/triagem poderd ser agendado até 2 (duas) vezes. Caso 0 estudante  ndo compareca

o mesmo serd apresentado Como pProcesso encerrado . As faltas serSo cormunicadas na

Plataforma Digital disponibilizada pelo Departamento de Educagdo Inclusiva para analise e

conduta da equipe escolar.

Para 05 casos que apresentarem 2 (duas) faltas, justificadas ou ndo, durante 0 processo de

avaliacdo diagnéstica serdo desligados e © Comunicado de Desligamento serd inserido na

plataforma disponibilizada pelo Departamento de Educacio Inclusiva. Os €asos ndo serdo

encaminhados ao Conselho Tutelar.

Lista de Espera

A gestdo da lista de espera dos estudantes que aguardam o agendamento para cadastro/triagem

serd do Departamento de Educac8o Inclusiva.

Plataforma Digitail

Inserir os dados e manté-los atualizados na pPlataforma Digital disponibilizada pelo Departamento

de Educacdo Inclusiva, A atualizagdo dos dados e movimentacdo dos estudantes serd realizada

quinzenalmente.

Atendimentos ndo contemplados na Parceria - Atendimento Complementar

O Departamento de Educacdo Inclusiva serd comunicado quando for identificado a necessidade

de estimulacio nas especialidades de Fisioterapia, Terapia Ocupacional, Psicologia e

acompanhamento na especialidade de Psiquiatria.

Para os casos de vitimas de violéncia saxual devem seguir a rede de servigos @ fluxos do municipio

de Jundiai especificos para este fim, assim como, para as situagdes envolvendo violagdio de

direitos (violéncia fisica e psicolégica) ser§o encaminhados para o0s 6rgdos competentes.

2. PROGRAMA 1 - ATENDIMENTO COMPLEMENTAR

0 Atendimento Complementar tem como objetivo desenvolver habilidades pedagégicas/ sociais e

emocionais, visando facilitar & aprendizagem e 0 processo de inclusdo escolar. Os atendimentos

serdo ofertados nas especialidades de Neurologia, Pedagogia ou psicopedagogia e Fonoaudi logia.

Rua Dr. Francisco Telles, 475 Vila Progresso, Jundiai - S&o Paulo -

EP 13202-550
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Metodologia

Os atendimentos serdo realizados uma vez por semana, com duragdo de 45 minutos, em grupos
de no maximo seis estudantes.

O desenvolvimento dos atendimentos cerd realizado através de atividades iGdicas e pedagdgicas,
gtitizando recursos, linhas tedricas e estratégias especificas de cada @&rea objetivando
instrumentalizar o estudante  para a aquisicBo de uma aprendizagem significativa.

Observagao:
planejamento - serd elaborado a partir das demandas apresentadas no processo de avaliagdo

diagndstica de acordo com cada especialidade,

Alta — sera validada pelo comparativo entre avaliacdo inicial e avaliacdo final, de acordo com 08
protocolos de avaliagdo de cada especialidade,

Reavaliacdo

Os estudantes poderdo ser reavaliados nas areas de psicologia, psicopedagagia e fonoaudiologia,
nas situagdes de alta, transferéncia de programa, atualizagdo de diagnostico ou quando a equipe
julgar necessario.

Estudo de Caso

O estudo de caso tem como objetivo promover estudos e discussdes com a eguipe ascolar com
foco em acdes para auxiliar no aprendizado do estudante.

Os encontros serdo definidos de acordo com Crencg rama estabelecido pelo junto ao Departamento
de Educacdo Inclusiva, sendo a periodicidade semestral, com a possibilidode de ocorrer outra
encontro em cardter de excecdo caso haja solicitacdo da equipe ascolar. Os encontros serdo
definidos junto ao Departamento de Educacéo Inclusiva & parg realizacio dessa atividade nao
haverd atendimento.

Assiduidade g

A assiduidade do estudante é acompanhada semanalmente. Para os casos de falta é redljzada

orientacdio e intervengdo junto ao responsdvel, usando coma base as regras do regulamgnio
interno. Sera apresentado na prestagdo de contas somente os estudantes  ativos até o NLtime

Rua Dr. Francisco Telles, 475 Vila Progresso, Jundiai - S&o Paulo - CEP 13202-550
Telefone (11) 4588-2900 « www.apaejundiai.org.br ¢ apae@apaejundiai.org.br
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dia do més. Os alunos desligados até o 140 dia do més ndo serdo apresentados na prestacdo de

contas.

Critérios de Desligamento

Os critérios de desligamento e o funcionamanto gera! do servico estdo descritos no Regulamento

Interno do Programa.

Observagao: No periodo de férias escolares ndo havera desligamento por faitas.

Atendimento a Famflia

Os atendimentos as Familias serdo ofertados nas areas de Servigo Social e Psicologia através da

solicitacéo da equipe, do DEIN e da farnilla.

Relatdrios do Atendimento

Elaborar semestralmente relatério constando o trabalho realizado com © estudante e sua

evolugBo. Os relatérios serdo inseridos na Plataforma de acordo com cronograma informado pelo

Departamento de fducacéio Inclusiva

Observacido: Sera disponibilizado 2 (duas) semanas para realizaglo dos relatorios, sendo que,

no prim

eiro semestre serd na a 28 semana do més de junho e no segundo semestre, a 28 semana

do més de outubro de 2022,

Formacio

Realizar no minimo quatro encontros anuais, com datas e temas a definir junto a Unidade de

Gestio de Educacdo. Nestes dias ndo havers atendimento aos estudantes.

Excecbes

Caso seja decretado estado de calamidade publica, situagdo de emergéncia ou algum aspecto

legal que impega a execucdo do servigo de acordo com o previsto no Plano de Trahalho, podera

haver adequagdo mediante acordo com a parceria e posterior ajuste (apostilamento) no Plano de
Trabalho.

Como a principal atividade € o atendimento terapéutico, esse poderd ser ofertado de forma

presencial ou ndo, em quaiquer momento de sua vigéncia, assim comao alterada a sua metodologia

(atender em grupo ou individual) e tempo de duragéo do atendimento.

Para os atendimentos ndo presenciais, a produgdo de materiais podera ser disponibiiizada pqﬂu

os estudantes por meio das  plataformas digitais, e-mail, WhatsApp, site da 0SC e redes socials

Rua Dr. Francisco Telles, 475 Vila Progresso, Jundiai - Sdo Paulo - CEP13202-550
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3. PROGRAMA 2 - ESCOLA DE EDUCAGAO ESPECIAL

A Escola de Educacdio Especial atende estudantes com deficiéncia intglectual, deficiéncia

muitipia e transtorno do espectro autista (TEA), que necessitam de apoio permanente/pervasivo.

Indicacio para Escola de Educagdo Especial

A Instituic8o realizard a avaliagdo para verificar a elegibilidade do estudante & Escola de Educacdo

Especial.

Considerando a elegibilidade, realizard estudo de caso entre os profissionais da APAE, Unidade

Escolar e DEIN, e havendo consenso entre 08 profissionais, o DEIN junto com a Unidade Escolar

informar&o a familia.

Apos esta agdo, a instituicdo sera comunicada para o andamento da transferéncia.

Pablico Alvo

Atender os estudantes do Ensino Fundarnental 1.

Metodologia

peficiéncia Intelectual e Maltipia

A metodologia estd baseada na construcio do conhecimento € nas habilidades funcionais de

acordo com a individualidade e o potencial de cada estudante. Serfio utilizados recurscs e

estratégias funcionais que atendam as suas necessidades

O Plano educacional é centrado no estudante, garantindo que cada um receba a educagdo que

favoreca a sua potencialidade.

Transtorno do Espectro Autista - TEA

A metodologia utilizada é o Programa TEACCH que se basela na organizacdo dos ambientes e

salas de aulas visualmente estruturadas. As rotinas s8o organizadas em quadros, painéis ou

agendas e sistemas de trabalho, de forma a adaptar 0 ambiente para tornar mais facil a

compreensdo do  que se espera dele de acordo com as atividades planejadas.

Os principais norteadores deste programa s8o: apoio visual, rotinas, sistemas de trabalho,

estrutura fisica e programagdo didria. Também faz parte do Programa TEACCH, as a ividades

externas, que sdo realizadas pela psicéloga tendo como objetivo proporcionar a vivéncia
aprendizado das regras sociais.

LY
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Reavaliagdo
Os estudantes seréo reavaliados na area da psicologia nas situagles de transferéncia de

programa, atualizaciio de diagnostico ou guando a equipe julgar necessario.

Assiduidade

Serd acompanhado semanalmente.

para os casos de falta é realizada orientacdo e intervengdo junto ao responsavel, usando como
pase as regras do regulamento interno. Os alunos desligados até o 149 dia do més ndo serdo
apresentados na prestagdo de contas.

Quando necessario serd realizada a compensagdo de auséncias.

Atendimento & Familia
Os atendimentos as Familias serdo ofertados nas areas de Servico Social e Psicologia através da

solicitacdo da equipe escolar, e da familia.

Relatérios

Elaborar anualmente 0 Relatério Pedagdgico com a evolucdo dos estudantes por sata de aula,
acompanhado de algumas atividades do portfélio realizadas no decorrer do periado. O portfolio
completo do estudante estara disponive! na 0SC para verificacdo in loco.

Excecbes

Caso seja decretado estado de calamidade publica, situacdo de emergéncia ou algum aspecto
legal que impega a execugdo do servigo de acordo com o previsto no Plano de Trabaiho, podera
haver adeguacdo mediante acordo com a Parceria e posterior ajuste (apostitamento) no plano de

Trabatho.

Na impossibilidade das aulas de forma presencial serdo ofertadas as atividades de forma nao
presencial e a producdio de materiais poderd ser disponibilizada também nas plataformas digitais,

(‘\
N
Vv - Descricio de Metas a serem atingidas e de Atividades e Definigdo dos Parémét{os a

e-mail, WhattsApp, site da 0SC e redes sociais.

serem utilizados para a afericdo do cumprimento das Metas \‘
X

- \'\_
~\a
\

" i
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Ti“ Fundada em 7 de setembro de 1887
Utilidade Publica: Municipal - Lei 800 de 11/12/59 Inscriges: C.N.A.S 114.087/59
APAE Estadual - Lei 9428 de 07/06/66 C.E.A.S 293/85
G.N.P.J 50.956,440/0001-95
Jundiai - SP

ESTADUAL ISENTA

1. METAS QUANTITATIVAS

PROGRAMA 1 - ATENDIMENTO COMPLEMENTAR

Atividades " Indicador T Meta

Meios de Verificacdo |

150 estudantes  com
Atender e/ou avaliar

. Deficigncia Intelectual e
estudantes  com deficiéncia

] NO de estudantes TEA e 50  Transtornos
intelectual, Transterno do - .
. cadastrados e especificos do Lista de estudante
Espectro Autista ou . .
matricutados. desenvolvimento das

Transtornos especificos do

) habilidades escolares
desenvolvimento das

{limitrofes).

habilidades escolares

. o ~ | Disponibilizado pela OSC
(limitrofes) % de Frequéncia 80% .
de forma eletronica.

NO de atividade 4
Pais no Atendimento = = -
% frequéncia 75%

Lista de Presenca.

Ob_s-éruEiEaes_:_ I /== e - e e

A meta referente a quantidade de estudantes com Deficiéncia Intelectual e Limitrofes podem variar de
acordo com o resultado da avaliagéo diagndstica.

PROGRAMA 2 - ESCOLA DE EDUCAGAC ESPECIAL

Atividades W """ " Indicador  Meta Meios de Verificacdo

NO de estudantes

Atender e/ou avaliar | cadastrados no processo de 13 estudantes com

estudantes com | avaliac8o diagnéstica e Deficiéncia Intelectual e Lista de estudantas

deficiéncia matriculados na Escola de 12 com TEA

intelectual grave Educacio Especial,

afou TEA, o T | Disponibilizado pela OSC |
[ 75%

% de Freguéncia

de forma elatrfnica.

N© de reunides 4
Reunido de Pais

% frequéncia Lista de fresenga.

..m.__,\_\é\\
9
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APAE de Jundiai
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APAE Utilidade Pablica: Municipal - Lei 800 de 11/12/59 Inscrigbes:
Estadual - Lei 9428 de 07/06/66
Jundiai - SP

Justificativa para readequacdo da meta - Programa 1 e 2
Em 2021 houve sobra de recurso financeiro, que serad re
atendimento da demanda no ano de 2022.

Serio atendidos/avaliados no At

N.A.S 114.087/59
E.AS283/85

C.N.P.J 50.956.440/0001-95
ESTADUAL ISENTA

C
c

programado para utilizagdo e methor

endimento Complementar 200 estudantes, sendo que paira 0

Vetor Qeste, o numero de vagas serd disponibilizado de acordo com a demanda territorial € espaco

fisico, se

estudantes.

£ na Escola de Educacdo Especial 0 numero de estudantes fo
1 sala de aula contendo 13 alunos com DI - Deficiéncia In
e 2 salas de TEA - Transtorno do Espectro do Au
totalizando 25 alunos na parceria.

2. METAS QUALITATIVAS

PROGRAMA 1 - ATENDIMENTO COMPLEMENTAR

ndo sempre o limitador de vagas para 05 dois espacos de atendimentos

a meta de 200

i readequado da seguinte forma:
telectual ou com muitiplas deficiéncia
tismo com capacidade de 6 alunos cada,

Reunifo mensal técnica para discussdo de | Declarag8o quadrimestral da OSC com

€asos. casos.

provando os estudos de

Treinamento e desenvolvimento dos Relatério sinté

cotaboradores

treinamentos realizados.

Estudo de Caso
informando a Escola e o estudante

“Utilizacao de processo de comunica cio

interna e externa para receber, registrar e | elogios {quadrimestral);
tratar as queixas de clientes, ]

Aplicacfo da Pesquisa de Satisfagdo de

| Clientes - Anual

familias (anuaimente).

| Relatério comprovandec a realizacdo dos Estudos de Caso,

Relatorio com os resultados obtidos na pesquisa d

discutido.

Monitoramento das reclamagdes, sugestoes de melhorias e

e satisfacao das

Rua Dr. Francisco

Telefone (11) 4588-2900 « www.apa

- 830 Paulo - CER13202-550

Telles, 475 Vila Progresso, Jundiai
apae@apaejundiai.org.br

sjundiai.org.br *

METAS INSTRUMENTOS DE MEDICTXO E AFERICRO
AcBes de prevengdo para redugdo de Relatorio  descritivo  sintético quadrimestral  das acbes |
absenteismo no tratamento. desenvolvidas. !
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“eag AW Fundada em 7 dg setembro de 1957
Utilidade Pablica: Municipal - Lei 800 de 11/12/59 Inscri¢des: C.N.A.S 114.087/59
APAE Estadual - Lei 9428 de 07/06/66 C.E.AS 293/85
L C.N.P.J 50.856.440/0001-95
Jundiai - SP ESTADUAL ISENTA
PROGRAMA 2 - ESCOLA DE EDUCACAO ESPECIAL
METAS ‘ INSTRUMENTOS  DE MEDIGAO E AFERICAO
Z—c—ﬁ;:'s de pre@gi§'55'6$él'é Ec'!m&z;'éo de ]ﬁelaiéréo descritivo  sintético quadFimestral das  acdes
absenteismo no tratamento. | desenvoividas.
. - _ ] | Relatério sintético quadrimestral da 0sC comprovandb as
. Reunibes de Planejamentos
| reunides,
Treinamanto e desenvolvimenta dos Relatorio sintéticoxxéanﬁaléab quaariags:fn:él com os dados dos
| colaberadores treinamentos realizados.

‘ Utlizaco de processo de comunicacan interna | Monitcram_ento das rectamacbes, sugestoes de melhorias €
e externa para reccber, registrar e tratar as|elogios {(quadrimestral);
queixas de clientes. '
Aplicacio da Pesquisa de Satisfagdo  de o

[}

Clientes. Relatério com os resultados abtidos na pesguisa de satisfagao

| das familias (anualmente),

VI - Previs@o de Receitas e de Despesas a serem realizadas na execucao das atividades

abrangidas pela parceria
1. RECURSOS HUMANOS ESTIMADOS

Quadro 1 ~ Atendimento Complementar e Escola de Educagdo Especial

Quantidade | Especialidade - | Funcéo Carga Horaria \
\ Semanal
02 | assistente Soucial ' ) ‘ Atendimento ] &n
01 Coo:denadoi‘ Assisténcia Social _-i Cocrdenagdoc T 2030
o1 | Coordenador Educagdo - _i Coordenagio ’ 13h \
01 I Enfermeiro Atendimento | h
03 | Eetag ana B l Auxilia © Professos ' H0R |
02 ' chmaudlél-:)g]«; 4 ) | Atendimenio ‘| 136 I|
i 01 Inspetor de Alunos ] Auxitia 0 aluno 44n
|
| ol . Nel.xrolog'@s@ T . Atendimento \

Rua Dr. Francisco Telles, 475 Vila Progresso, Jundiai - S30 Paulo - CEP 13202-550~
Telefone (11) 4588-2900 * www.apaejundiai.org.br ¢ apae@apaejurtia].org.br
/"
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Fundada em 7 de setembro de 1957
Inscricbes: C.N.AS 114.087/59

Utilidade Publica: Municipal - Lei 800 de 11712159

Estadual - Lei 9428 de 07/06/66

| Professor

‘ professor Artes

: pProfessor (auta de informatica)

] prefessor Bducagdo Fisica

| PsicoHlogn

; 2sicopedagoya

| Analista de Recursos Humanos
Analista Sstema da Qualidade

1
| Aprendiz Administrative

1 Ministra aulas
"~ Ministra aulas

Atendimentn/Avaliagdo

|

Assistente Finé}l(‘:élly’gfé Presfagé’o de Contas

| Assishente Firanceiro
|
Assistente Juridica

Assistente RH

Y Auxitiar S{]'porté'e Infraee‘;"crutu'r'a

'| Auxiliar Administrativo
'- Cc)mi;'a(m_r '

| contacor
Coordériéd& Ac‘-mthistreﬁhvu/ﬁnancei;'o
i Cozinhewra

' Diretora Executiva

|| Mensagelrs Interne

| fecopcionista

a de Educacde Especial mankém emn seu quadi

Mirpstra autas

Ministra auias

Atendimente
Apoio
) ApCio
Ap-éio
Apoio
Apoic
ApPGIc
Apoio
ApoIo
Apoio
ApoiD
Apoio
' ADOIC
A’poio
ApOID
ApOId

ADDIO

uma Orientadors padagdgica cusieados pov outra fonte de recursd financeiro.

Rua Dr. Francisco Telles, 475 Vila Progr
Telefone (11) 4588-2900 ¢ Www.apaej

Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais
APAE de Jundiai

C.E.A.8 293/85
C.N.P.J 50.956.440/0001-95
FSTADUAL ISENTA

|
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1 |

- de colaboradores um Dirstor Escolar €

12

esso, Jundiai - Séo Paulo - CEP 13202-550
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2. PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS ESTIMADOS

Despesas - Valores R$

Pespesas com Recursos Humanos

Salarics, Hora Extra, Auxilios Estagiarios, Encargos Sociais e |
Yrabalnistas, Féras, 13¢ Salario, Verbas Resuisorias, Terceiros no
atendimento/Substituicies e Bengficios: {Vile Transporte, Vale |
alimentaciio, Auxilio Creche e Assisténcia Médica), Treinamento e
! Dasenvolvimento |
| : | |
Despesas com Materiais
Consumo, material ¢ alimentos ped
medico, higiene e iimpeza, mat
| Figurinos, génercs alimenticios, 1

732.408,64 |

aadaicos, livros e revistas, material | E

30OGICas, INFOS & s & 36.653,13
e inforindlica, uniformes

teria) de CONServacio ¢ reparns |

| !

Despesas com Seirvigos '

Energia elélnca, telefone @ internet, copias e impresstes, servicos de

conservacio e reparos, servicos prastados por te o5 (técnices,

administrativos, jardinagem, avanderia, enlre oures), locagio ‘
| (eguipamentos, velcules, entre cutros), consultora £ asses aldr P 114.738,23
vigitancia, suporie 1enico informatica, servigns de s @ limpeza, e
certifi § m publicicade, correl ras de jornals |

@ revi ONAMENTo, COn busti ibrificantes
| servigos dae oo

1 1], vida e f

A0 @ reparos et velculos, seaures de veiculo,
|

’-|
TOTAL GERAL RS 883.800,00 |

pontos relevantes
0 quadro do plano de aplicagdo dos recursos se rrata de uma previsiic, portanto podera durante
a vigéncia da parceria ter variacBes, nos blocos especificos ¢ inclusive entre os blocos, com a

anuéncia prévia da Unidade de Gestdo da Educacdo.

Em Despesas com Recursds Humanos as variacdes ocolrem cem mais frequéncia, por termos
uma politica de remuneracdo diferanciada na contratacdo de um novo colaborador, seu saldrio de
admiss3o & inferior ao efetivo durante os trés primairos meses de experiéncia; variagdeas com
afagtamentos por licenga gestante ou doenga, auxilio creche que podemeos ter ou nao em meses
ar

especificos, desiigamentos de profissionais por pedido de demissdo, tornando nnpossivel prey

quando ira ceorrer de fato, Ha urma previsdo, Dorém, podersd ndo ser agsertiva,

Autro importante item gue impacta relativamente, & o indice de reajuste salanal anual, que
mesimio avaiiando o cenario politico @ peondmico no momento dé claboracéo do plano fcj(fix"a’ba{_l_l.m,_‘“ \
S A ;

7
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Fundada em 7 de setembro de 1957

Utilidade Pablica: Municipal - Lei 800 de 11/12/59 Inscrigbes: C.N.AS 114.087/59
Estadual - Lei 9428 de 07/06/66 C.E.A.S 293/85
e C.N.P.J 50.956.440/0001-95
Jundiai - SP ESTADUAL ISENTA

dependemos de negociacBes sindicais e da inflagdo do pais. A questdo da quantidade de
srofissional também poderd haver variacbes, como por examplo em uma cobertura de licenga
maternidade, temos que contratar um profissional para substituicdio e neste intervalo entre
contratacio e afastamento da colaboradora efetiva, como exemplo haverd duas compradoras e
ndo uma comao traz o quadro de RH (a atuai compradora esta gravida com previsdo de nascimeanto

para meados de outubroj.

PDespesas comn materials, administrativas e de utilidades publicas tém mencs variagdes, mas
anda sim, ¢ provével gue tenha, pols temos reajustes contratuais de fornecedores, demanda
emergencial de manutencdo, conservagas & reparos, aumento em guantidade de materiais de
consurno, pedagogico, alimenticios entre outrog utilizados, como  por exempior usava X

impressBes/copias ¢ par demanda/necessidade passamos a usary.

Nossa contabilidade trabalha sob regime de competéncia, onde langamos as notas fiscais pela
data de emissdo, desta forma, podera haver despesas quc foram contabilizadas &
consequentements prestadas na canta no més da emissdo, mas refere-se a competéncias

anteriores.

Justificativa remanejamento de recursos
Cansiderando que a pandemia do COVID-19 transcorreu para ¢ ane de 2021, e que foi necessario
adequar as fases do Plano a0 Paulo a partir dos Decretos Municipais que foram se atualizando 4

medida que o cenaric melhorava;

Considerando que & APAE precisou reprganizar 08 atendimentos terapéuticos, suspender as
atividades relacionadas a Avaliacdo Diagnéstica, assim Como, antecipar férias, suspander

contratacBes de profissionals € reavaliar a compra de materals;

Considerando que tivemos dificuldade em repor @ vaga de fonoaudidloga devide a demanda de

oferta de mercado, em decorréncia da prépria pandemia;

Considerando que estava previsto para o ano de 2021 o use da scbra de recurso referente a0
exercicio da 2020 para concretizar a expansdo territorial dos atendidos no Atenciir‘ln;_zento
Complementar para o Vetor Oeste; e para isso havia planejado aquisi¢do de jogos, materials
pedagoigicos, testes especificos para avaliacdo diagndstica e adequacdo da carga horaria rlh;us,

profissionals, mas que ndo aconteceram em sud totalidade devido a Pandemia. S EC

§

Rua Dr. Francisco Telles, 475 Vila Progresso, Jundiai - S&o Paulo - CEF’E 13202-550
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Considerando as orientacdes da parceria com a Secretaria Estadual de Cducagdo, por se tratar da
mesma atividade, porém custeados com recursos de acordo com cada parceria. As aulas na
Escola de Educacio Especial ocorreraim de forma remota até 05/02/21. A partir de 08 de
fovereiro reternamos com as aulas de forma presencial, seguindo as origntacdes de atender até

359 do total de alunos matriculados.

Considerando que devido a retomada gradual houve economia am recursos humanaos, pols no

perfodo de janeiro a setembro trabalhamos com quadro reduzido de estagiarios;

Considerando gue durante o ano houveram desligamentos de profissionais, e na contratagdo do
novo profissional durante os trés primeiros meses de experiéncia, o salario de admisséo fol menor

que o salario efetivo, as despesas com RH ficaram menores qle o previsto;

Diante das consideracBes acima, sera remanejada a sobra do exercicio de 2021 para 2022 para

ser executada as atividades previstas neste plano de trabalho.

Rua Dr. Francisco Telles, 475 Vila Progresso, Jundiai - S&o Paulo - CEP 13202-550
Telefone (11) 4588-2900 - www.apaejundiai.org.br ¢ apae@apaejundiai.org.br
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4. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO RESUMIDO ESTIMADO

Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 J Més 5 Més 6

R$ 55.713,69 | R$  63.159,87 | R 69.532,47 R$ 67.670,29 | R  61.271,52 R 66.630,59

Més 7 Més 8 Més 9 Més 10

Més 11 Més 12

RS £5.479,47 | RS 6745617 | RE 64 392,64 | R$ 67.270,14 | R3 102.370,58 | RS 89.857,62

Total dos Recursos | R$ 848.800,00

Jundiai, 29 di novembro de 2021.

Luiz I'isjc-:r ardo Béyiato

Presidentsa

- Sao Paulo - CEP 13202-550

Rua Dr. Francisco Telles, 475 Vila Progresso, Jundiai
apae@apasjundiai.org.br

Telefone (11) 4588-2900 - www.apaejundiai.org.br ¢




PREFEITURA DE JUNDIAI - SP

ANEXO RP — 09 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR -
TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO —
TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO.

ORGAO/ENTIDADE PUBLICA: Municipio de Jundiai

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: Associagio de Pais e Amigos
dos Excepcionais — APAE de Jundiai

TERMO DE COLABORACAO N° (DE ORIGEM): Termo Aditivo VII ao Termo de
Colaboragdo n°® 23/2018.

OBJETO: Altera o prazo de vigéncia para 31 de dezembro de 2022, substitui o Plano de
trabalho, reajusta o valor com 5,01%, com efeitos a partir de 01 de janeiro de 2022 e fica
autorizado o transporte do saldo remanescente do exercicio anterior no valor de R$ 35.000,00
(trinta e cinco mil reais).

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO: R$ 848.800,00 (oitocentos e quarenta e oito
mil e oitocentos reais)

EXERCICIO: 2022.

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o0 ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestagdo de contas, estard
(80) sujeito(s) a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sédo Paulo, cujo
trAmite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagdes de
interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletrénico, conforme dados abaixo indicados, em consonincia com o estabelecido na
Resolugdo n® 01/2011 do TCESP;

¢) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes que vierem
a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do
Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo,
em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993,
iniciando-se, a partir de entfo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Codigo
de Processo Civil;

d) as informacOes pessoais do(s) responsavel(is) pelo orgdo concessor ¢ entidade
beneficidria, estdo cadastradas no modulo eletrdnico do “Cadastro Corporativo TCESP —
CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das Instrugées n° 01/2020, conforme
“Declaragdo(des) de Atualizagio “ Cadastral” anexa(s).

2 Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgam
publicacio;

€ consequente
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b) Se for o caso ¢ de nosso interesse, nos prazos € nas formas legais e regimentais,
exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Jundiai, O@ de Jonure de 2024,

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: LUIZ FERNANDO MACHADO
Cargo: Prefeito
CPF: 892.199.615-04

AUTORIDADE MAXIMA DE ENTIDADE BENEFICIARIA:

Nome: LUIZ BERNARDO BEGIATO
Cargo: Presidente
CPF: 016.046.938-43

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou Parecer Conclusivo:

PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: VASTI FERRARI MARQUES
Cargo: Gestora da Unidade de Educagéo
CPF: 249.775.548-50

Assinatura: ’Z% '

Responsdveis que assinaram o ajuste e/ou prestacio de contas:

PELA ENTIDADE PARCEIRA:

Nome: LUIZ BERNARDO BE'(;}IATO
Cargo: Presidente
CPF: 016.046.,938-43

Assinaturar'f

-
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GESTAO DE PESSOAS

LEANDRO GIANETTI BACCHI 464305718
LUISA SOUZA SILVA 384442031
MAITE MAZIERO AFONSO 483302867
MARIA OLIVEIRA ROCHA SANTANA 324486108
NATALIA KATHLLEN COLLI AFONSO 552739480
PATRICIA QUEILLA SOUZA LIMA DE ALMEIDA 2014433410
RAFAELA MENEZES DE MELLO 18576073
ROBLEDO RODRIGUES LOPES 861112
THIAGO MEDINA 425140386
WALDIR DE SOUZA WILL | 18313468
MEDICO GINECOLOGISTA

Nome RG
CLAUDIA CELINA GOMES DE JESUS 537227787
ISABELA FERNANDES ROSSI 506289291
LARISSA CAMARGOS FERREIRA SOUZA 16850259
LAURA ALEJANDRA MATULEVICH SANTANA 347431252

MEDICO INFECTOLOGISTA

Nome RG
ANNA KIM 63401531
EDUARDO GUANDELINI DA SILVA 4670339248
FERNANDA DE OLIVEIRA SOUTO 16531158
SRAEL JCARO DE OLIVEIRA MELO B 1810916
JAIME MURILO FERNANDES COSTA 247780819

MEDICO UROLOGISTA

Nome RG

IADRIANO BORBA COUTO | 4088089034 |

FAZ SABER TAMBEM que em atendimento ac CAP VIi — DA SELEGAO
E DAS PROVAS do Edital n° 386 de 14 de dezembro de 2021, ficam
convocadas os candidatos acima relacionadas a comparecer na Av. da
Liberdade s/n®, 8° andar ala Norte - Auditério no Pago Municipal, no dia
20 de janeiro de 2022, as 19h00 para realizag&o da prova objetiva.

Para que n3o se alegue ignoréncia, faz baixar o presente Edital que sera
publicado na Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai e afixado no local
de costume.

ROSEMARY AP. GHIRALDI SIMIONATO
Gestora Adjunta de Gestéo de Pessoas

Publicado na Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai e registrado na
Unidade de Gestao de Administragdo e Gestao de Pessoas aos seis dias
do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e dois.

EXTRATO

TERMO ADITIVO VI AO TERMO DE COLABORAGAO n° 18/2018,
que entre si celebram o MUNICIPIO DE JUNDIAI e a ASSOCIAGAOQ
TERAPEUTICA DE ESTIMULACAO AUDITIVA E LINGUAGEM —ATEAL,
objetivando: Programa 1 — Atendimento especializado institucional
para o aluno com deficiéncia auditiva e surdez, e com disturbios de
comunicagédo; Programa 2 — Apoio pela inclusdo e acessibilidade do
aluno surdo nas escolas por meio de intérpretes de LIBRAS em salas
de aula regulares.

Processo n°® 16.218-2/2017

OBJETO: Altera o prazo de vigéncia para 31 de dezembro de 2022,
substitui o Plano de trabalho, reajusta o valor de 5.01%, com efeitos a
partir de 01 de janeiro de 2022 e fica autorizado o transporte do saldo
remanescente do exercicio anterior no valor de R$ 23.407,92 (vinte e
trés mil, quatrocentos e sete reais e noventa e dois centavos).

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO: R$ 1.051.099,92 (um
milhdo, cinquenta e um mil, novecentos e noventa e nove reais e noventa
e dois centavos).

EXERCICIO: 2022.

ASSINATURA: 06 de janeiro de 2022.

EXTRATO

TERMO ADITIVO VI AO TERMO DE COLABORAGAO n° 19/2018, que
entre si celebram o MUNICIPIO DE JUNDIAl e a ASSOCIACAO DE PAIS
E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS — APAE DE JUNDIAI, objetivando:
Programa 1 - nicleo de estimulagdo precoce (NEP): estimulagdo em
fonoaudiologia e psicologia da educagéo infantil; Programa 2 — nucleo
de estimulagéo precoce (NEP) global: estimulagdo em fonoaudiologia,
psicologia e em terapia ocupacional para alunos da educagéo infantil

C;%)) jundiai.sp.gov.br
e i S R 111 R R e e R R |

Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai
Edicdo 5031 | 07 de janeiro de 2022

Pagina 15

com deficiéncia intelectual, com ou sem associagdo com transtorno do
espectro autista.

Processo n® 16.221-6/2017

OBJETO: Altera o prazo de vigéncia para 31 de dezembro de 2022,
substitui 0 Plano de trabalho, reajusta o valor com 5.02%, com efeitos
a partir de 01 de janeiro de 2022 e fica autorizado o transporte do saldo
remanescente do exercicio anterior no valor de R$ 131.000,00 (cento e
trinta e um mil reais).

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO: R$ 914.100,00 (novecentos
e quatorze mil e cem reais).

EXERCICIO: 2022.

ASSINATURA: 06 de janeiro de 2022.

EXTRATO
TERMO ADITIVO IV AO TERMO DE COLABORACAO n° 20/2018,
que entre si celebram o MUNICIPIO DE JUNDIAl e o CENTRO DE
REABILITACAO JUNDIAI, objetivando: a oferta de avaliagdo dos
alunos encaminhados pelas escolas do sistema Municipal do Ensino,
estimulago ao aluno com dificuldades de aprendizagem nas éareas de
Psicologia, Fonoaudiologia e Psicopedagogia, relatérios evolutivos e
estudo de caso.
Processo n°® 16.223-2/2017
OBJETO: Altera o prazo de vigéncia para 31 de dezembro de 2022,
substitui o Plano de trabalho, reajusta o valor com 5,01%, com efeitos
a partir de 01 de janeiro de 2022 e fica autorizado o transporte do saldo
remanescente do exercicio anterior no valor de R$ 52.000,00 (cinquenta
e dois mil reais).
VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO: R$ 805.900,00 (oitocentos e
cinco mil e novecentos reais).
EXERCICIO: 2022.
ASSINATURA: 06 de janeiro de 2022.

EXTRATO

TERMOADITIVO VAO TERMO DE CQLABORA(}AO n°22/18, que entre
si celebram o MUNICIPIO DE JUNDIAle 0 CENTRO DE ATENDIMENTO
A SINDROME DE DOWN BEM TE VI, objetivando: Programa 1 —
estimulagéo psicopedagdgica para os alunos com sindrome de Down.
Processo n° 16.222-4/2017

OBJETO: Altera o prazo de vigéncia para 31 de dezembro de 2022,
substitui o Plano de trabalho, reajusta o valor com 5,02%, com efeitos a
partir de 01 de janeiro de 2022.

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO: R$ 51.200,00 (cinquenta e
um mil e duzentos reais).

EXERCICIO: 2022,

ASSINATURA: 06 de janeiro de 2022.

EXTRATO

TERMO ADITIVO VIl AO TERMO DE COLABORAQAO n° 23/2018, que
entre si celebram o MUNICIPIO DE JUNDIAI e a ASSOCIAGAO DE PAIS
E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS — APAE DE JUNDIAI, objetivando:
Programa 1 — complementar: atendimento para alunos com deficiéncia
intelectual com ou sem associagdo com transtorno do espectro autista.
Estudo de Caso e; Programa 2 — suplementar: sala para alunos com
deficiéncia intelectual severa e transtorno do espectro autista pervasivo.
Processo n® 16.225-7/2017

OBJETO: Altera o prazo de vigéncia para 31 de dezembro de 2022,
substitui o Plano de trabalho, reajusta o valor com 5,01%, com efeitos
a partir de 01 de janeiro de 2022 e fica autorizado o transporte do saldo
remanescente do exercicio anterior no valor de R$ 35.000,00 (trinta e
cinco mil reais).

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO: R$ 848.800,00 (oitocentos e
quarenta e oito mil e oitocentos reais)

EXERCICIO: 2022.

ASSINATURA: 06 de janeiro de 2022,

EXTRATO

TERMO ADITIVO IV AO TERMO DE COLABORAGCAQO n° 24/2018,
que entre si celebram o MUNICIPIO DE JUNDIAI e o INSTITUTO
JUNDIAENSE LUIZ BRAILLE, objetivando a estimulagédo
psicopedagagica e alfabetizagdo em Braille para alunos com deficiéncia
visual do sistema Municipal de Educacgéo.

Processo n® 16.217-4/2017

OBJETO: Altera o prazo de vigéncia para 31 de dezembro de 2022,
substitui o Plano de trabalho, reajusta o valor total com 5,61%, com
efeitos a partir de 01 de janeiro de 2022.

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO: R$ 15.100,00 (quinze mil e
cem reais).

EXERCICIO: 2022.

ASSINATURA: 06 de janeiro de 2022.

Assinado Digitalmente@Q



